	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	รอบ  9  เดือน

	
	

	ตัวชี้วัดที่  3.3   ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตาม Roadmap ของสำนักงาน ปปง. ในการพัฒนา
                         กระบวนการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินให้ได้มาตรฐานสากล

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด :  นายอภิชาติ  ถนอมทรัพย์ 
                                   ร.ต.อ. หญิงสุวนีย์ แสวงผล 
                                   นายชาญชัย  พงศ์ภัสสร
                                   นางชลธิชา  ดาวเรือง   
                                   นางสุวรรณนา  ชุมมานนท์   
                                   นายวี่คุณ  นิธิมุทรากุล
                                   พ.ต.อ.ปสพกรณ์ โพธิสุข 

                                   นางสาวปราณี  เก้าเอี้ยน 
                                   นางสาววรรณดี  คีตะนิธินันท์
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :   นางกฤชรัตน์   ไวยสุระสิงห์
                             นายธรรมนูญ  คงรัตน์ 
                             นายสรรเพชญ  แสงเนตรสว่าง 
                             นางสาวสุปราณี  สถิตชัยเจริญ
                             นางวิภารัตน์ ธรรมสโรช 
                             นางสาวบัณฑิตา ขาวสอาด 
                             นางสาวกฤติยา  จิตรสงวน

	โทรศัพท์ :  0-2219-3600  ต่อ  8000, 1051, 8008, 4008, 6002, 4009, 2031, 4002 , 1013
   
	โทรศัพท์ :   : 0-2219-3600  ต่อ  1057, 7014, 4010, 1012, 1070, 1060

	คำอธิบาย    : การดำเนินการพัฒนากระบวนการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินให้เป็นไปตามมาตรฐาน สากล  ของสำนักงาน ปปง. หมายถึง การดำเนินการจัดทำ Roadmap เชิงแผนปฎิบัติการของสำนักงาน ปปง.  ในกระบวนการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล ตามข้อแนะนำ  40 ข้อ และข้อแนะนำพิเศษอีก 9 ข้อของคณะทํางานเพื่อดําเนินมาตรการทางการเงินเกี่ยวกับการฟอกเงิน (Financial Action Task Force, FATF) ในระยะเวลา 2 ปี โดยจะกำหนดเป็นความเร่งด่วนตามภารกิจในแต่ละกระบวนการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน เพื่อให้เป็นแนวทางที่แต่ละหน่วยงานรับผิดชอบดำเนินการต่อไป

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน :  

ระดับคะแนน

การดำเนินงานในแต่ละขั้นตอน ปีงบประมาณ พ.ศ.2551
1
มีรายงานการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนากระบวนการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินให้เป็นไปตามมาตรฐาน สากลสำหรับใช้ประกอบการจัดทำ Roadmap การพัฒนากระบวนการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานสากลฯ   
2

มี Roadmap ในการพัฒนากระบวนการป้องกันและปราบ ปรามการฟอกเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานสากลของสำนักงาน ปปง. 
3

มีแผนปฏิบัติงาน 3 ปีของสำนักงาน ปปง. ในการดำเนินการตาม Roadmap ที่กำหนดไว้ 


	เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับที่ 1  

มีรายงานการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนากระบวนการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินให้เป็นไปตามมาตรฐาน สากลสำหรับใช้ประกอบการจัดทำ Roadmap การพัฒนากระบวนการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานสากลฯ   

เท่ากับ  1  คะแนน

ระดับที่ 2
มี Roadmap ในการพัฒนากระบวนการป้องกันและปราบ ปรามการฟอกเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานสากลของสำนักงาน ปปง. โดย ระบุตัวชี้วัดระดับผล ผลิต/ ผลลัพธ์/ความคืบหน้า และ เป้าหมายที่ใช้วัดหรือประเมินผลความสำเร็จของการดำเนินการได้อย่างชัดเจน เป็นรูปธรรม

เท่ากับ  2  คะแนน
ระดับที่ 3
มีแผนปฏิบัติงาน 2 ปีของสำนักงาน ปปง. ในการดำเนินการตาม Roadmap ที่กำหนดไว้ ซึ่งแผนปฏิบัติการดังกล่าว ต้องระบุตัวชี้วัดระดับผลผลิต/ ผลลัพธ์/ ความคืบหน้า  และเป้า หมายที่ใช้วัดหรือประเมินผลความสำเร็จของการดำเนินการได้อย่างชัดเจน เป็นรูปธรรม

เท่ากับ  3  คะแนน
ระดับที่ 4
มีความคืบหน้าในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ เฉพาะส่วนที่ดำเนินการในปีฯ 51 ร้อยละ 100 และมีรายงานความ ก้าวหน้า/ รายงานสรุปผลการดำเนินงาน   รอบ 1 ปี ซึ่งมีผลการประเมินฯ ในแต่ละตัวชี้วัด ที่กำหนดเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้

เท่ากับ  4  คะแนน
ระดับที่ 5
มีรายงานความก้าวหน้า/ รายงานสรุปผลการดำเนินงานตาม Roadmap ซึ่งแสดงให้เห็นได้ว่า มีความคืบหน้าในการดำเนิน  งานตาม Roadmap ไม่น้อยกว่าเป้าหมายที่   ตั้งไว้ และแสดง ผลการดำเนินงานเทียบกับเป้าหมายได้อย่างชัดเจน เป็นรูป ธรรม

เท่ากับ  5 คะแนน


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน


	ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน

ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตาม Roadmap ของสำนักงาน ปปง. ในการพัฒนากระบวนการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินให้ได้มาตรฐานสากล
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	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ 
1. สำนักงาน ปปง. ได้แต่งตั้งคณะทำงานพัฒนามาตรฐานการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินเมื่อวันที่ 4 ธ.ค. 50 เพื่อทำหน้าที่ศึกษามาตรฐานสากลด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและจัดทำข้อเสนอในการพัฒนามาตรฐานการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินรวมทั้งการติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามข้อเสนอในการพัฒนามาตรฐานการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและทำหน้าที่รายงานผลการดำเนินการดังกล่าวต่อเลขาธิการ ปปง. และคณะกรรมการ ปปง.
2. คณะทำงาน ฯ ประกอบด้วยรองเลขาธิการ ปปง.  ผู้อำนวยการกอง/สำนัก ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องและผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกด้านต่าง ๆ  ซึ่งได้ร่วมกันกำหนดแผนปฏิบัติงานและพิจารณาเอกสาร ข้อมูล ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อให้ได้ข้อมูลและผลการดำเนินงานเป็นไปตามกรอบและหลักเกณฑ์ที่สำนักงาน ก.พ.ร. กำหนด
3. คณะทำงานได้ทำการประชุมครั้งที่ 1/2550 เมื่อวันที่ 27 ธ.ค. 50 เพื่อชี้แจงและทำความเข้าใจกับแผนการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดที่3.3
4. คณะทำงานฯ ได้ดำเนินการยกร่าง 
(1) รายงานการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนากระบวนการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินของสำนักงาน ปปง. ให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล  โดยศึกษาจาก 
- รายงานผลการประเมินการปฏิบัติตามมาตรฐานสากลของประเทศไทยด้านการป้องกันปราบปรามการฟอกเงินและการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย ในส่วนที่เกี่ยวกับสำนักงาน ปปง.
-  รายงานการศึกษาของธนาคารพัฒนาเอเชียและแนวทางการปฏิบัติ 3 ปี ตามโครงการความช่วยเหลือวิชาการที่ให้แก่ประเทศไทยในการส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศในด้านการป้องกันปราบปรามการฟอกเงินและการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย

  (2) แนวทางการพัฒนาสำนักงาน ปปง. สู่การปฏิบัติตามมาตรฐานสากล (Roadmap) 
ได้เสนอให้ที่ประชุมคณะทำงานฯ ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2551 เมื่อวันที่ 26 ก.พ. 51 พิจารณาซึ่งที่ประชุมมีมติเห็นชอบตามที่เสนอโดยขอให้ปรับเพิ่มรายละเอียดในบางเรื่องตามมติที่ประชุม
5. คณะทำงานฯ ได้ดำเนินการยกร่างแผนปฏิบัติงาน 3 ปีของสำนักงาน ปปง. ในการดำเนินการตาม Roadmap ที่กำหนดไว้ เสนอที่ประชุมคณะทำงานฯ ในการประชุมครั้งที่ 2/2551 เมื่อวันที่ 26 มี.ค. 51 ซึ่งที่ประชุมมีมติเห็นชอบตามที่เสนอ

	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  

1. รัฐบาลกำหนดนโยบายเร่งด่วนในการเร่งปราบปรามยาเสพติด การทุจริต การค้ามนุษย์ และการพนันซึ่งความผิดดังกล่าวเป็นความผิดมูลฐานการฟอกเงินของสำนักงาน ปปง. รวมทั้งนโยบายในการพัฒนาและเสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาทางการก่อการร้ายและอาชญากรรมข้ามชาติ  
2. ผู้บริหารระดับสูงให้ความสำคัญในการดำเนินการพัฒนาสำนักงาน ปปง. สู่ความเป็นมาตรฐานสากล
3. ความร่วมมือจากเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :     
1. การปรับโครงสร้างสำนักงาน ปปง. ใหม่โดยแยกสำนักตรวจสอบและคดีออกเป็น 3 สำนักได้แก่ (1) สำนักคดี (2) สำนักตรวจสอบและวิเคราะห์ (3) สำนักภารกิจพิเศษ  ทำให้มีบางภารกิจยังมีความซ้ำซ้อนและไม่สามารถแยกจากกันอย่างชัดเจนได้ อีกทั้ง สำนักงาน ก.พ. ยังไม่อนุมัติอัตรากำลังให้ตามโครงสร้างที่กำหนดใหม่ ซึ่งเท่ากับมีภารกิจที่ต้องปฏิบัติเพิ่มขึ้นแต่ไม่มีอัตรากำลังคนรองรับอย่างเพียงพอ
2. ข้าราชการในสำนักงาน ปปง. ส่วนมากยังไม่มีความรู้และความเข้าใจในเรื่องการปฏิบัติตามมาตรฐานสากลอย่างเพียงพอ 
3. ระยะเวลาดำเนินงานมีน้อยและเจ้าหน้าที่มีภาระงานประจำและภารกิจเร่งด่วนที่ต้องดำเนินการหลายเรื่อง       

	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินการในปีต่อไป:

1. ควรมีการให้ความรู้เพิ่มเติมเกี่ยวกับการพัฒนาสำนักงาน ปปง. สู่ความเป็นมาตรฐานสากลแก่เจ้าหน้าที่ของสำนักงาน ปปง. ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง
2. มีการเร่งรัดดำเนินงานตามแผนงานที่กำหนดและได้รับจัดสรรงบประมาณเพียงพอ

	หลักฐานอ้างอิง : 

1. สำเนาคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานพัฒนามาตรฐานการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน  จำนวน 2 ฉบับ
2. รายงานการประชุมคณะทำงานฯ 3 ครั้ง ดังนี้ รายงานการประชุมครั้งที่ 1/2550 เมื่อวันที่ 27 ธ.ค. 50 และ รายงานการประชุมครั้งที่ 1/2551 เมื่อวันที่ 26 ก.พ. 51และรายงานการประชุมครั้งที่ 2/2551 เมื่อวันที่ 26 มี.ค. 51
3. รายงานการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนากระบวนการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินของสำนักงาน ปปง. ให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล จำนวน 1 ฉบับ
4. เอกสารแนวทางการพัฒนาสำนักงาน ปปง. สู่การปฏิบัติตามมาตรฐานสากล (Roadmap) (แผนการนำร่องในระยะเวลา 3 ปี)
5. ร่างแผนปฏิบัติงาน 3 ปีของสำนักงาน ปปง. ในการดำเนินการตาม Roadmap
6. แผนปฏิบัติงาน 3 ปีของสำนักงาน ปปง. ในการดำเนินการตาม Roadmap



