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รายงานลักษณะส าคัญขององค์การ 
                   ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
       ส านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

ส านักงาน ปปง 
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ค ำอธิบำยกำรตอบค ำถำม 
รำยงำนลักษณะส ำคัญขององค์กำร  

 
 ส่วนราชการในท่ีนี้ หมายถึง “ส่วนรำชกำร” ที่ด าเนินการตามตัวชี้วัดนี้  

 การจัดท าลักษณะส าคัญขององค์การ ให้ส่วนราชการพิจารณาบทบาทหน้าที่ ผู้รับบริการ 
หรือการบริหารจัดการครอบคลุมทุกหน่วยงานที่อยู่ในสังกัดของส่วนราชการ 

 การตอบค าถามจะต้องพิจารณาถึงการปฏิบัติงานที่มีความเชื่อมโยงและสอดคล้องกันทั้ ง
องค์การ ตามเกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 

 ค าถามที่มีเครื่องหมาย (#) เป็นค าถามบังคับที่ส่วนราชการต้องตอบค าถาม โดยมีข้อมูล
สารสนเทศที่เก่ียวข้องในเรื่องนั้น ๆ จึงจะถือว่าได้ตอบค าถามในข้อนั้น ๆ แล้ว 

 ค าถามที่ ไม่มี เครื่องหมาย (#) เป็นค าถามที่ส่วนราชการต้องตอบค าถาม  แต่การตอบ
ค าถามดังกล่าวอาจจะยังไม่มีความสมบูรณ์ก็ได้ ทั้งนี้ อาจเนื่องจากต้องใช้เวลาในการรวบรวมข้อมูลและ
สารสนเทศ หรือด้วยเหตุใด ๆ ก็ตาม ส าหรับกรณีค าถามใดส่วนราชการยังไม่ได้ด าเนินการ  ให้ส่วนราชการตอบ
ว่า “ยังไม่ได้ด าเนินการ เนื่องจาก...” (ให้ระบุปญัหาหรือสาเหตุที่ยังไม่ได้ด าเนินการ) 

 ค าถามที่ส่วนราชการมีลักษณะงานไม่เกี่ยวข้องกับเรื่องนั้น ให้ตอบว่า “ส่วนราชการมี
ลักษณะงานไม่เก่ียวข้องกับค าถามในข้อนี้”  

 การตอบค าถาม ให้ส่วนราชการอธิบายบริบทที่ส ำคัญขององค์กำรที่เกี่ยวข้องในแต่ละ
ค าถาม โดยใช้วิธีการพรรณนาความ ใช้แผนภาพประกอบ หรือใช้ตาราง ตามความเหมาะสมในแต่ละค าถาม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  ๓  
 

 
ลักษณะส ำคัญขององค์กำร 

 
ลักษณะส าคัญขององค์การแสดงให้เห็นภาพรวมของส่วนราชการ บ่งบอกถึงสภาพแวดล้อมด้านการ

ปฏิบัติการของส่วนราชการ ความสัมพันธ์ที่ส าคัญภายในและภายนอกส่วนราชการ สภาพแวดล้อมในการ
ปฏิบัติงาน และความท้าทายเชิงยุทธศาสตร์ รวมทั้งแนวทางในการปรับปรุงผลการด าเนินการ 

ลักษณะส าคัญขององค์การแสดงบริบทเพ่ือให้เข้าใจส่วนราชการมากขึ้น และเพ่ือชี้น าและจัดล าดับ
ความส าคัญของข้อมูลและสารสนเทศท่ีส่วนราชการควรน าเสนอในการอธิบายในหมวด ๑ – ๗ ต่อไป 

กรุณำตอบค ำถำมดังต่อไปนี้ 

 
๑. ลักษณะองค์กำร  
 

เป็นการกล่าวถึงสภาพแวดล้อมในการปฏิบัติภารกิจของส่วนราชการ และความสัมพันธ์ ที่ส าคัญกับ
ประชาชนผู้รับบริการ ส่วนราชการอ่ืน และประชาชนโดยรวม 

ก.  สภำพแวดล้อมของส่วนรำชกำร 
(๑) พันธกิจหรือหน้ำที่ตำมกฎหมำย 

-  พันธกิจหรือหน้ำที่ตำมกฎหมำยของส่วนรำชกำรคืออะไรบ้ำง 

  ตอบ    หน้ำที่ตำมกฎหมำยของส ำนักงำน ปปง. 

   อ านาจหน้าที่ตามมาตรา ๔๐ แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒       
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม มีดังนี้  

๑) ด าเนินการให้เป็นไปตามมติของคณะกรรมการ คณะกรรมการธุรกรรม และปฏิบัติงานธุรการอ่ืน 
๒) รับรายงานการท าธุรกรรมที่ส่งให้ตามหมวด ๒ และแจ้งตอบการรับรายงาน รวมทั้งการรับรายงาน

และข้อมูลเกี่ยวกับการท าธุรกรรมที่ได้มาโดยทางอ่ืน 
๓) รับหรือส่งรายงานหรือข้อมูลเพ่ือปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอ่ืน หรือ 

ตามข้อตกลงที่ได้จัดท าขึน้ระหว่างหน่วยงานในประเทศหรือต่างประเทศ 
๔) ก าหนดแนวทางปฏิบัติ ก ากับ ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ 

ของผู้มีหน้าที่รายงานการท าธุรกรรมต่อส านักงานตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และแนวปฏิบัติตามระเบียบที่คณะกรรมการ
ก าหนด 

๕) ประเมินความเสี่ยงระดับชาติที่ เกี่ยวกับการฟอกเงินหรือการสนับสนุนทางการเงินแก่ 
การก่อการร้ายเพ่ือจัดท านโยบายและก าหนดยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและ  
การต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายเสนอต่อคณะกรรมการและคณะรัฐมนตรี รวมทั้งแจ้งผล 
การประเมินความเสี่ยงดังกล่าวไปยังหน่ วยงานก ากับดูแลผู้มีหน้าที่รายงานตามมาตรา ๑๓ และมาตรา ๑๖  



  ๔  
 

และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือด าเนินการใดๆ ในการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินหรือการต่อต้านการสนับสนุน 
ทางการเงินแก่การก่อการร้าย 

๖) จัดท าแผนปฏิบัติการร่วมกับส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องที่จะด าเนินการ 
ให้เป็นไปตามนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและการต่อต้านการสนับสนุน
ทางการเงินแก่การก่อการร้าย 

๗) แจ้งรายชื่อผู้มีหน้าที่รายงานตามมาตรา ๑๓ และมาตรา ๑๖ ซึ่งไม่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ 
หรือกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายไปยังหน่วยงานก ากับ
ดูแลผู้มีหน้าที่รายงานตามมาตรา ๑๓ และมาตรา ๑๖ เพ่ือพิจารณาด าเนินการตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องต่อไป 

๘) ส่งเสริมความร่วมมือของประชาชนเกี่ยวกับการให้ข้อมูลข่าวสารเพ่ือการป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงินและการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย 

๙) เก็บ รวบรวมข้อมูล สถิติ ตรวจสอบ และติดตามประเมินผลการด าเนินการตามพระราชบัญญัตินี้ 
และวิเคราะห์รายงานหรือข้อมูลต่าง ๆ เกี่ยวกับการท าธุรกรรม และประเมินความเสี่ยงที่เกี่ยวกับการฟอกเงิน
หรือการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย 

๑๐) เก็บรวบรวมพยานหลักฐานเพ่ือด าเนินคดีกับผู้กระท าความผิดตามพระราชบัญญัตินี้ 
๑๑) จัดให้มีโครงการที่เกี่ยวกับการเผยแพร่ความรู้ การให้การศึกษา และฝึกอบรมในด้านต่างๆ ที่เกี่ยวกับ

การด าเนินการตามพระราชบัญญัตินี้  หรือช่วยเหลือหรือสนับสนุนทั้งภาครัฐและภาคเอกชนให้มีการจั ด 
โครงการดังกล่าว 

๑๒) ปฏิบัติการอ่ืนตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น 
อ้างถึง 
๑.   พระรำชบัญญัติป้องกันและปรำบปรำมกำรฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

  หมวด ๕ ส านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
  มาตรา ๔๐ [๖๙]  ให้ จัดตั้ งส านั กงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน  เรียกโดยย่อว่า   
“ส านักงาน ปปง.” ขึ้นเป็นส่วนราชการที่ไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือทบวง ปฏิบัติหน้าที่ 
โดยอิสระ และเป็นกลาง มีอ านาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
  (๑) ด าเนินการให้เป็นไปตามมติของคณะกรรมการ คณะกรรมการธุรกรรมและปฏิบัติงานธุรการอ่ืน 
  (๒) รับรายงานการท าธุรกรรมที่ส่งให้ตามหมวด ๒ และแจ้งตอบการรับรายงาน รวมทั้งการรับรายงาน
และข้อมูลเกี่ยวกับการท าธุรกรรมที่ได้มาโดยทางอ่ืน 
  (๓)[๗๐] รับหรือส่งรายงานหรือข้อมูลเพ่ือปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอ่ืน  
หรือตามข้อตกลงที่ได้จัดท าขึ้นระหว่างหน่วยงานในประเทศหรือต่างประเทศ 
   (๓/๑)[๗๑] ก าหนดแนวทางปฏิบัติ  ก ากับ ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัตินี้ของผู้มีหน้าที่รายงานการท าธุรกรรมต่อส านักงานตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และแนวปฏิบัติตาม
ระเบียบที่คณะกรรมการก าหนด 
   (๓/๒)[๗๒] ประเมินความเสี่ยงระดับชาติที่เกี่ยวกับการฟอกเงินหรือการสนับสนุนทางการเงิน  
แก่การก่อการร้ายเพ่ือจัดท านโยบายและก าหนดยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและ  

http://web.krisdika.go.th/data/law/law2/%bb40/%bb40-20-9999-update.htm#_ftn70
http://web.krisdika.go.th/data/law/law2/%bb40/%bb40-20-9999-update.htm#_ftn71
http://web.krisdika.go.th/data/law/law2/%bb40/%bb40-20-9999-update.htm#_ftn72


  ๕  
 

การต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายเสนอต่อคณะกรรมการและคณะรัฐมนตรี รวมทั้งแจ้งผล
การประเมินความเสี่ยงดังกล่าวไปยังหน่วยงานก ากับดูแลผู้มีหน้าที่รายงานตามมาตรา ๑๓ และมาตรา ๑๖  
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือด าเนินการใด ๆ ในการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินหรือการต่อต้าน  
การสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย 
   (๓/๓)[๗๓] จัดท าแผนปฏิบัติการร่วมกับส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องที่จะ
ด าเนินการให้เป็นไปตามนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและการต่อต้ าน
การสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย 
   (๓/๔)[๗๔] แจ้งรายชื่อผู้มีหน้าที่รายงานตามมาตรา ๑๓ และมาตรา ๑๖ ซึ่งไม่ปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัตินี้ หรือกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย 
ไปยังหน่วยงานก ากับดูแลผู้มีหน้าที่รายงานตามมาตรา ๑๓ และมาตรา ๑๖ เพ่ือพิจารณาด าเนินการ 
ตามกฎหมายที่เก่ียวข้องต่อไป 
   (๓/๕)[๗๕] ส่งเสริมความร่วมมือของประชาชนเกี่ยวกับการให้ข้อมูลข่าวสารเพ่ือการป้องกัน 
และปราบปรามการฟอกเงินและการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย 
  (๔)[๗๖] เก็บ รวบรวมข้อมูล สถิติ ตรวจสอบ และติดตามประเมินผลการด าเนินการตามพระราชบัญญัตินี้  
และวิเคราะห์รายงานหรือข้อมูลต่าง ๆ เกี่ยวกับการท าธุรกรรม และประเมินความเสี่ยงที่เกี่ยวกับการฟอกเงิน
หรือการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย 
  (๕) เก็บรวบรวมพยานหลักฐานเพ่ือด าเนินคดีกับผู้กระท าความผิดตามพระราชบัญญัตินี้ 
  (๖) จัดให้มีโครงการที่เกี่ยวกับการเผยแพร่ความรู้ การให้การศึกษา และฝึกอบรมในด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการ
ด าเนินการตามพระราชบัญญัตินี้ หรือช่วยเหลือหรือสนับสนุนทั้งภาครัฐและภาคเอกชนให้มีการจัดโครงการดังกล่าว 
  (๗) ปฏิบัติการอ่ืนตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอ่ืน 

 ๒. พระรำชบัญญัติป้องกันและปรำบปรำมกำรสนับสนุนทำงกำรเงินแก่กำรก่อกำรร้ำยและกำรแพร่ขยำย
อำวุธที่มีอำนุภำพท ำลำยล้ำงสูง พ.ศ. ๒๕๕๙ 
  หมวดที่ ๓ อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการและส านักงาน 
   มาตรา ๒๒ เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้ ให้ส านักงานมีอ านาจหน้าที่ 
ดังต่อไปนี้ 
   (๑) ให้ค าแนะน าหรือชี้แจงแนวทางการปฏิบัติแก่ผู้ที่มีหน้าที่ต้องปฏิบัติ ให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัตินี้ 
   (๒) ก ากับดูแล ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล ให้เป็นไปตามพระราชบัญญัตินี้ รวมถึงการ
ด าเนินคดีกับผู้ที่ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัตินี้ 
   (๓) รับหรือส่งรายงานหรือข้อมูลที่จะเป็นประโยชน์ในการปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้หรือ
ตามกฎหมายอื่น 
   (๔) เก็บรวบรวมข้อมูลและพยานหลักฐานเพ่ือด าเนินการเกี่ยวกับการยึด อายัด หรือริบทรัพย์สิน 
ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น 
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 ๓. กฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรส ำนักงำนป้องกันและปรำบปรำมกำรฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๕๖ 
  ข้อ ๒  ให้ส านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินมีภารกิจเกี่ยวกับการป้องกันปราบปรามการฟอกเงิน 
และการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย โดยการเสนอแนะนโยบายและมาตรการ ก ากับและ
ตรวจสอบผู้มีหน้าที่รายงานการท าธุรกรรม ตรวจสอบและวิเคราะห์รายงานหรือข้อมูลต่าง ๆ เกี่ยวกับการท าธุรกรรม 
สืบสวนและเก็บรวบรวมพยานหลักฐาน เพ่ือด าเนินการกับทรัพย์สินที่เกี่ยวกับการกระท าความผิดและด าเนินคดี 
กับผู้กระท าความผิดตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล โดยให้มีอ านาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
  (๑) ด าเนินการให้เป็นไปตามมติของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและคณะกรรมการ
ธุรกรรมตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน รวมทั้งงานเลขานุการของคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการฟอกเงิน คณะกรรมการธุรกรรม และคณะอนุกรรมการที่คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการ
ฟอกเงินแต่งตั้ง และปฏิบัติงานธุรการอ่ืน 
  (๒) รับรายงานและแจ้งการตอบรับรายงานการท าธุรกรรมตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน รวมทั้งการรับรายงานหรือข้อมูลเกี่ยวกับการท าธุรกรรมที่ได้มาโดยทางอ่ืน 
  (๓) รับหรือส่งรายงานหรือข้อมูลเกี่ยวกับการท าธุรกรรมเพ่ือปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการฟอกเงิน และกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง หรือตามข้อตกลงที่ได้จัดท าขึ้นระหว่างหน่วยงาน 
ในประเทศหรือต่างประเทศ 
  (๔) ก ากับและตรวจสอบผู้มีหน้าที่รายงานการท าธุรกรรม รวมทั้งประเมินความเสี่ยงที่เกี่ยวกับ  
การฟอกเงินและการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย 
  (๕) เก็บ รวบรวมข้อมูล สถิติ ตรวจสอบ และติดตามประเมินผลการด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วย
การป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน และกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง และวิเคราะห์รายงานหรือข้อมูลต่างๆ 
เกี่ยวกับการท าธุรกรรม 
  (๖) สืบสวนและเก็บรวบรวมพยานหลักฐานเพ่ือด าเนินการกับทรัพย์สินที่เกี่ยวกับการกระท าความผิด  
และด าเนินคดีกับผู้กระท าความผิดตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน และกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
  (๗) เผยแพร่ความรู้และจัดฝึกอบรมในด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วย  
การป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน และกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง หรือช่วยเหลือหรือสนับสนุนทั้งภาครัฐ  
และภาคเอกชนให้มีการเผยแพร่ความรู้และจัดฝึกอบรมดังกล่าวขึ้น 
  (๘) เป็นศูนย์กลางความร่วมมือและประสานงานในการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน และการ
ต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายของประเทศ 
  (๙) ด าเนินการเกี่ยวกับงานกฎหมายที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ของส านักงานและงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
  (๑๐) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่กฎหมายก าหนดให้เป็นหน้าที่ของส านักงานหรือตามที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงยุติธรรมหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

                   -  ความส าคัญเชิงเปรียบเทียบของพันธกิจหรือหน้าที่ต่อความส าเร็จของส่วนราชการคืออะไร 

ตอบ          ส านักงาน ปปง. ได้ด าเนินการตามพันธกิจหรือหน้าที่ ให้สอดคล้องกับข้อแนะน าของ
คณะท างานเฉพาะกิจเพ่ือด าเนินมาตรการทางการเงิน (Financial Action Task Force : FATF) ซึ่งจะส่งผลให้
การปฏิบัติงานของส านักงาน ปปง. สอดคล้องกับมาตรฐานสากล ทั้งนี้ เพ่ือให้นานาประเทศเกิ ดความเชื่อมั่น 
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ในมาตรการของประเทศไทยในการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน การสนับสนุนทางการเงินแก่การ  
ก่อการร้าย และการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพท าลายล้างสูง อันจะน าไปสู่การยกระดับความร่วมมือระหว่างกัน
ทางเศรษฐกิจ สังคม และด้านอ่ืน ๆ ในอนาคตต่อไป  โดยมีรายละเอียดความส าคัญเชิงเปรียบเทียบของพันธกิจ   
หรือหน้าที่และความส าเร็จของส านักงาน ปปง. ดังนี้ 

พันธกิจหรือหน้ำที่ของส ำนักงำน ปปง. 
ควำมส ำคัญเชิงเปรียบเทียบต่อควำมส ำเร็จ 

ของส ำนักงำน ปปง. 
๑. ประเมินและจัดการความเสี่ ยงด้ านการฟอกเงิน 

การสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย  และ 
การสนับสนุนทางการเงินแก่การแพร่ขยายอาวุธ 
ที่มีอานุภาพท าลายล้างสูง  

- มีข้อมูลระดับภัยคุกคามของอาชญากรรมและระดับ
ความเสี่ยงของช่องทางที่เกี่ยวข้องกับการฟอกเงิน   
การสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการ
สนับสนุนทางการเงินแก่การแพร่ขยายอาวุธที่ มี
อานุภาพท าลายล้างสูงของประเทศไทย เพื่อน าไปใช้
ในการก าหนดยุทธศาสตร์ด้ านการป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงินและการต่อต้านการสนับสนุน
ทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการแพร่ขยาย
อาวุธที่มีอานุภาพท าลายล้างสูงของประเทศไทย 
ที่สอดคล้องกับความเสี่ยง 

๒. ก าหนดนโยบายและมาตรการด้านการปอ้งกันปราบปราม
การฟอกเงินและการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงิน 
แก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพ
ท าลายล้างสูงให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล 

- มีแนวทางการด าเนินการเพื่อป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงินและการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงิน
แก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพ
ท าลายล้างสูงที่มีความชัดเจน และสอดคล้องกับ 
ผลการประเมินความเสี่ยง 

๓. บั งคั บ ใช้ กฎหมายด้ านการป้ องกั นปราบปราม 
การฟอกเงินและการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงิน 
แก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพ
ท าลายล้างสูงอย่างมีสัมฤทธิ์ผลและเป็นที่ยอมรับ  
รวมถึ งพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพย์สินให้มี
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 

- มีการด าเนินการกับทรัพย์สินที่เกี่ยวข้องกับการกระท า
ความผิดและผู้กระท าความผิดตามกฎหมายว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินการป้องกันและ
ปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย 
และการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพท าลายล้างสูง 

- เป็นการสกัดกั้นมิให้ผู้เกี่ยวข้องกับการกระท าความผิด
เข้าถึงแหล่งเงินหรือทุนเพื่อใช้ในการกระท าผิดได้  
ซึ่งถือเป็นการตัดวงจรอาชญากรรม 

- มีการน าส่งทรัพย์สินที่เก่ียวข้องกับการกระท าความผิด
กลับคืนสู่แผ่นดิน  

- อาชญากรรมลดลงในระดับที่ ไม่ส่งผลกระทบต่อ 
การด าเนินชีวิตโดยปกติสุขของประชาชน 

๔. ประสานและบูรณาการความร่วมมือและสร้างเครือข่าย
กับองค์กรหรือหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ทั้งในและ
ต่างประเทศในการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
และการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการ

- มีการท างาน ในลักษณ ะบู รณ าการร่วมกันของ
หน่วยงานที่เก่ียวข้องในการด าเนินงานด้านการป้องกัน
และปราบปรามการฟอกเงิน การป้องกันและปราบปราม
การสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการแพร่



  ๘  
 

พันธกิจหรือหน้ำที่ของส ำนักงำน ปปง. 
ควำมส ำคัญเชิงเปรียบเทียบต่อควำมส ำเร็จ 

ของส ำนักงำน ปปง. 
ร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพท าลายล้างสูง ขยายอาวุธที่มีอานุภาพท าลายล้างสูง 

- สามารถขยายผล เพื่ อด า เนิ น การกับทรัพ ย์สิ น 
ที่ เกี่ยวข้องกับการกระท าความผิดและผู้กระท า
ความผิดที่มีการด าเนินการในลักษณะของกลุ่มบุคคล
หรือเครือข่ายรายส าคัญ 

- ได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน การป้องกันและปราบปรามการสนับสนนุ
ทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการแพร่ขยาย
อาวุธที่มีอานุภาพท าลายล้างสูง 

๕. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่ อสนับสนุน 
การปฏิบั ติ งานด้ านการป้ องกันและปราบปราม 
การฟอกเงิน และการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงิน
แก่ ก ารก่ อ ก ารร้ าย แล ะก ารแ พ ร่ ข ย าย อาวุ ธ 
ที่มีอานุภาพท าลายล้างสูง และรองรับรัฐบาลดิจิทัล 

- เพิ่ มประสิทธิภาพในการด าเนินการเพื่ อป้องกัน 
และปราบปรามการฟอกเงิ น  และการต่ อต้ าน 
การสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและ 
การแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพท าลายล้างสูง  

๖. เสริมสร้างองค์ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้าน
การป้ องกั นและปราบปรามการฟอกเงิน  และ 
การต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย
และการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพท าลายล้างสูง       
ทั้ งภาครัฐ เอกชน และประชาชน เพื่ อรองรับการ
เปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 

- บุ คลากรของส านั กงาน  ปป ง. และหน่ วยงาน 
ที่ เกี่ ยวข้ องกั บการบั งคั บใช้ กฎหมายและหน่ วยงาน 
ที่ ต้ องปฏิ บั ติ ตามกฎหมาย มี ความรู้  ความเข้ าใจ  
ในกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน และ
กฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทาง
การเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพ
ท าลายล้างสูง  และสามารถปฏิบัติงานตามกฎหมายดังกล่าวได้
อย่างเหมาะสมกับบทบาท และหน้าที่ความรับผิดชอบ 

                  - กลไก/วิธีกำรที่ส่วนรำชกำรใช้ในกำรส่งมอบผลผลิตและบริกำรตำมพันธกิจคืออะไร 
ตอบ        กลไก/วิธีการที่ส านักงาน ปปง. ใช้ในการส่งมอบผลผลิตและบริการตามพันธกิจ  คือ 

เพ่ือด าเนินการเกี่ยวกับทรัพย์สินหรือผู้กระท าความผิดตามกฎหมายฟอกเงิน ซึ่งจ าแนกตามพันธกิจได้ดังนี้ 

พันธกิจ กลไก/วิธีกำรสง่มอบผลผลติและบริกำรตำมพันธกิจ 

1. ประเมินและจัดการความเสี่ยงด้านการฟอกเงิน การ
สนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย  และการ
สนั บ สนุ นทางการเงิ น แก่ ก ารแพร่ขยายอาวุ ธ 
ที่มีอานุภาพท าลายล้างสูง 

๑) การเผยแพร่รายงานผลการประเมินการปฏิบั ติ 
ตามมาตรฐานสากลด้าน AML/CFT ของประเทศไทย 

๒) การประชุม/สัมมนา 
๓) การแลกเปลี่ยนข้อมูล 
๔) การเผยแพร่ข้อมูลผ่าน website ของหน่วยงาน 

 



  ๙  
 

พันธกิจ กลไก/วิธีกำรสง่มอบผลผลติและบริกำรตำมพันธกิจ 

2. ก าหนดนโยบายและมาตรการด้ านการป้ องกั น
ปราบปรามการฟอกเงินและการต่อต้านการสนับสนุน
ทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่
มีอานุภาพท าลายล้างสูงให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล 

๑) การประชุม/สัมมนา 
๒) การเผยแพร่ข้อมูลผ่าน website ของหน่วยงาน 
 

3. บั งคับ ใช้กฎหมายด้านการป้ องกันปราบปราม 
การฟอกเงินและการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงิน
แก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่ มี
อานุภาพท าลายล้างสูงอย่างมีสัมฤทธิ์ผลและเป็นที่
ยอมรับ รวมถึงพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพย์สินให้
มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 

๑) การประสานข้อมูลกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
๒) การบูรณาการการท างานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
๓) การส่งเรื่องให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการตาม

อ านาจหน้าที่ (หนังสือราชการ)  
๔) การรับเรื่องร้องเรียน 
๕) การเผยแพรข่้อมูลผ่าน website ของหน่วยงาน 

4. ประสานและบูรณาการความร่วมมือและสร้าง
เครือข่ายกับองค์กรหรือหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
ทั้งในและต่างประเทศในการป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน และการต่อต้านการสนับสนุนทาง
การเงินแก่การก่อการร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มี
อานุภาพท าลายล้างสูง 

๑) การประสานข้อมูลกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
๒) การบูรณาการการท างานร่วมกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
๓) การส่งเร่ืองให้หน่วยงานที่เก่ียวข้องด าเนินการตาม

อ านาจหนา้ที่ (ส่งเปน็หนังสือราชการ)  
๔) การรับเรื่องร้องเรียน 
๕) การเผยแพร่ข้อมูลผ่าน website ของหน่วยงาน 

5. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่ อสนั บสนุ น 
การปฏิบัติงานด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
และการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย
และการแพร่ขยายอาวุธที่ มีอานุภาพท าลายล้างสูง  
และรองรับรัฐบาลดิจิทัล 

การเผยแพร่ข้อมูลผ่าน website ของหน่วยงาน 

6. เสริมสร้างองค์ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน และการ
ต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย
และการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพท าลายล้างสูง 
ทั้งภาครัฐ เอกชน และประชาชน เพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 

๑) การประชุม/สัมมนา/ฝึกอบรม 
๒) การเผยแพร่ข้อมูลผ่าน website ของหน่วยงาน 

(๒) วิสัยทัศน์และค่ำนิยม  
-  เป้ำประสงค์ วิสัยทัศน์ และค่ำนิยม ของส่วนรำชกำรที่ได้ประกำศไว้คืออะไร 

ยุทธศำสตร์ เป้ำประสงค ์

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนามาตรการเชิงป้องกันตามความเสี่ยง
เพื่อไม่ไห้ผู้มีหน้าที่รายงานธุรกรรม องค์กรไม่แสวงหาก าไร 
(NPO) ประชาชน และผู้ ที่ เก่ี ยวข้ อง กระท าหรื อถู กใช้           
เป็นเครื่องมือในการฟอกเงิน การสนับสนุนทางการเงินแก่การ 

ความเสี่ยงในการฟอกเงิน การสนับสนุนทางการเงิน 
แก่การก่อการร้าย และการสนับสนุนทางการเงินแก่การ
แพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพท าลายล้างสูงลดลง 
 



  ๑๐  
 

ยุทธศำสตร์ เป้ำประสงค ์

 ก่อการร้าย และการสนับสนุนทางการเงินแก่การแพร่ขยายอาวุธ
ที่มีอานุภาพท าลายล้างสูง 

 

ยุท ธศาสตร์ที่  ๒  บั งคับ ใช้ กฎหมายและบู รณ าการ 
การบั งคับใช้กฎหมายในการด าเนินการกับทรัพย์สิน 
ในความผิดมูลฐานที่สอดคล้องกับความเสี่ยงด้านการฟอก
เงิน การสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการ
ส นั บ ส นุ น ท า งก า ร เงิ น แ ก่ ก า รแ พ ร่ ข ย า ย อ า วุ ธ 
ที่มีอานุภาพท าลายล้างสูง และการสนับสนุนการด าเนิน
คดีอาญาฐานฟอกเงิน รวมถึงการบริหารจัดการทรัพย์สินให้
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากขึ้น 
 

๒ .๑  ผลการวิ เค ราะ ห์ ธุ รกรรมทางการเงินน า ไปสู่ 
การด าเนินคดีตามกฎหมาย 

๒.๒  ผลการด าเนินคดีกับทรัพย์สินในความผิดมูลฐานที่สอดคล้อง
กับความเสี่ยงด้านการฟอกเงิน การสนับสนุนทางการเงินแก่
การก่อการร้าย และการสนบัสนนุทางการเงินแก่การแพร่ขยาย
อาวุธที่มีอานุภาพท าลายล้างสูงมากขึ้น 

๒.๓  ยกระดับการด าเนินคดีอาญาฟอกเงิน การสนบัสนุน
ทางการเงนิแก่การก่อการร้าย และการสนบัสนนุทาง
การเงนิแก่การแพร่ขยายอาวธุที่มอีานุภาพท าลายลา้งสงู 

๒.๔  คุ้มครองสิทธิผู้เสียหายไดอ้ย่างมีประสทิธิภาพ 
๒.๕  ยกระดบัการบริหารจดัการทรพัย์สนิให้มีประสทิธิภาพยิ่งขึน้ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาองค์กรและบุคลากร ให้มีศักยภาพ
รองรับการเปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
และมีธรรมาภิบาล 

๓.๑  โครงสร้างองค์กร กระบวนงาน และอัตราก าลังมี
ความเหมาะสมกับภารกิจ 

๓.๒  บุคลากรมีขีดความสามารถที่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
ด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน และ
การต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อ 
การร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพท าลายล้างสูง 

๓.๓  มีระบบบริหารจัดการ ฐานข้อมูล และเทคโนโลยี
สารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย และส่งเสริม
การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

๓.๔  น านวัตกรรมมาสนับสนุนการด าเนินงานด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน และการป้องกัน
และปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อ
การร้ายและการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพท าลาย
ล้างสูงให้เกิดประสิทธิภาพ 

๓.๕  ระบบการบริหารจัดการภายในองค์กรเป็นไปตาม
หลักธรรมาภิบาล 

วิสัยทัศน์ เป็ น อ งค์ ก รป้ อ งกั น และป ราบ ป รามการฟ อก เงิ น  
เป็นที่ยอมรับในระดับสากล ภายในปี พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ค่ำนิยมหลัก กล้าหาญ ซื่อสัตย์ ยุติธรรม สามคัคี และใฝ่เรียนรู้ 

 
 



  ๑๑  
 

-  สมรรถนะหลักของส่วนรำชกำรคืออะไร และมีควำมเกี่ยวข้องอย่ำงไรกับพันธกิจของส่วนรำชกำร  
ตอบ          สมรรถนะหลักของส านักงาน ปปง. มีความเชื่อมโยงกับหลักการบริหารทรัพยากรบุคคลตามแนวทาง พ.ร.บ. 
ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ ประกอบด้วย ๑) การมุ่ งผลสัมฤทธิ์  (Achievement  Motivation)                 
๒) การบริการที่ดี (Service Mind)  ๓) การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ (Expertise) ๔) การยึดมั่นในความถูกต้อง
ชอบธรรมและจริยธรรม (Integrity)  ๕) การท างานเป็นทีม (Teamwork) และมีส่วนเกี่ยวข้องกับพันธกิจของส านักงาน ปปง.              
โดยสมรรถนะหลักของส านักงาน ปปง. จะสนับสนุนการด าเนินพันธกิจของส านักงาน ปปง. ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
ได้แก่ ความสามารถในการสืบค้น เชื่อมโยง และวิเคราะห์ข้อมูล ตลอดจนมีเครื่องมือสนับสนุนการปฏิบัติงานที่ทันสมัย เป็นต้น  

(๓)  ลักษณะโดยรวมของบุคลากร  
- ลักษณะโดยรวมของส่วนราชการเป็นอย่างไร 
- มีการจ าแนกบุคลากรออกเป็นกลุ่มและประเภทอะไรบ้าง 

ตอบ ณ วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ ส านักงาน ปปง. มีบุคลากรปฏิบัติงานจ าแนกตามประเภทของบุคลากรได้เป็นข้าราชการ 
๓๙๒ คน (ชาย ๑๘๗ คน หญิง ๒๐๕ คน) พนักงานราชการ ๓๒ คน (ชาย ๓ คน หญิง ๒๙ คน) ลูกจ้างชั่วคราว ๖๖ คน                 
(ชาย ๒๒ คน หญิง ๔๔ คน) และลูกจ้างบริษัทเอกชน ๑๐๑ คน (ชาย ๓๘ คน หญิง ๖๓ คน) ตามตารางแสดงรายละเอียดดังนี้ 

ข้อมูลบุคลำกรของส ำนักงำน ปปง. 
ข้ำรำชกำร                (อัตราคนครอง ณ วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๐จ านวน ๓๙๒ อัตรา) 

สายงาน 

ประเภทต าแหน่ง/ระดับต าแหน่ง/จ านวน 

รวม 
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นา

ญ
งา

น 

ระ
ดับ

ปฏ
ิบัติ

กา
ร 

ระ
ดับ

ช า
นา

ญ
กา

ร 

ระ
ดับ

ช า
นา

ญ
กา

รพิ
เศ

ษ 

ระ
ดับ

เช
ี่ยว

ชา
ญ

 

ระ
ดับ

ต้น
 

ระ
ดับ

สูง
 

ระ
ดับ

ต้น
 

ระ
ดับ

สูง
 

นักบริหาร 0 0 0 0 0 0 0 0 ๑ 1 ๒ 0.๕๑ 
ผู้เช่ียวชาญ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๓ ๐ ๐ ๐ ๐ ๓ ๐.๗๗ 
ผู้อ านวยการ 0 0 0 0 0 0 1 ๘ 0 0 ๙ ๒.๓๐ 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 0 0 0 ๐ 1 0 0 0 0 0 ๑ ๐.๒๖ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 0 0 ๑๐ ๒๐ ๙ ๐ 0 0 0 0 ๓๙ ๙.๙๕ 
นักจัดการงานท่ัวไป 0 0 ๓ ๗ 0 0 0 0 0 0 ๑๐ ๒.๕๕ 
นักทรัพยากรบุคคล 0 0 ๒ ๔ 1 0 0 0 0 0 7 ๑.๗๙ 
นักวิชาการเงินและบญัช ี 0 0 2 3 1 0 0 0 0 0 6 ๑.๕๓ 
นักวิชาการพัสด ุ 0 0 ๐ ๔ 1 0 0 0 0 0 ๕ ๑.๒๘ 
นักวิชาการคอมพิวเตอร ์ 0 0 ๘ 5 ๓ 0 0 0 0 0 ๑๖ ๔.๐๘ 
นิติกร 0 0 ๙ ๔๑ ๑๑ ๐ 0 0 0 0 ๖๑ ๑๕.๕๖ 
นักสืบสวนสอบสวน 0 0 ๑๐๙ ๙๖ ๒๔ ๐ 0 0 0 0 ๒๒๙ ๕๘.๔๑ 
เจ้าพนักงานธุรการ 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 4 ๑.๐๒ 

รวม 1 3 ๑๔๓ ๑๘๐ ๕๑ ๓ 1 ๘ ๑ 1 3๙๒ ๑๐๐ 
 ข้าราชการ  0.๒๖ 0.๗๗ ๓๖.๔๗ ๔๕.๙๒ ๑๓.๐๑ 0.๗๗ 0.๒๖ ๒.๐๔ 0.๒๖ 0.๒๖ ๑๐๐ 

 



  ๑๒  
 

สายงาน 

ประเภทต าแหน่ง/ระดับต าแหน่ง/จ านวน 

รวม 
(คน) 

  
  
  
  

% 

ทั่วไป วิชาการ อ านวยการ บริหาร 

ระ
ดับ

ปฏ
ิบัติ

งา
น 

ระ
ดับ

ช า
นา

ญ
งา

น 

ระ
ดับ

ปฏ
ิบัติ

กา
ร 

ระ
ดับ

ช า
นา

ญ
กา

ร 

ระ
ดับ

ช า
นา

ญ
กา

รพิ
เศ

ษ 

ระ
ดับ

เช
ี่ยว

ชา
ญ

 

ระ
ดับ

ต้น
 

ระ
ดับ

สูง
 

ระ
ดับ

ต้น
 

ระ
ดับ

สูง
 

อาย ุ อายุเฉลี่ยโดยรวม 

๑.อายุตัวเฉลี่ย/ป ี 38.37 

๒.อายุราชการเฉลี่ย/ป ี 10.65 

วุฒิการศึกษา 
(ปรับตามวุฒิที่เป็นปัจจุบัน) 

รวม (คน) % 

๑.ต่ ากว่าปริญญาตร ี 1 0.๒๖ 

๒.ปรญิญาตร ี ๑๖๒ ๔๑.๓๓ 

๓. ปริญญาโท ๒๒๘ ๕๘.๑๖ 

๔.ปรญิญาเอก 1 0.๒๖ 

รวม 3๙๒ ๑๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  ๑๓  
 

นักบริหาร
 .   

 ู้เช่ียวชาญ
 .   

 ู้อ านวยการ
 .   นักวิชาการตรวจสอบภาย น

 .   

นักวิเคราะห์นโยบายและ
แ น

 .   

นักจัดการงานทั่วไป
 .   

นักทรัพยากรบุคคล
 .   

นักวิชาการเงินและบัญชี
 .   

นักวิชาการพัสดุ
 .   

นักวิชาการคอมพิวเตอร์
 .   

นิติกร
  .   

นักสืบสวนสอบสวน
  .   

เจ้า
พนักงาน
ธุรการ

 .   

นักบริหาร  ู้เชี่ยวชาญ  ู้อ านวยการ นักวิชาการตรวจสอบภาย น

นักวิเคราะห์นโยบายและแ น นักจัดการงานท่ัวไป นักทรัพยากรบุคคล นักวิชาการเงินและบัญชี

นักวิชาการพสัดุ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ นิติกร นักสืบสวนสอบสวน

เจ้าพนักงานธุรการ

 

ผนภูมิอัตรำก ำลังข้ำรำชกำรจ ำแนกตำมระดับกำรด ำรงต ำแหน่ง

..

บริหาร ระดับสูง
0. 6 

บริหาร ระดับต้น
0. 6 

อ านวยการ ระดับสูง
 .0  

อ านวยการ ระดับ
ต้น

0. 6 

วิชาการ 
ระดับ

เชี่ยวชาญ
0.   วิชาการ ระดับ

ช านาญการพิเศษ
  .0  

วิชาการ ระดับช านาญ
การ

 5.   

วิชาการ ระดับ
ปฏิบัติการ
 6. 6 

ทั่วไป ระดับช านาญงาน
0.   

ทั่วไป ระดับปฏิบัติงาน
0. 6 

บริหาร ระดับสูง

บริหาร ระดับต้น

อ านวยการ ระดับสูง

อ านวยการ ระดับต้น

วิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ

วิชาการ ระดับช านาญการพิเศษ

วิชาการ ระดับช านาญการ

วิชาการ ระดับปฏิบัติการ

ท่ัวไป ระดับช านาญงาน

ท่ัวไป ระดับปฏิบัติงาน

 

 
 
 
 



  ๑๔  
 

 
แ นภูมิอัตราก าลังข้าราชการจ าแนกตามระดับการศึกษา 

 
 
 
 
 
 

ต่ ากว่าปริญญาตรี
 .   

ปริญญาตรี
  .   

ปริญญาโท
  .   

ปริญญาเอก
 .   

 
 

บุคลำกรของส ำนักงำน ปปง. ณ วันที่ ๑ ตุลำคม ๒๕๖๐ 
 ข้ำรำชกำร พนักงำนรำชกำร ลูกจ้ำงชั่วครำว ลูกจ้ำงบริษทัเอกชน 

ชำย ๑๘๗ ๓ ๒๒ ๓๘ 
หญิง ๒๐๕ ๒๙ ๔๔ ๖๓ 
รวม ๓๙๒ ๓๒ ๖๖ ๑๐๑ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  ๑๕  
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

พนักงำนรำชกำร 

 
สำยงำน/อำยุ/วุฒิกำรศึกษำ 

 
จ ำนวน 

 
รวม(คน) 

 
ร้อยละ 

 
สำยงำน    

๑. เจ้าหน้าท่ีวิเคราะห์นโยบายและแผน ๑๕ ๑๕ ๔๖.๘๘ 
๒. เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป ๔ ๔ ๑๒.๕๐ 
๓. นักวิชาการเงินและบัญช ี ๑ ๑ ๓.๑๒ 
๔. เจ้าหน้าท่ีพัสดุ ๑ ๑ ๓.๑๒ 
๕.เจ้าหน้าท่ีธุรการ ๖ ๖ ๑๘.๗๕ 
๖. เจ้าหน้าท่ีบันทึกข้อมูล ๕ ๕ ๑๕.๖๓ 

รวม ๓๒ ๓๒ ๑๐๐ 

อำย ุ อำยุเฉลี่ยโดยรวม 

๑. อายุตัวเฉลี่ย ๓๓.๗๘ 
๒. อายุราชการเฉลี่ย ๔.๘๑ 
วุฒิกำรศึกษำ 
(ตำมต ำแหน่งท่ีบรรจุ) 

รวม(คน) ร้อยละ 

๑. ต่ ากว่าปริญญาตรี ๑๑ ๓๔.๓๗ 
๒. ปริญญาตรี ๒๑ ๖๕.๖๓ 
๓. ปริญญาโท - - 

รวม ๓๒ ๑๐๐ 



  ๑๖  
 

 
แ นภูมิอัตราก าลังพนักงานราชการจ าแนกตามระดับการศึกษา 

 

ต่ ากว่าปริญญาตรี
  .   

ปริญญาตรี
  .   

ปริญญาโท
 .   

ต่ ากว่า
ปริญญาตรี

 
 

 

 

 

 

 

แ นภูมิอัตราก าลังพนักงานราชการจ าแนกตามสายงาน 

 

นักวิเคราะห์นโยบาย
และแ น
  .   

เจ้าหน้าท่ี
บริหารงานท่ัวไป

  .   

นักวิชาการเงินและ
บัญชี

 .   

เจ้าหน้าท่ีพัสดุ
 .   

เจ้าหน้าท่ีธุรการ
  .   

เจ้าหน้าท่ีบันทึก
ข้อมูล

  .   

นักวิเคราะห์นโยบาย
และแ น
เจ้าหน้าท่ีบริหารงาน
ท่ัวไป
นักวิชาการเงินและ
บัญชี

 

 

 

 

 



  ๑๗  
 

 - อะไรคือข้อก ำหนดพื้นฐำนด้ำนกำรศึกษำส ำหรับกลุ่มบุคลำกรประเภทต่ำง ๆ   

ตอบ         ส านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินใช้มาตรฐานก าหนดต าแหน่งตามมติ ของ ก.พ.         
เป็นข้อก าหนดพ้ืนฐานด้านการศึกษาส าหรับข้าราชการในส านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน  โดย
ข้อก าหนดพ้ืนฐานด้านการศึกษาส าหรับบุคลากรประเภทต่างๆ ประกอบด้วย 

๑.  พนักงานเจ้าหน้าที่ที่เลขาธิการมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการปราบปรามการฟอกเงิน    
ซึ่งด ารงต าแหน่ง นิติกร นักสืบสวนสอบสวน และผู้อ านวยการกองใน กองกฎหมาย กองก ากับและตรวจสอบ 
กองข่าวกรองทางการเงิน กองคดี  -  กองความร่วมมือระหว่างประเทศ กองบริหารจัดการทรัพย์สิน และ กองอ่ืนๆ
ตามที่เลขาธิการประกาศก าหนด ต้องได้รับปริญญาตรีทางกฎหมาย บัญชี เศรษฐศาสตร์ การเงิน การคลัง หรือ   
สาขาใดสาขาหนึ่งเป็นประโยชน์ในการปฏิบัติงานตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

๒.  พนักงานเจ้าหน้าที่ที่เลขาธิการมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการปราบปรามการฟอกเงิน    
ซึ่งด ารงต าแหน่งประเภททั่วไป หรือต าแหน่งประเภทอ านวยการ ระดับต้น และมีประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงานตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินตามที่ อ.ก.พ.ส านักงาน ท าหน้าที่ 
อ.ก.พ. กระทรวงประกาศก าหนด ต้องได้รับปริญญาตรีทางกฎหมาย บัญชี เศรษฐศาสตร์ การเงิน การคลัง หรือ
สาขาใดสาขาหนึ่งเป็นประโยชน์ในการปฏิบัติงานตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน
  

- องค์ประกอบส ำคัญที่ท ำให้บุคลำกรเหล่ำนี้มีส่วนร่วมในกำรท ำงำนเพื่อบรรลุพันธกิจและ
วิสัยทัศน์ของส่วนรำชกำรคืออะไร 
ตอบ          องค์ประกอบส าคัญที่ท าให้ข้าราชการของส านักงาน ปปง. มีส่วนร่วมในการท างาน ประกอบด้วย ๒ 
องค์ประกอบ คือ 
  . แรงจูงใจในการท างานเพ่ือผลักดันการบรรลุยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์       
ของส านักงาน ปปง. เช่น เงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งของข้าราชการของส านักงาน ปปง. ตามระเบียบคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน ความก้าวหน้าในสายงาน 
 ๒. ความสัมพันธ์ระหว่างผู้ใต้บังคับบัญชาและผู้บังคับบัญชา ที่สร้างให้เกิดความรู้สึก ด้านความ
มั่นคง ปลอดภัย ในการท างานและความผูกพันต่อองค์กร  
 ทั้งนี้ นอกจากองค์ประกอบส าคัญท่ีจะส่งผลให้ข้าราชการส านักงาน ปปง. ท างานเพ่ือบรรลุพันธกิจ
และวิสัยทัศน์ของส่วนราชการแล้ว ส านักงาน ปปง. ยังมีวัฒนธรรมองค์กรที่ เข้มแข็งและเป็นที่ยอมรับ 
ประกอบด้วยค่านิยม ๕ ข้อ คือ  

ค่ำนิยม ค ำนิยำม 
๑) กล้าหาญ (Courage) กล้าคิดกล้าท า กล้าพูด ในสิ่งที่ถูกต้อง ถูกกาลเทศะ โดยไม่หวั่นเกรงต่อ

อิทธิพลใด ๆ 
๒) ซื่อสัตย์ (Honesty) สุจริต ยึดมั่นในความถูกต้อง ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อตรง 
๓) ยุติธรรม (Justice) ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเท่ียงธรรม เสมอภาค ปราศจากอคติ 
๔) สามัคคี (Harmony) ร่วมแรง ร่วมใจ เป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน ช่วยเหลือแบ่งปัน ยอมรับความคิดเห็น

ที่แตกต่าง เพ่ือให้เกิดการท างานร่วมกันอย่างสร้างสรรค์ 
๕) ใฝ่เรียนรู้ (Eager to Learn) กระตือรือร้น และเพียรพยายามในการศึกษาหาความรู้ ปรับปรุงในสิ่งที่มี

อยู่เดิม เพ่ิมเติมองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 



  ๑๘  
 

ซึ่งค่านิยม ๕ ข้อ ดังกล่าว จะส่งผลให้ เจ้าหน้าที่ส านักงาน ปปง. สามารถปฏิบัติงานได้บรรลุ พันธกิ จ             
และวิสัยทัศน์ของส านักงาน ปปง.  

- ในกำรท ำงำนจ ำเป็นต้องมีข้อก ำหนดด้ำนสุขภำพและควำมปลอดภัยท่ีเป็นเรื่องเฉพำะของ
ส่วนรำชกำรอะไรบ้ำง 
ตอบ           ส านักงาน ปปง. ไม่มีข้อก าหนดด้านสุขภาพที่เป็ นเรื่องเฉพาะของส านักงาน ปปง. แต่มี 
การจัดเตรียมอาวุธปืน เครื่องกระสุนปืน เสื้อเกราะ เพ่ือสนับสนุนความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเกี่ยวกับ
การปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ส านักงาน ปปง. ตามระเบียบส านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน  
ว่าด้วยการมีและใช้อาวุธปืน และเครื่องกระสุนปืน พ.ศ. ๒๕๕๙ 
                   (๔) สินทรัพย์  

- ส่วนรำชกำรมีอำคำรสถำนที่ เทคโนโลยี และอุปกรณ์ที่ส ำคัญอะไรบ้ำง 
ตอบ ส านักงาน ปปง. มีอาคารสถานที่ เทคโนโลยี อุปกรณ ์และสิ่งอ านวยความสะดวก ดังนี้  

รำยกำร รำยละเอียด 

๑. เทคโนโลยี ๑. เทคโนโลยีด้านการสืบสวน มีระบบสารสนเทศ และเทคโนโลยีที่ช่วยสนับสนุนการปฏิบัติงาน ดังนี้ 
๑.๑ ระบบสารสนเทศภายในหน่วยงาน 

๑) ระบบการส่งรายงานธุรกรรมทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (AERS) 
๒) ระบบสารสนเทศปัญญาประดิษฐ์เพื่อการวิเคราะห์รายงานธุรกรรม (Visual Link) 
๓) ระบบสารสนเทศเพื่อการรวบรวมข้อมูล การท าธุรกรรมเกี่ยวกับทรัพย์สินและ 

การจัดท างบการเงินเพื่อวิเคราะห์ที่มาของธุรกรรม (AIS) 
๔) ระบบสารสนเทศเพื่อการตรวจสอบข้อมูลเกี่ยวกับการท าธุรกรรมกับสถาบันการเงิน (AMFIS) 
๕) ระบบสารสนเทศเพื่อการสืบค้นข้อมูลอย่างเต็มรูปแบบ (Smart Search) 
๖) ระบบสารสนเทศเพื่อการวิเคราะห์และจัดการข้อมูลคดี (AMCAMs) 
๗) ระบบสารสนเทศพื่อรวบรวมและติดตามทรัพย์สิน (AMCATs) 
๘) ระบบรวบรวมข้อมูลหลายมิติเพื่อวิเคราะห์ความเก่ียวข้องสัมพันธ์ (AMCIS) 
๙) ระบบปัญญาประดิษฐ์เพื่อวิเคราะห์ข้อมูลการท าธุรกรรมส าหรับสถาบันการเงิน  

(ภาคธนาคาร) (AIB) 
๑๐) ระบบรายงานการท าธุรกรรมเงินสดผ่านแดนโดยใช้สื่ออิเล็กทรอนิกส์ (ECB) 
๑๑) ระบบสารสนเทศข้อมูลกลาง เพื่อการรายงานและแลกเปลี่ยนข้อมูล (AMCES) 
๑๒) ระบบสารสนเทศเพื่ อการรองรั บการรายงานธุ รกรรมของสถาบั นการเงิ น 

และผู้ประกอบอาชีพตามมาตรา ๑๖ ตามพระราชบัญญั ติป้องกันและปราบปราม 
การฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๕๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ERS) 

๑๓) ระบบเทคโนโลยีสารสนเทประสานข้อมูลเกี่ยวกับการท าธุรกรรม (AMFICS) 
๑๔) ระบบสารสนเทศเพื่อการประเมินความเสี่ยงและการบริหารจัดการคดีผู้ที่มีหน้าที่รายงาน 
๑๕) ระบบสารสนเทศหลักขององค์กร (Zore Business) 
๑๖) ระบบคัดกรองและวิเคราะห์ธุรกรรมที่มีเหตุอันควรสงสัย 
๑๗) ระบบบริหารจัดการการแบ่งปันข้อมูลส าหรับหน่วยงานภาครัฐ (AMLO 



  ๑๙  
 

รำยกำร รำยละเอียด 

Government to Government Data Sharing and Management System) 
๑๘) ระบบสารสนเทศเพื่ อบริหารจัดการการประมูลทรัพย์สินที่ ถูกยึดทรัพย์ 

เพื่อการขายทอดตลาด 
๑.๒  ระบบสารสนเทศเพื่อการสืบค้นระหว่างหน่วยงาน ประกอบด้วย 

๑) ระบบตรวจสอบข้อมูลบุคคล (AMI) ของกรมการปกครอง 
๒) ระบบขอคัดค้นข้อมูลแบบแสดงรายการภาษีทางอินเทอร์เน็ตของกรมสรรพากร 
๓) ระบบตรวจสอบข้อมูลนิติบุคคล ของกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 
๔) ระบบฐานข้อมูลยาเสพติด ของส านักงาน ป.ป.ส. 
๕) ระบบตรวจสอบทะเบียนรถ ของกรมขนส่งทางบก 
๖) ศูนย์แลกเปลี่ยนข้อมูลกระบวนการยุติธรรม (ThaiDXC) ของส านักงานกิจการยุติธรรม 
๗) ข้อมูลประวัติบุคคลผู้กระท าผิดกฎหมาย กองทะเบียนประวัติอาชญากร 

ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
๑.๓ บริการข้อมูลเพือการสืบค้น 

๑) บริการข้อมูลนิติบุคคลออนไลน์ (Bingo) 
๒) บริการข้อมูลออนไลน์ (NEWSCenter) 

๒. เทคโนโลยีด้านบริหาร และด้านอ านวยการ 
๑) เว็บไซต์ส านักงาน ปปง. 
๒) ระบบเอกสารข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ 
๓) ระบบงานสารสนเทศเพื่อการบริหารและจัดการงานในองค์กร 
๔) ระบบตอบรับโทรศัพท์อัตโนมัติ (IVR) และ (Call Center) 
๕) ระบบการการประเมินความเสี่ยงจากการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
๖) ระบบสารสนเทศส าหรับการบริหารทั่วไปของส านักงาน ปปง. (Back Office) 
๗) ระบบสารสนเทสต้นแบบเพื่อการบริหารจั ดการเงินกองทุนการป้องกัน 

และปราบปรามการฟอกเงิน 
๘) ระบบจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ 
๙) ระบบจัดการความรู้ ส านักงาน ปปง. 
๑๐) ระบบสื่อการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๑๑) ระบบฐานข้อมูลสถิติและระบบติดตามประเมินผลเพื่อการบริหารจัดการ 
๑๒) ระบบเว็บท่า (Enterprise Portal) 

๓. ระบบเครือข่ายและระบบสนับสนุนเพื่อการปฏิบัติงาน 
๑) บริการอินเทอร์เน็ต ความเร็ว ๑๐๐๐/๓๐๐ Mbps 
๒) ระบบเครือข่ายภายใน (LAN) และระบบเครือข่ายไร้สาย (WIFI) ที่ครอบคลุมทั้งอาคาร 
๓) ท่อร้อยสายใยแกว้น าแสง (Fiber Optic) เชื่อมโยงระหว่างส านักงาน ปปง. และอาคารแอล 
๔) ศูนย์ส ารองข้อมูล 
๕) ระบบป้องกันการดักฟังทางโทรศัพท์ 



  ๒๐  
 

รำยกำร รำยละเอียด 

๖) ระบบเฝ้าติดตามและตรวจสอบต าแหน่งการเคลื่อนไหว 
๔. เทคโนโลยีด้านการตรวจพิสูจน์หลักฐานทางคอมพิวเตอร์ และการตรวจสอบการกระท า

ความผิดทางเทคโนโลยี 
๑) ชุดตรวจพิสูจน์หลักฐานทางคอมพิวเตอร์ 
๒) ชุดตรวจพิสูจน์หลักฐานทางโทรศัพท์เคลื่อนที่ 
๓) ชุดโปรแกรมส าหรับวิเคราะห์และตรวจสอบหลักฐานอิเล็กทรอนิกส์ 
๔) ชุดโปรแกรมส าหรับวิเคราะห์หลักฐานเครื่อง Mac และอุปกรณ์ iOS 
๕) ชุดโปรแกรมวิเคราะห์ข้อมูลหลักฐานที่เก่ียวกับการใช้งานอินเตอร์เน็ต 
๖) ชุดโปรแกรมวิเคราะห์และสร้างความสัมพันธ์ข้อมูล 
๗) โปรแกรมวิเคราะห์หน่วยความจ า 
๘) ห้องปฏิบัติการ (Computer Forensics Lab) 
๙) เทคโนโลยีการตรวจสอบการกระท าความผิดทางเทคโนโลยี (Cyber Crime 

Detection) 

๒. อุปกรณ์ 
(ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์) 

 

๒.๑ มีอุปกรณ์ส านักงานในแต่ละกอง/ศูนย์/กลุ่มดังนี้ 
๑)    เครื่องคอมพิวเตอร์มีใช้งานร้อยละ๑๐๐ (อัตราส่วน ๑ คนต่อ ๑ เครื่อง) 
๒) เครื่องพิมพ์มีใช้ทุกส่วนงาน 
๓)    คอมพิวเตอรแท็บเล็ต มีใช้ทุกกอง/ศูนย์/กลุ่ม 

๓. อำคำรและสถำนที่ที่
อยู่ในควำมรับผิดชอบของ
ส่วนพัสดุฯ 

 
 

๑) ที่ดินที่ครอบครอง มีจ านวน ๒ แปลง (ที่ดินที่ตั้งส านักงาน ปปง. เขตปทุมวัน และ
ที่ดินที่เก็บทรัพย์สิน อ าเภอบางกราย จ.นนทบุรี) 

๒) อาคารลานจอดรถยนต์ส าหรับผู้มีติดต่อและเจ้าหน้าที่ของส านักงาน ปปง. จ านวน ๗ ชั้น 
๓) อาคารส านักงาน ปปง. ๑๒ ชั้น (อาคารของส านักงาน ปปง.) 
๔) อาคารแอล บิลดิ้ง ชั้น ๒ – ๔ (อาคารเช่า) 
๕) ห้องประชุมส่วนกลาง พร้อมอุปกรณ์ส าหรับใช้ในห้องประชุม จ านวน ๓ ห้อง       

(ห้องประชุม ๑๐๑ และพื้นที่บริเวณหน้าห้องประชุม ๑๐๑, ห้องประชุม ๕๐๑           
และห้องประชุม ๑๒๐๑) 

๖) อาคารเอเวอร์กรีน ชั้น ๓,๕,๗ (อาคารเช่า)  

๔. เพื่อสนับสนุนควำม 
ปลอดภัย 

 

๑) อาวุธปืนพกสั้นกล็อก ๑๙ ขนาด ๙ มม.                     ๓๐ กระบอก 
๒) อาวุธปืนพกสั้น CZ รุน่ ๗๕ คอมแพ็กซ ์ขนาด ๙ มม.    ๒๐ กระบอก 
๓) อาวุธปืนพกสั้นกล็อก ๑๙ ขนาด ๙ มม.                    ๔๐ กระบอก 
๔) เสื้อเกราะ lavel ๓a                                              ๔๐  ตัว 
๕) เสื้อเกราะ lavel ๓a                                              ๔๐  ตัว 

  

 



  ๒๑  
 

 (๕)  กฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบังคับ  

- ส่วนราชการด าเนินการภาย ต้สภาพแวดล้อมด้านกฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบังคับที่ส าคัญอะไรบ้าง 

ตอบ   ส านักงาน ปปง. ด าเนินการภายใต้สภาพแวดล้อมทางกฎหมาย และระเบียบที่ส าคัญ คือ  
    ๑. พระรำชบัญญัติป้องกันและปรำบปรำมกำรฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒  
   ๒. พระรำชบัญญัติป้องกันและปรำบปรำมกำรสนับสนุนทำงกำรเงินแก่กำรก่อกำรร้ำยและกำรแพร่   
       ขยำยอำวุธที่มีอำนุภำพท ำลำยล้ำงสูง พ.ศ. ๒๕๕๙  

กฎหมำย กฎระเบียบ 
ข้อบังคับ 

เนื้อหำสำระส ำคัญของกฎหมำย 
กฎระเบียบ ข้อบังคับ 

ส่วนรำชกำร 
ที่เป็นผู้รักษำกำร 

ตำมกฎหมำย 
๑ . พระราชบั ญ ญั ติ

ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ปราบ ป รามการ
ฟ อ ก เงิ น  พ .ศ . 
๒๕๔๒ 

 ก าหนดให้ความผิดเกี่ยวกับยาเสพติด ความผิดเกี่ยวกับเพศ ความผิดเกี่ยวกับ
การฉ้อโกงประชาชน ความผิดเกี่ยวกับการยักยอกหรือฉ้อโกงสถาบันการเงิน 
ความผิดเกี่ยวกับต าแหน่งหน้าที่ราชการ ความผิดเกี่ยวกับการกรรโชกหรือ
รีดเอาทรัพย์และ ความผิดเกี่ยวกับการลักลอบหนีศุลกากรเป็นความผิด 
มูลฐานตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

 ก าหนดเกี่ยวกับการกระท าความผิดอาญาฐานฟอกเงิน 
 ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการรายงานธุรกรรมและการแสดงตน 
 ก าหนดองค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ ของคณะกรรมการป้องกัน 

และปราบปรามการฟอกเงินและคณะกรรมการธุรกรรม 
 ก าหนดอ านาจหน้าที่ของส านักงานป้องกันและปราบ ปรามการฟอกเงิน 

และเลขาธิการฯ 
 ก าหนดเกี่ยวกับการด าเนินการกับทรัพย์สินตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกัน

และปราบปรามการฟอกเงิน 
 ก าหนดโทษส าหรับผู้ฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมายนี้ 

 

 นายกรัฐมนตร ี
 ส านักงาน ปปง. 

๒ . พ ระราชบัญ ญั ติ
ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ปราบ ป รามการ
ส นั บ ส นุ น ท า ง
การเงินแก่การก่อการ
ร้ายและการแพร่ขยาย
อาวุ ธที่ มี อานุ ภาพ
ท าลายล้างสูง พ.ศ. 
๒๕๕๙ 

 ก าหนดมาตรการในการจัดท ารายชื่อบุคคลที่ถูกก าหนด  
 การระงับการด าเนินการกับทรัพย์สินของผู้มีชื่ออยู่ในรายชื่อบุคคล              

ที่ถูกก าหนด  
 การก าหนดให้ผู้มีหน้าที่รายงานการท าธุรกรรมตามกฎหมายว่าด้วยการ

ป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินระงับการด าเนินการกับทรัพย์สิน
ของผู้มีชื่ออยู่ในรายชื่อบุคคลที่ถูกก าหนด 

 การก าหนดอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการป้องกันและ ปราบปรามการ
ฟอกเงินและส านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

 ก าหนดบทลงโทษส าหรับการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติ 

 นายกรัฐมนตร ี
 ส านักงาน ปปง. 

 

 

 



  ๒๒  
 

ข. ควำมสัมพันธ์ระดับองค์กำร 
(๖)  โครงสร้ำงองค์กำร  
 - โครงสร้ำงและระบบกำรก ำกับดูแลของส่วนรำชกำรมีลักษณะอย่ำงไร 

ตอบ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ ส านักงาน ปปง. อยู่ในข้อบังคับบัญชาของนายกรัฐมนตรี อันเป็นไป
ตามมาตรา ๔๖ แห่ง พ.ร.บ. ปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ. ๒๕๔๕ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๑๕)    
พ.ศ. ๒๕๕๘ ส าหรับโครงสร้างภายในส านักงาน ปปง. นั้น มีเลขาธิการ ปปง. เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ และ
มีรองเลขาธิการฝ่ายบริหาร และปฏิบัติการ เป็นผู้ช่วยสั่งและปฏิบัติราชการ ส าหรับการแบ่งส่วนงานภายใน
ส านักงาน ปปง. ตามระเบียบส านักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน ว่าด้วยการบริหารราชการส านักงาน
ป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๕๖  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม แบ่งส่วนราชการส านักงาน ปปง.              
โดยมีรายละเอียดเกี่ยวกับลักษณะโครงสร้างของส านักงาน ปปง. สรุปได้ ดังนี้ 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างและการก ากับดูแลของส านักงาน ปปง. 

คณะรัฐมนตร ี คณะรัฐมนตรี/วุฒิสภา นายกรัฐมนตร ี

คณะกรรมการ ปปง.  

คณะกรรมการธุรกรรม 

เลขาธกิาร ปปง. 

 ู้เช่ียวชาญเฉพาะด้านนโยบายและมาตรการ 
 ู้เช่ียวชาญเฉพาะด้านกฎหมาย 
 ู้เช่ียวชาญเฉพาะด้านสืบสวนสอบสวนทางการเงิน 

คณะอนกุรรมการทีป่รกึษากฎหมาย  

คณะอนุกรรมการบริหารจัดการทรัพย์สิน 

คณะอนุกรรมการด้านการก ากับและตรวจสอบ 

คณะอนุกรรมการกลั่นกรองเร่ืองเสนอ
คณะกรรมการ ปปง. กรณีการ ช้อ านาจตาม
มาตรา    ( ) แห่งพระราชบัญญัติป้องกัน
และปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ.      

คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 
ด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
และการต่อต้านการสนับสนุนทางการเงินแก่

การก่อการร้าย 

รองเลขาธิการฝ่ายปฏบิตักิาร  ู้ช่วยเลขาธกิาร ปปง. รองเลขาธิการฝ่ายบรหิาร 

กองกฎหมาย ส านักงานเลขานกุารกรม ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 

กองข่าวกรองทางการเงิน กองก ากับและตรวจสอบ กองบริหารจัดการทรัพย์สิน 

กองคด ี  กองนโยบายและยุทธศาสตร ์ กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

กองคด ี  กองความรว่มมอืระหว่าง
ประเทศ 

กลุ่มตรวจสอบภายใน 

กองคด ี  ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 

กองสือ่สารองคก์ร* กองคด ี * 

หมายเหตุ : * หมายถึง หน่วยงานที่จัดต้ังข้ึนเป็นการภายใน 



  ๒๓  
 

 

ชื่อหน่วยงาน   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ชื่อหน่วยงาน 
(๑) 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ส่วนกลาง ๗ กองคดี   ๖๖ 
- เลขาธกิาร ปปง.(บริหารสูง) ๑ - ผู้อ านวยการกอง (อ านวยการสูง) ๑ 

- รองเลขาธกิาร ปปง.(บริหารสูง) ๒ - นักสืบสวนสอบสวน (ชพ.)   
- ผู้ช่วยเลขาธิการ ปปง. ๑ - นักสืบสวนสอบสวน (ปก./ชก.) 50 

- ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน (ชช.) ๓ - นิติกร (ชพ.)   
ส านักงานเลขานุการกรม ๓  - นิติกร (ปก./ชก.)   

- ผู้อ านวยการกอง (อ านวยการสูง) ๑ กองคดี   ๖๑ 
- เจ้าพนกังานธุรการ (ปง./ชง.) ๒ - ผู้อ านวยการกอง (อ านวยการสูง) ๑ 

- นักจัดการงานทั่วไป (ปก./ชก.)   - นักสืบสวนสอบสวน (ชพ.) 5 
- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ชพ.)   - นักสืบสวนสอบสวน (ปก./ชก.)  5 

- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก./ชก) 6 - นิติกร (ชพ.)   
- นักทรัพยากรบุคคล (ชพ.) ๑ - นิติกร (ปก./ชก.) 8 

- นักทรพัยากรบุคคล (ปก.ชก.) 6 กองความร่วมมือระหว่างประเทศ ๒๕ 
- นักวิชาการเงินและบัญชี (ชพ.) ๑ - ผู้อ านวยการกอง (อ านวยการสูง) ๑ 

- นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.) ๕ - นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ชพ.) ๓ 
- นักวิชาการพัสดุ (ชพ.) ๑ - นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก./ชก)    

- นักวิชาการพัสดุ (ปก./ชก.) ๖ - นักสืบสวนสอบสวน (ชพ.) ๑ 
กองกฎหมาย ๓๘ - นักสืบสวนสอบสวน (ปก./ชก.) 5 

- ผู้อ านวยการกอง (อ านวยการสูง) ๑ - นิติกร (ปก./ชก.) ๑ 
- นิติกร (ชพ.) ๔ - นักจัดการงานทั่วไป (ปก./ชก.) ๒ 

- นิติกร (ปก./ชก.)    กองนโยบายและยุทธศาสตร ์  ๒ 
- นักจัดการงานทั่วไป (ปก./ชก.) ๑ - ผู้อ านวยการกอง (อ านวยการสูง) ๑ 

กองก ากับและตรวจสอบ ๗๗ - นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ชพ.)   
- ผู้อ านวยการกอง (อ านวยการสูง) ๑ - นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก./ชก) ๑7 

- นักสืบสวนสอบสวน (ชพ.) ๖ กองบริหารจัดการทรัพย์สิน ๓๔ 
- นักสืบสวนสอบสวน (ปก./ชก.) 6  - ผู้อ านวยการส านกั (อ านวยการสูง)   

- นิติกร (ชพ.) ๑ - นักสืบสวนสอบสวน (ชพ.)   
- นิติกร (ปก./ชก.) 5 - นักสืบสวนสอบสวน (ปก./ชก.)  8 

- นักจัดการงานทั่วไป (ปก./ชก.)   - เจ้าพนกังานธุรการ (ปง./ชง.) ๑ 
- เจ้าพนกังานธุรการ (ปง./ชง.) ๑ ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ ๒๕ 

กองข่าวกรองทางการเงิน ๗๓ - ผู้อ านวยการศูนย ์(อ านวยการต้น) ๑ 
- ผู้อ านวยการกอง (อ านวยการสูง) ๑ - นักวิชาการคอมพิวเตอร ์(ชพ.)   

- นักสืบสวนสอบสวน (ชพ.)   - นักวิชาการคอมพิวเตอร ์(ปก./ชก)  8 
- นักสืบสวนสอบสวน (ปก./ชก.) 66 - นักจัดการงานทั่วไป (ปก./ชก.)   

- นักจัดการงานทั่วไป (ปก./ชก.)   กลุ่มตรวจสอบภาย น ๒ 
กองคดี   ๘๖  นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก./ชพ.)   

- ผู้อ านวยการกอง (อ านวยการสูง) ๑  นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.)   
- นักสืบสวนสอบสวน (ชพ.)   กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ๔ 

- นักสืบสวนสอบสวน (ปก./ชก.)  0 - นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ชพ.) 1 
- นิติกร (ชพ.)   - นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก./ชก) 3 

- นิติกร (ปก./ชก.)   ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต  

 ( ) 
 

 ( ) 
 

 ( ) 
 

 (  ) 
 

 (  ) 
 

 (  ) 
 

 ( ) 
 

 ( ) 
 

 ( ) 
 

 ( ) 
 

 ( ) 
 

 (  ) 
 

 (  ) 
 

 ( ๕) 
 



  ๒๔  
 

         - ระบบกำรรำยงำนระหว่ำงคณะกรรมกำรก ำกับดูแลส่วนรำชกำร ผู้บริหำรส่วนรำชกำร และ
ส่วนรำชกำรที่ก ำกับมีลักษณะเช่นใด 

ตอบ        รายละเอียดเกี่ยวกับของระบบการก ากับดูแลของส านักงาน ปปง. แบ่งออกเป็น ๓ ลักษณะ ดังนี้ 

๑. การก ากับดูแลจากหน่วยงานภายในโดยอาศัยกลไกของหน่วยงานในสังกัดที่ต้องปฏิบัติตามภารกิจ
หน้าที่อยู่แล้ว เช่น การมอบอ านาจการตัดสินใจ การควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยง การตรวจสอบภายใน 
การจัดท าแผนเพ่ิมประสิทธิภาพ การจัดท ามาตรฐานความโปร่งใส นโยบายการก ากับดูแลองค์การที่ดี           
การก าหนดค่านิยมและวัฒนธรรมองค์การ การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การจัดการเรื่องร้องเรียน 

๒. การก ากับดูแลจากหน่วยงานภายนอก ซึ่งมีทั้งหน่วยงานกลาง ที่ปรึกษา ภาคประชาชนและ
ภาคีเครือข่ายที่ เกี่ยวข้อง อาทิ ส านักงาน ก.พ. ส านักงาน ก.พ.ร. ส านักงบประมาณ กรมบัญชีกลาง       
ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน ศาลปกครอง คณะกรรมการ ค.ต.ป. เป็นต้น 

๓. การก ากับดูแลในรูปแบบของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการตามที่กฎหมายว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินก าหนด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ล าดับที ่
องค์ประกอบของคณะกรรมการ/ 

องค์กรที่ก ากับดูแล 
บทบาทหน้าที ่

๑.  วุฒิสภา รับทราบรายงานผลการปฏิบัติ งานประจ าปีของ 
ส านักงาน ปปง. และข้อสังเกตจากคณะรัฐมนตรี 

๒.  คณะรัฐมนตรี ๑. แต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการ ปปง.  
๒. รับทราบรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปีของ

ส านักงาน ปปง. และให้ข้อสังเกตผลการปฏิบัติงาน 
ของส านักงาน ปปง. 

๓.  นายกรัฐมนตรี บังคับบัญชา ก ากับ ดูแลการปฏิบัติงานของส านักงาน ปปง. 

๔.  คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
(คณะกรรมการ ปปง.) 
 องค์ประกอบ  ประกอบด้วยคณะกรรมการฯ     
จ านวน ๑  คน ดังนี ้
๑. ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน   คน เป็นกรรมการ 
๒. กรรมการโดยต าแหน่งจ านวน   คน ประกอบด้วย 

ปลัดกระทรวงการคลัง ปลัดกระทรวงการต่าง 
ประเทศ ปลัดกระทรวงยุติธรรม เลขาธิการสภาความ
มั่นคงแห่งชาติ อัยการสูงสุด ผู้บัญชาการต ารวจ
แห่งชาติ  ผู้ ว่าการธนาคารแห่งประเทศไทย
เลขาธิการส านั กงานคณ ะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  และเลขาธิการ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ เป็นกรรมการ 

๓. เลขาธิการ ปปง. เปน็กรรมการและเลขานุการ 
โดยให้คณะกรรมการฯ ทั้ง ๑  คน เลือกกันเอง 
เป็นประธานกรรมการคนหนึ่ง และรองประธาน
กรมการอีกคนหนึ่ง โดยประธานกรรมการต้อง

๑. เสนอมาตรการ ความเห็น และข้อเสนอแนะที่เกี่ยวกับ
การป้อง กันและปราบปรามการฟอกเงิน และการต่อต้าน
การสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายต่อ
คณะรัฐมนตรี 

๒.  ก ากับดูแล ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติของ
ส านักงานตามพระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายว่าด้วย
การป้องกันและปราบปรามการสนับสนุนทาง การเงิน
แก่การก่อการร้าย 

๓.  ก ากับ ดูแล และควบคุมให้คณะกรรมการธุรกรรม 
ส านักงาน และเลขาธิการปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอิสระ
และสามารถตรวจสอบได้ รวมทั้งระงับหรือยับยั้งการ
กระท าใดของคณะกรรมการธุรกรรม ส านักงาน และ
เลขาธิการที่เห็นว่าเป็นการเลือกปฏิบัติหรือเป็นการ
ละเมิดสิทธิมนุษยชนขั้นพื้นฐาน ทั้งนี้ ตามระเบียบที่
คณะกรรมการก าหนด   ระเบียบตามวรรคหนึ่งต้อง
ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการด้วยคะแนนเสียง
สองในสามของจ านวนกรรมการทั้งหมดเท่าที่มีอยู่ และ
ต้องประกาศในราชกิจจานุเบกษาก่อนจึงจะบังคับใช้ได้
ใน ระห ว่ างที่ ยั ง ไม่ มี ระ เบี ยบ ต ามวรรคหนึ่ ง                



  ๒๕  
 

ล าดับที ่
องค์ประกอบของคณะกรรมการ/ 

องค์กรที่ก ากับดูแล 
บทบาทหน้าที ่

ได้ รับคะแนนเสียงสองในสามของจ านวน
กรรมการทั้งหมด 

ให้คณะกรรมการด าเนินการไปตามที่เห็นสมควร 
๔.  ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการในการประเมินความ

เสี่ยงที่ เกี่ยวกับการฟอกเงินหรือการสนับสนุนทาง
การเงินแก่การก่อการร้ายที่อาจเกิดจากการท าธุรกรรมของ
หน่วยงานของรัฐ หรือกิจการบางประเภทที่ไม่ต้องรายงานการท า
ธุรกรรมตามพระราชบัญญัตินี้ และเสนอแนะแนวทาง
ปฏิบัติเพื่อป้องกันความเสี่ยงดังกล่าว 

๕.  ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง หรือก าหนด
หลั กเกณฑ์ ใดๆ ที่ เกี่ ยวข้องกับอ านาจของคณะ    
กรรมการธุรกรรม รวมตลอดทั้งออกระเบียบหรือประกาศ
อ่ืนใดที่พระราชบัญญัตินี้ ก าหนดให้เป็นอ านาจของ
คณะกรรมการ ทั้งนี้ ระเบียบข้อบังคับ  ประกาศ 
ค าสั่ง หรือหลักเกณฑ์ใดที่ก าหนดให้ประชาชนต้อง
ปฏิบัติ  ต้องประกาศในราชกิจจานุ เบกษาก่อน           
จึงจะใช้บังคับได้ 

๖. คัดเลือกบุคคลที่สมควรด ารงต าแหน่งเลขาธิการเพื่อ
เสนอคณะรัฐมนตรีด าเนินการต่อไป 

๗.  วางระเบียบในการด าเนินการกับข้อมูลหรือเอกสาร
เพื่ อ ใช้ เป็ นพยานหลักฐานในการปฏิบั ติ ต าม
พระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่             
การก่อการร้าย 

๘.  ปฏิบัติการอ่ืนตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามที่มี
ก ฎ ห ม าย บั ญ ญั ติ ใ ห้ เป็ น อ า น า จ ห น้ า ที่ ข อ ง
คณะกรรมการ 

๕.  คณะกรรมการธุรกรรม 
องค์ประกอบ 
  มีคณะกรรมการ จ านวน ๕ ท่าน ซึ่งแต่งตั้งจากบุคคล
ซึ่ ง ได้ รั บ ก าร เส น อ ชื่ อ จ าก ค ณ ะก รรม ก าร 
ตุ ลาการศาลยุ ติ ธรรม คณะกรรมการตุ ลาการ 
ศาลปกครอง  คณะกรรมการตรวจเงินแผ่ นดิ น 
และคณ ะกรรมการอั ยก าร ค ณ ะละหนึ่ งค น 
และมีเลขาธิการ ปปง. เป็นกรรมการและเลขานุการ 
 

๑.  ตรวจสอบธุรกรรมหรือทรัพย์สินที่ เกี่ยวกับการ
กระท าความผิด 

 ๒.   สั่งยับยั้งการท าธุรกรรมตามมาตรา ๓๕ หรือมาตรา ๓๖ 
๓.  ด าเนินการตามมาตรา ๔๘ 
๔. เสนอรายงานผลการปฏิบัติการตามพระราชบญัญัตินีต้่อ

คณะกรรมการ 
๕. ก ากับ ดูแลและเลขาธิการปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็น

อิสระและตรวจสอบได้  
๖. ออกระเบียบข้อบังคับประกาศค าสั่ง หรือก าหนด

หลักเกณฑ์ใดๆ เพื่อให้ส านักงานปฏิบัติในส่วนที่
เก่ียวข้องกับอ านาจของคณะกรรมการธุรกรรม ทั้งนี้ 
ต้องสอดคล้องกับระเบียบข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง หรือ
หลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการก าหนดและต้องประกาศ
ในราชกิจจานุเบกษา 

๗. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 
 
 
 



  ๒๖  
 

ล าดับที ่
องค์ประกอบของคณะกรรมการ/ 

องค์กรที่ก ากับดูแล 
บทบาทหน้าที ่

๖.  
๖.๑ 

คณะอนุกรรมการ นคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
คณะอนุกรรมการที่ปรึกษากฎหมาย 
องค์ประกอบ 
    มี ผู้ ทรงคุ ณ วุฒิ จากภายนอก เป็ นประธาน 
อนุกรรมการ รองเลขาธิการ ปปง. ฝ่ ายปฏิบัติการ       
เป็นรองประธานอนุกรรมการ ผู้ เชี่ยวชาญภายนอก 
ผู้ แทนจากหน่ วยงานภายนอกที่ เก่ี ยวข้ องเป็ น
อนุกรรมการ โดยมีผู้อ านวยการกองกฎหมาย ส านักงาน 
ปปง. เป็นอนุกรรมการและเลขานุการ และข้าราชการ
ส านักงาน ปปง. ที่ เลขาธิการ ปปง. มอบหมายเป็น
ผู้ช่วยเลขานุการ 

๑. พิจารณาและเสนอแนะแนวทางเกี่ยวกับการปรับปรุงร่าง
กฎหมาย กฎกระทรวง ระเบียบ ประกาศ และค าสั่ ง 
ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของส านักงาน ปปง. 

๒. พิจารณาในกรณีที่มีความเห็นแย้งตามมาตรา ๔๙ 
แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการ 
ฟ อก เงิน  พ .ศ . ๒ ๕ ๔ ๒  และที่ แ ก้ ไข เพิ่ ม เติ ม                
เพื่ อป ระกอบการพิ จารณ าวินิ จฉัยชี้ ขาดของ
คณะกรรมการ ปปง. 

๓. เป็นที่ปรึกษาหรือพิจารณาให้ความเห็นในประเด็น 
ที่ เกี่ยวกับการด าเนินงานตามอ านาจหน้าที่ของ
คณะอนุกรรมการ 

๔. เชิญผู้แทนหน่วยงานหรือผู้ที่ เกี่ยวข้องมาชี้แจง
ข้ อ เท็ จจริ ง  หรือ ให้ ความ เห็น เพื่ อป ระ โยชน์ 
ใน ก า รด า เนิ น ง า น ต าม อ า น า จ ห น้ า ที่ ข อ ง
คณะอนุกรรมการ 

๕. ปฏิบัติงานอ่ืนใดที่เกี่ยวข้องตามที่ได้รับมอบหมาย
จากคณะกรรมการ ปปง. 

๖.๒ คณะอนุกรรมการบริหารจัดการทรัพย์สิน 
องค์ประกอบ 
    มีกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ในคณะกรรมการ ปปง.  
เป็ นประธานอนุกรรมการ รองเลขาธิการ ปปง.              
ฝ่ ายบ ริ ห ารเป็ น รอ งป ระธาน อนุ ก รรม การ                  
รองเลขาธิการ ปปง. ฝ่ายปฏิบัติการ ผู้ช่วยเลขาธิการ ปปง. 
ผู้อ านวยการกองกฎหมาย ส านักงาน ปปง. ผู้เชี่ยวชาญ
ภายนอก ผู้แทนจากหน่วยงานภายนอกที่ เกี่ยวข้อง           
เป็นอนุกรรมการ   โดยมีผู้อ านวยการกองบริหารจัดการ
ทรัพย์สิน ส านักงาน ปปง. เป็นอนุกรรมการและ
เลขานุ การ และข้ าราชการส านั กงาน  ปปง.              
ที่เลขาธิการ ปปง. มอบหมาย เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

๑. ศึกษาและวิเคราะห์ในการบริหารจัดการทรัพย์สิน 
ตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการ
ฟอกเงิน พ.ศ.  5   และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

๒. วางระเบียบ หรือก าหนดแนวทางในการบริหาร
จัดการทรัพย์สินที่ เกี่ยวกับการจัดการทรัพย์สิน  
การน าทรัพย์สินไปใช้ประโยชน์ของทางราชการ การ
ให้ ผู้ มี ส่ วน ได้ เสี ยน าท รัพ ย์ สิ น ไปดู แลและใช้
ประโยชน์ การให้เช่าและการแต่งตั้งผู้จัดการเข้า
ดูแลทรัพย์สิน การขายทอดตลาด การประเมิน
ค่าเสียหาย หรือค่าเสื่อมสภาพ การประเมินมูลค่า
ทรัพย์สินและการส่งทรัพย์สินคืน การส่งทรัพย์สินที่
ตกเป็นของแผ่นดิน 

๓. พัฒนาและปรับปรุงงานบริหารจัดการทรัพย์สินตาม
พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
พ.ศ.  5   และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

๔. เป็นที่ปรึกษาหรือพิจารณาให้ความเห็นในประเด็นที่เกี่ยวกับ
การด าเนินงานตามอ านาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการ 

๕. เชิญผู้แทนหน่วยงานหรือผู้ที่เกี่ยวข้องมาชี้แจงข้อเท็จจริง
หรือให้ความรู้ ข้อเสนอแนะ หรือความคิดเห็นในการบริหาร
จัดการทรัพย์สินเพื่อป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

๖. ปฏิบัติงานอ่ืนใดที่เกี่ยวข้องตามที่ ได้รับมอบหมาย
จากคณะกรรมการ ปปง. 



  ๒๗  
 

ล าดับที ่
องค์ประกอบของคณะกรรมการ/ 

องค์กรที่ก ากับดูแล 
บทบาทหน้าที ่

๖.๓ คณะอนุกรรมการด้านการก ากับและตรวจสอบ 
องค์ประกอบ 
    มีกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ในคณะกรรมการ ปปง. 
เป็ นประธานอนุ กรรมการ ผู้ เชี่ ยวชาญภายนอก  
เป็นรองประธานอนุกรรมการ รองเลขาธิการ ปปง. 
ฝ่ายปฏิบัติการ ผู้ เชี่ยวชาญภายนอก ผู้แทนจาก
หน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง เป็นอนุกรรมการ โดยมี
ผู้อ านวยการกองก ากับและตรวจสอบ ส านักงาน ปปง. 
เป็นอนุกรรมการและเลขานุการ และข้าราชการ
ส านั กงาน ปปง. ที่ เลขาธิการ ปปง. มอบหมาย  
เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 
 
 

๑. เสนอแนะแนวทางเกี่ยวกับการปรับปรุง พัฒนา กฎหมาย 
ระเบียบ และแนวทางการปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับการก ากับ
ตรวจสอบผู้มีหน้าที่รายงานการท าธุรกรรมตามกฎหมาย
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

๒. ส่งเสริม สนับสนุน ประสานงาน ติดตามการบังคับใช้และ
การปฏิบัติตามกฎหมาย 

๓. ขอข้อมูลหรือเอกสารที่เกี่ยวข้องมาประกอบการพิจารณา
ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการ 

๔. เป็นที่ปรึกษาหรือพิจารณาให้ความเห็นในประเด็น 
ที่ เกี่ ยวกั บการด าเนิ นงานตามอ านาจหน้ าที่ ของ
คณะอนุกรรมการ 

๕. เชิญผู้แทนหน่วยงานหรือผู้ที่เกี่ยวข้องมาชี้แจงข้อเท็จจริง 
ให้ข้อมูล หรือเอกสารที่เกี่ยวข้อง หรือให้ความรู้ 
ข้อเสนอแนะ หรือความคิดเห็นเกี่ยวกับการบังคับใช้หรือ
การปฏิบัติตามกฎหมาย 

๖. ปฏิบัติงานอ่ืนใดที่เก่ียวข้องตามที่ได้รับมอบหมาย
จากคณะกรรมการ ปปง. 

๖.๔ คณะอนุกรรมการกลั่นกรองเรื่องที่ จะเสนอ
คณะกรรมการ ปปง. กรณีการ ช้อ านาจตาม
มาตรา    ( ) แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ.      
องค์ประกอบ 
    มีผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก เป็นประธานอนุกรรมการ 
รองเลขาธิการ ปปง. ฝ่ ายปฏิบัติการ เป็นรอง
ประธานอนุกรรมการ ผู้เชี่ยวชาญภายนอก ผู้แทน
จากหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง ผู้อ านวยการ
กองนโยบายและยุทธศาสตร์  ส านักงาน ปปง.  
เป็นอนุกรรมการ โดยมี ผู้อ านวยการกองกฎหมาย 
ส านักงาน ปปง. เป็นอนุกรรมการและเลขานุการ  
และข้าราชการส านักงาน ปปง. ที่เลขาธิการ ปปง. 
มอบหมายเป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

๑. เสนอกรอบ แนวทาง หรือวางระเบียบในการ
ด าเนินการตามมาตรา ๒๕ (๓) แห่งพระราชบัญญัติ
ป้องกันปราบปรามการฟอกเงิน  พ.ศ. ๒๕๔๒  
ต่อคณะกรรมการ ปปง. 

๒. พิจารณากลั่นกรองและเสนอความเห็นเพื่อประกอบการ
พิจารณาของคณะกรรมการ ปปง. ในการระงับหรือยับยั้ง 
การกระท าใดของคณะกรรมการธุรกรรม ส านักงาน และ
เลขาธิการ ปปง. ที่ เห็นว่าเป็นการเลือกปฏิบัติหรือเป็น 
การละเมิดสิทธิมนุษยชนขั้นพื้นฐานตามมาตรา ๒๕ (๓)  
แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
พ.ศ. ๒๕๔๒ 

๓. เป็นที่ปรึกษาหรือพิจารณาให้ความเห็นในประเด็นที่เกี่ยวกับ
การด าเนินงานตามอ านาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการ 

๔. เชิญผู้แทนหน่วยงานหรือผู้ที่เกี่ยวข้องมาชี้แจงข้อเท็จจริง 
หรือให้ความเห็นเพื่อประโยชน์ในการด าเนินงานตามอ านาจ
หน้าที่ของคณะอนุกรรมการ 

๕. ปฏิบัติงานอ่ืนใดที่ เกี่ยวข้องตามที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการ ปปง. 

๖.๕ คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน และการต่อต้าน
การสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย 
องค์ประกอบ 
    มีกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการ ปปง. 
เป็ นที่ ปรึ กษา เลขาธิ การ ปปง. เป็ นประธาน
อนุกรรมการ รองเลขาธิการ ปปง. ฝ่ายปฏิบัติการ     

๑. เสนอความเห็นในด้านการปรับปรุงและพัฒนา
องค์การของส านักงาน ปปง. ให้สอดคล้องกับ
อ านาจหน้าที่รองรับภารกิจที่มีตามกฎหมายได้
อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

๒. ติ ด ต าม ค วาม ก้ า วห น้ า ขอ งก ารด า เนิ น งาน 
ตามยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและปราบปราม 
การฟอกเงิน และการต่อต้านการสนับสนุนทาง



  ๒๘  
 

ล าดับที ่
องค์ประกอบของคณะกรรมการ/ 

องค์กรที่ก ากับดูแล 
บทบาทหน้าที ่

รองเลขาธิการ ปปง. ฝ่ายบริหาร เป็นรองประธาน
อนุกรรมการ ผู้ช่วยเลขาธิการ ปปง. ผู้ เชี่ยวชาญ
ภายนอก ผู้แทนจากหน่วยงานภายนอกที่ เกี่ยวข้อง 
ผู้อ านวยการกองข่าวกรองทางการเงิน ส านักงาน ปปง. 
ผู้อ านวยการกองคดี   ส านักงาน ปปง. ผู้อ านวยการ
กองความร่วมมือระหว่างประเทศ ส านักงาน ปปง.  
เป็นอนุกรรมการ ผู้ อ านวยการกองนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ ส านักงาน ปปง. เป็นอนุกรรมการและ
เลขานุการ และข้าราชการส านักงาน ปปง. ที่เลขาธิการ 
ปปง.มอบหมายเป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

การเงินแก่การก่อการร้าย 
๓. เป็นที่ปรึกษาหรือพิจารณาให้ความเห็นในประเด็น 

ที่ เกี่ยวกับการด าเนินงานตามอ านาจหน้าที่ของ
คณะอนุกรรมการหรือเสนอความเห็นเพื่อแต่งตั้ ง
คณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณาและเสนอความเห็น 
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง หรือปฏิบัติการอย่างใดอย่างหนึ่ง 

๔. เชิญผู้แทนหน่วยงานหรือผู้ที่ เกี่ยวข้องมาชี้แจง
ข้ อ เท็ จจ ริ งห รือ ให้ ค วาม เห็ น เพื่ อป ระ โยชน์ 
ใ น ก า ร ด า เนิ น ก า ร ต า ม อ า น า จ ห น้ า ที่ 
ของคณะอนุกรรมการ 

๕. รายงานผลการด าเนินงาน พร้อมสรุปปัญหา 
อุปสรรคและข้อเสนอแนะแนวทางแก้ไขเสนอ
คณะกรรมการ ปปง. ทราบ 

๖. ประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ด้านการป้องกัน
และปราบปรามการฟอกเงิน และการต่อต้านการสนับสนุน
ทางการเงินแก่การก่อการร้าย หลังสิ้นสุดยุทธศาสตร์เพื่อ
เสนอคณะกรรมการ ปปง. 

๗. ปฏิบัติงานอ่ืนใดที่เกี่ยวข้องตามที่ได้รับมอบหมาย
จากคณะกรรมการ ปปง. 

 

 
๗)  ู้รับบริการและ ู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  

- กลุ่ม ูร้ับบริการและกลุ่ม ู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ส าคัญของส่วนราชการมีอะไรบ้าง 
- กลุ่มดังกล่าวมีความต้องการและความคาดหวังที่ส าคัญต่อ ล ลิตต่อการบริการที่มี ห้ 

และต่อการปฏิบัติการของส่วนราชการอย่างไร 
- ความต้องการและความคาดหวังของแต่ละกลุ่มมีความแตกต่างกันอย่างไร 

 

กลุม่ผู้รับบริกำร 

กลุ่มผู้รบับรกิำร งำนบริกำร 
ควำมต้องกำรและควำม

คำดหวัง 
แนวทำงกำรสนองตอบ

ต่อควำมคำดหวัง 
แนวทำงและวิธีกำร

สื่อสำร 

๑. ประชาชนทั่วไป ๑. การประชาสัมพันธ์
เผยแพร่ความรู้และ
ข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้อง
กับส านักงาน ปปง. 
 

๑. ได้ รับความรู้ความเข้ าใจ
เกี่ ยวกับกฎหมายรวมถึง 
บทบาทและภารกิ จของ
ส านักงาน ปปง. 

๒. ได้รับความสะดวกในการ
เข้ าถึ งข้ อมู ลข่ าวสารที่
ถูกต้องของส านักงาน ปปง 

๑. จัดให้มีการเผยแพร่
ความรู้ ความเข้าใจ
ด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการฟอก
เงิน แก่ ป ระช าชน
อย่างสม่ าเสมอ 

- การจัด โครงการ 
สัมมนา 

- สื่อประชาสัมพนัธ์
ต่าง ๆ 



  ๒๙  
 

กลุ่มผู้รบับรกิำร งำนบริกำร 
ควำมต้องกำรและควำม

คำดหวัง 
แนวทำงกำรสนองตอบ

ต่อควำมคำดหวัง 
แนวทำงและวิธีกำร

สื่อสำร 

 ๒ . ก า รช่ ว ย เห ลื อ
ป ระช าชน ที่ ได้ รั บ
ความเดือดร้อนจาก
การกระท าความผิด
มูลฐาน 

๑. การคุ้มครองสิทธิ์ผู้เสียหาย 
๒. การบรรเทาความเดือดร้อน

ของประชาชน 

๑. การจัดตั้งศูนย์
ปฏิบัติการส านักงาน 
ปปง. (POC 
ส านักงาน ปปง. 
ส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ และ 
สถาบนัการเงิน) 

๑. การจัดโครงการ 
สัมมนา/ประชุม 

๒. ประชาสัมพันธ์
ผ่านสื่อมวลชน
ในรูปแบบต่าง ๆ 
 

๒. หน่วยงานภาครัฐ
ที่ เกี่ ยว ข้องกับการ
ด า เนิ น  งาน ตาม
กฎหมาย ว่ าด้วย
ก ารป้ อ งกั น แล ะ
ป ราบ ป ราม ก าร
ฟ อ ก เ งิ น แ ล ะ
กฎ ห มายว่ าด้ ว ย
ก ารป้ อ งกั น แล ะ
ป ราบ ป ราม ก าร
ส นั บ ส นุ น ท า ง
ก า ร เงิ น แ ก่ ก า ร 
ก่อการร้ายและการ
แพร่ขยายอาวุธที่มี
อานุ ภ าพ ท าล าย
ล้างสูง 

ก า รจั ด ฝึ ก อ บ ร ม 
สัมมนาเพื่อเผยแพร่
ความรู้ความเข้ าใจ
เ กี่ ย ว กั บ ก า ร
ด า เนิ น ง า น ต า ม
กฎหมายว่าด้วยการ
ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ปราบปรามการฟอก
เงินและกฎหมายว่า
ด้วยการป้องกันและ
ป ร า บ ป ร า ม ก า ร
สนับสนุนทางการเงิน
แก่ การก่ อการร้ าย
และการแพร่ขยาย
อาวุธที่ มี อานุ ภ าพ
ท าลายล้างสูง 

๑. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
แน วป ฏิ บั ติ และการ
ด าเนินการตามกฎหมายว่า
ด้ วยการป้ องกั นและ
ปราบปรามการฟอกเงินและ
กฎหมายว่าด้วยการป้องกัน
และป ราบ ป ราม การ
สนับสนุนทางการเงินแก่
การก่อการร้ายและการ
แ พ ร่ ข ย า ย อ า วุ ธ ที่ มี
อานุภาพท าลายล้างสูง 

๒. มี การแลกเปลี่ ยนข้ อมู ล 
ข้ อคิ ดเห็ น ปั ญหาและ
อุปสรรค และข้อเสนอแนะ
ใน การป รั บ ป รุ งก าร
ด าเนินงานตามกฎหมายว่า
ด้ วยการป้ องกั นและ
ปราบปรามการฟอกเงินและ
กฎหมายว่าด้วยการป้องกัน
และป ราบ ป ราม การ
สนับสนุนทางการเงินแก่
การก่อการร้ายและการ
แ พ ร่ ข ย า ย อ า วุ ธ ที่ มี
อานุภาพท าลายล้างสูง 

๓. มี เครือข่ายความร่วมมือ 
ใ น ก า ร บู ร ณ า ก า ร 
การปฏิบัติงาน 

๑ .ม อ บ ห ม า ย ใ ห้ มี
หน่ วยงานรับผิ ดชอบ
โดยตรงจากการจัด
โค ร งก าร เผ ยแพ ร่
ความรู้และการบูรณาการ 

๒ . ก า ร ส่ ง วิ ท ย า ก ร 
ไปบรรยาย 

- การจัดฝึกอบรม/
สัมมนาเชงิปฏิบัติการ 
- เผยแพร่ข้อมูลใน
ระบบอินเทอรเน็ต 
 



  ๓๐  
 

กลุ่มผู้รบับรกิำร งำนบริกำร 
ควำมต้องกำรและควำม

คำดหวัง 
แนวทำงกำรสนองตอบ

ต่อควำมคำดหวัง 
แนวทำงและวิธีกำร

สื่อสำร 

๓. หน่วยงานภาครัฐ
แ ล ะ เ อ ก ช น
ภายในประเทศ  
  
  
  
  

การประสานแจ้งหรือส่ง
เรื่องให้ส านักงาน ปปง. 
ด าเนินการตามกฎหมาย
ว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน
และกฎหมายว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปราม
การสนับสนุนทางการเงิน
แก่ การก่ อการร้ าย
และการแพร่ขยาย
อาวุ ธที่ มี อ านุ ภ าพ
ท าลายล้างสูง 

๑. เรื่องที่ได้รับรายงานได้มีการ
ด าเนินการตามขั้นตอนที่
กฎหมายก าหนด 

๒. มีการปกปิดความลับ 
๓. ได้รับความสะดวกในการ

เข้าถึงข้อมูลข่าวสารที่ถูก 
ต้องของส านักงาน ปปง. 

 

๑. มอบหมายให้มีหน่วย 
งานรับผิดชอบโดยตรง 
และก าหนดระเบี ยบ 
หรือ มีแนวทางวิธี
ปฏิบัติเก่ียวกับเรื่องที่
ได้รับรายงาน 

ใช้ช่องทางการสื่อสาร
ภายในองค์กร เช่น 
โทรศัพท์ , โทรสาร, 
e-mail,website, 
webservice,ร ะ บ บ 
IVR,  จ ด ห ม า ย ,  
ตู้ ไปรษณีย์ , ตู้ รับฟั ง
ความคิดเห็น  และ
ติดต่อกับเจ้าหน้าที่
โดยตรง 

๔. ผู้ถือกรรม สิทธิ์/  
ผู้ครอบครองทรัพย์สินที่
ถูกยึดอายัด  

 

การส่งมอบทรัพย์สิน 
ที่ ศ า ล มี ค า สั่ ง คื น
ให้แก่ผู้ถือกรรมสิทธิ์/       
ผู้ครอบครองทรัพย์สิน 

๑. ส่งมอบทรัพย์สินได้ถูก ต้อง
ครบถ้วนและทรัพย์สิน ที่เก็บ
รักษาอยู่ในสภาพที่สมบูรณ์ 

๒. ระยะเวลาในการด าเนินการ 
ที่รวดเร็ว 

๑. ด าเนิ นการส่ งมอบ
ทรัพ ย์ สิ นคื นด้ วย
ความรวดเร็ว 

- ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

- โทรศัพท์, โทรสาร 

๕. ผู้เช่าทรัพย์สิน ให้เช่าทรัพย์สินที่ยึด/
อ ายั ด ไว้ ชั่ วค ราว 
จนกว่ าสถานะคดี 
ถึงที่สุด 

 -     ได้รับข้อมูลที่ถูกต้องชัดเจน 
ได้รับบริการที่ สะดวก 
รวดเร็ว จากเจ้าหน้าที่
และได้ เช่าทรัพย์สินใน
ราคาที่เป็นธรรม 

๑ . ต้ อ งการบ ริ ก ารที่
ส ะ ด ว ก ร ว ด เร็ ว 
และเป็นธรรม 

- ติดต่อโดยตรง 

- ติดต่อเป็นหนังสือ   

  ราชการ 

- โทรศัพท์, โทรสาร 

๖. ผู้เข้าร่วมประมูล
ทรัพย์สิน 

- ก า ร ใ ห้ ข้ อ มู ล
ข่าวสารเกี่ยวกับการ
ข า ย ท อ ด ต ล า ด
ทรัพย์สิน 

๑ . ได้ รั บ ข้ อมู ล ข่ า วส าร
เกี่ยวกับการขายทอด 
ตลาดที่ถูกต้องและเป็น 
ปัจจุบัน 

๒.  ทรัพย์สินราคาถูกและมี
คุณภาพ 

๓.  การซื้อทรัพย์สินได้รับ
ความสะดวก รวดเร็ว 
ขั้นตอนไม่ยุ่งยากซับซ้อน  

 ๔ .  ได้ รับ บ ริก ารที่ ดี จ าก
เจ้าหน้าที่ 

๑. มีการประชาสัมพันธ์
แจ้ งป ระก าศ ก าร 
ข า ย ท อ ด ต ล า ด  
ทั้งเอกสารและทาง
เว็บไซต์ของส านักงาน 
ปปง. ให้กับหน่วยงาน
ภายในและภายนอก 

๒. มีผู้ เชี่ยวชาญประเมิน
ทรัพย์สินแต่ละประเภท
โดยพิจารณาตามสภาพ 
และลั กษ ณ ะของ

- ติดต่อโดยตรง 
- ติดต่อเป็นหนังสือ 
  ราชการ 
 - โทรศัพท์, โทรสาร 
 - Line (กลุ่มลูกค้า 
ที่ ส น ใน เข้ า ร่ ว ม
ประมูลทรัพย์สิน) 



  ๓๑  
 

กลุ่มผู้รบับรกิำร งำนบริกำร 
ควำมต้องกำรและควำม

คำดหวัง 
แนวทำงกำรสนองตอบ

ต่อควำมคำดหวัง 
แนวทำงและวิธีกำร

สื่อสำร 

ทรั พย์ สิ น ในราคา
ท้องตลาดเพื่อก าหนด
ราคา เริ่มต้นทรัพย์สินที่
จะน าออกขายทอด 
ตลาดในแต่ละครั้ง 

๓. ขั้นตอนการเข้าร่วม
ประมูลทรัพยส์ินไม่
ยุ่งยากซับซ้อน 

 

๗. สื่อมวลชน ด้ าน ก าร เผ ย แ พ ร่
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์
ข่ า ว ส า ร ไ ป ยั ง
สื่อมวลชนแขนงต่าง ๆ 

๑. ส านักงาน ปปง. ควร
ด า เ นิ น ก า ร
ประชาสัมพันธ์ในเชิงรุก 
เนื่ อ งจ าก ในปั จจุ บั น 
มี เรื่องส าคัญ เกี่ ยวกับ
ป ระ ช าช น ม าก ม าย 
แต่การประชาสัมพันธ์ยงั
ค่อนข้างเงียบ รวมถึง
องค์กรเป็นหน่วยงาน
ใหญ่และส าคัญแต่การ
ท า ง า น ด้ า น ก า ร
ประชาสัมพันธ์สร้างการ
รับ รู้ เฉพ าะบุ ค ล ากร 
ใน ส า นั ก ง าน  ป ป ง . 
เท่านั้น 

๒. ส านักงาน ปปง. ควรจะ
มี ก ารเผยแพ ร่ข้ อมู ล 
ที่เกี่ยวข้องกับประเด็น
ส าคัญหรือเป็นประเด็น
เร่งด่วนที่สังคมให้ความ
สนใจ ทางส านั กงาน 
ปปง. ควจจะเผยแพร่
ข้อมูลให้รวดเร็วกว่านี้ 

๑. สร้างกลุ่ ม โซ เซียล
มีเดีย (Social Media) 
ไลน์ “นักข่าว ปปง.” 
เพื่อสร้างความสัมพันธ์
และส่งข้อมูลข่าวสาร
ของส านักงาน ปปง. 
รวมถึงการตอบข้อ
สงสัยของสื่อมวลชน
ใน ป ระ เด็ น ต่ า งๆ  
ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ
ส านักงาน ปปง. ด้วย 

๒. จัดท าข่าวประชาสัมพันธ์
ประเด็นส าคัญต่างๆ 
เพื่อส่งให้สื่อมวลชน
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
ผลการด าเนินงานใน
ประเด็นต่างๆ 

- ติดต่อโดยตรง 
- อินเตอร์เน็ต 
- โซเซียลมีเดีย 
- โทรศัพท์ โทรสาร 
 

 

 



  ๓๒  
 

กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

กลุ่มผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย 

งำนบริกำร/ 
งำนตำมพันธกิจ 

ควำมคำดหวัง/ ผลกระทบ 
แนวทำงกำรสนองตอบต่อ 

ควำมคำดหวัง 
วิธีกำรสื่อสำร 

๑ .  ผู้ มี ห น้ า ที่
ร า ย งาน ก ารท า
ธุรกรรม/หน่ วยงาน
ของรัฐ 
 
 
 
 
 

 

๑.  การรับรายงาน
และแจ้ งตอบรับ
รา ย ง าน ก า รท า
ธุรกรรม 

๑. การปกปิดความลับของลูกค้า 
๒. การถูกบั งคับ ให้ ต้อง

ปฏิบัติตามกฎหมาย 
๓.  ต้นทุนในการปฏิบัติงาน 

(ค่ าใช้ จ่ ายในการจ้ าง
พ นั ก งาน /พั ฒ น า / 
ใช้ระบบสารสนเทศ) 

๑. มีการจ ากัดผู้เข้าถึงข้อมูล 
๒. มีการปฏิบัติตามกฎหมาย 

ที่ เกี่ยวข้องได้อย่างถูกต้อง
ครบถ้วน 

๓. มีการท างานที่ เป็นระบบ 
ลดขั้นตอน/กระบวนการท างาน 

-  ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

-   ติดต่อทางโทรศัพท์ 
- ติ ด ต่ อ ท า ง

อิ เล็ กทรอนิ กส์   
(ระบบ AERS/ERS) 

๒.   การก ากับตรวจ 
สอบติ ดตามและ
ประเมินผลผู้มีหน้า 
ที่ รายงานการท า
ธุรกรรมเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติตามกฎหมาย 

๑ . การถูกบั งคับให้ต้อง
ปฏิบัติตามกฎหมาย 

๒ . ถู ก ด า เนิ น ก ารตาม
กฎหมาย 

๓ . ต้ นทุ น ในการจั ดส่ ง
เอกสารการมาสอบ 

     ปากค าของพนักงาน 

๑. มีการปฏิบัติตามกฎหมายที่
เกี่ ยวข้องได้อย่ างถูกต้อง
ครบถ้วน 

๒. มี โอกาสในการชี้ แจงข้ อ        
เท็จจริงอย่างเป็นธรรม 

๓. การน าระบบ IT มาใช้เพื่อ
ลดต้นทุน 

- ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

-  ตดิต่อทางโทรศัพท ์
- ติ ด ต่ อ ท า ง

อิเล็กทรอนิกส์ 
    (E-mail,เว็บไซต์       

ปปง.) 
๓ . การจั ดท าแนว
ทางการปฏิบัติตาม
กฏหมายว่าด้วยการ
ป้ องกั นและปราบ 
ปรามการฟอกเงิ น
ส าหรั บผู้ มี หน้ าที่
ร าย งาน ก ารท า
ธุรกรรม 

๑. การถูกบั งคับให้ต้อง
ปฏิบัติตามกฏหมาย 

๑.  สามารถน าแนวทางการ
ปฏิบัติตามกฎหมายว่า
ด้ วยการป้ องกั น และ
ปราบปรามการฟอกเงินไปใช้
เป็ น แ น วท า งใน ก าร
ปฏิ บั ติ งานได้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

-  ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

- ติ ด ต่ อ ท า ง
โทรศัพท์ 

- ติ ด ต่ อ ท า ง
อิเล็กทรอนิกส์ 

     (E-mail,เว็บไซต์        
ปปง.) 

๔ . ก า รฝึ ก อ บ รม 
สั ม ม น า เผ ย แ พ ร่
ความรู้ความเข้าใจ
ในการปฏิบั ติ ตาม
กฏหมายว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบ 
ปรามการฟอกเงิน
กฏหมายว่าด้วยการ
ป้อง กันและปราบ 
ปราม สนับสนุนทาง 

๑. การถูกบั งคับให้ต้อง
ปฏิบัติตามกฎหมาย 

๒. ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายในการ
จัดฝึกอบรมพนักงาน 

๑ . มี ค ว า ม รู้ ค ว าม เข้ า ใจ
เกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วย
การป้ องกันและปราบ 
ป ร า ม ก า ร ฟ อ ก เงิ น 
ก ฎ ห ม าย ว่ า ด้ ว ย ก า ร
ป้องกันและปราบปราม
การสนับสนุนทางการเงิน
แก่การก่อการร้ายและ 
อนุ บัญ ญั ติ ที่ เกี่ ย วข้อง 
เพิ่มมากขึ้น 

- ใช้ช่องทางการ
สื่ อส ารภาย ใน
อ ง ค์ ก ร  เ ช่ น 
โ ท ร ศั พ ท์ , 
โ ท ร ส า ร ,         
e-mail, ติ ด ต่ อ
กั บ เจ้ า ห น้ า ที่
โดยตรง 

- หนังสือราชการ 



  ๓๓  
 

กลุ่มผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย 

งำนบริกำร/ 
งำนตำมพันธกิจ 

ควำมคำดหวัง/ ผลกระทบ 
แนวทำงกำรสนองตอบต่อ 

ควำมคำดหวัง 
วิธีกำรสื่อสำร 

ก า ร เ งิ น แ ก่ ก า ร 
ก่ อ ก า ร ร้ า ย  แ ล ะ
ก ฏ ห ม า ย อ่ื น 
ที่เกี่ยวข้องให้ แก่ผู้มี
หน้าที่รายงาน 

๒. สามารถน าความรู้ตาม
กฎ ห ม าย ไป ใช้ ใน ก า ร
ป ฏิ บั ติ ง า น ได้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

๕ . ก ารป ระ เมิ น
ความเสี่ยงที่ เกี่ยว 
กั บ ก ารฟ อก เงิ น
หรือการสนับสนุน
ทางการเงินแก่การ
ก่ อ ก า รร้ า ย ข อ ง
ส ถ าบั น ก า ร เงิ น 
และ ผู้มีหน้าที่ราย 
งานการท าธุรกรรม
ห รื อ ห น่ ว ย  งาน
ของรัฐหรือกิจการ
บางประเภทที่ ไม่
ต้องรายงานการท า
ธุรกรรม 

๑. การปกปิดความลับ 
๒. ชื่อเสียง ความเชื่อมั่น

ของหน่วยงาน 
๓ . การถูกบั งคับให้ต้อง

ปฏิบัติตามกฎหมาย 
๔. ต้นทุน/ค่าใช้จ่ายในการ

จ้างพนักงานท างาน
เฉพาะด้าน 

๑. มีการจ ากัดผู้เข้าถึงข้อมูล 
๒. มีการปฏิบัติตามกฎหมาย 

อย่ า ง เค ร่ งค รั ด  ท า ใ ห้
ความเชื่อมั่นกลับคืนมา 

๓. มีการปฏิบัติตามกฎหมาย  
ที่ เกี่ ย วข้ องได้ อย่ างถู ก 
ต้องครบถว้น 

๔. มีกระบวนการท างานที่
ชัด เจนและเป็นระบบ/ 
การน าระบบ IT มาใช้เพื่อ
ลดต้นทุน 

ใช้ช่องทางการ
สื่อสารภายใน
องค์กร เช่น 
โทรศัพท์, โทรสาร, 
e-mail, website, 
web service, 
ระบบ IVR, 
จดหมาย, ตู้ไปรษณีย์,           
ตู้รับฟังความคิดเห็น 
และติดต่อกับ
เจ้าหน้าที่โดยตรง 
 

๒. ผู้ถูกด าเนินการกับ
ท รั พ ย์ สิ น ต า ม
กฎหมายว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน 

การด าเนินการยึดหรือ
อายัดทรัพย์สินกับ
ผู้กระท าความผิดตาม
กฎหมายว่าด้วยการ
ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ปราบ ป รามการ
ฟอกเงิน 

๑. ได้รับการด าเนินการด้วย
ความเสมอภาค เป็นธรรม 
เป็นไปตามกฎหมาย 

๒. มีผู้ ดูแลรักษาสภาพ
ทรัพย์สินให้คงเดิมและ
ไม่ เกิดความเสียหาย
หรือถูกบุกรุก 

๑. ก าหนดระเบียบ แนวทาง
ปฏิบัติที่สามารถอ้างอิงกับ
กฎหมายได้ 

ใช้ช่องทางการสื่อสาร
ภายในองค์กร เช่น 
โทรศัพท์, โทรสาร,   
e-mail, website,   
web service,            
ระบบIVR, จดหมาย, 
ตู้ไปรษณีย์, ตู้รับฟัง
ความคิดเห็นและ
ติดต่อกับเจ้าหน้าที่
โดยตรง 



  ๓๔  
 

กลุ่มผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย 

งำนบริกำร/ 
งำนตำมพันธกิจ 

ควำมคำดหวัง/ ผลกระทบ 
แนวทำงกำรสนองตอบต่อ 

ควำมคำดหวัง 
วิธีกำรสื่อสำร 

๓. พนักงานอัยการ ก า ร พิ จ า ร ณ า
ส า น ว น เพื่ อ ยื่ น 
ค าร้องต่อศาลให้มี
ค าสั่งให้ทรัพย์สิน
ตกเป็นของแผ่นดิน 

๑. ความสมบูรณ์ของส านวน
และพยานหลักฐานที่ส่ง
ให้พนักงานอัยการ 

๒. ได้รับการประสานงาน
เป็นอย่างดีจากเจ้าหน้าที่ 

ก าหนดระเบี ยบ  แนวท าง
ป ฏิ บั ติ ที่ ส า ม า รถ อ้ า ง อิ ง 
กับกฎหมายได้ 

ใช้ ช่ อ งท า งก า ร
สื่ อ ส า ร ภ า ย ใ น
อ ง ค์ ก ร  เ ช่ น 
โทรศัพท์, โทรสาร, 
e-mail, ติดต่อกับ
เจ้า หน้าที่ โดยตรง 
- หนังสือราชการ 

๔. พยาน การสืบสวนรวบรวม
พยาน หลักฐาน / 
การให้ค าแนะน าหรือ
ข้อมูลภายใต้กรอบ
ของกฎหมาย เกี่ยวกับ
การด าเนิ น การกับ
ทรพัย์สิน 

๑. ได้รับความสะดวก 
๒. ได้รับความคุ้มครอง

จากข้อมูลที่ให้ 
๓. ความเป็นประโยชน์

ของข้อมูลที่ให้มา 
๔ .  พ ยาน ได้ รั บ ท ราบ

ค าแนะน าหรื อข้ อมู ล 
ที่ถูกต้อง สามารถน าไปใช้
ในการพิจารณาตัดสินใจ 
ในการให้ถ้อยค าหรือเบิก
ความในชั้นศาล 

๕. ส านักงาน ปปง. สามารถ
สนั บสนุ นค่ าใช้ จ่ าย 
ที่เกิดขึ้นได้ 

๖. ได้รับความคุ้มครอง 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

ก าหนดระเบี ยบ  แนวทาง
ปฏิบัติที่ ถูกต้องตามกฎหมาย 
และเป็นประโยชน์กับพยาน 

ใช้ ช่ อ งท า งก า ร
สื่ อ ส า ร ภ า ย ใ น
อ ง ค์ ก ร  เ ช่ น 
โทรศัพท์, โทรสาร,   
e-mail, ติ ดต่ อกั บ
เจ้าหน้าที่โดยตรง 

 

๕. พนักงานสอบสวน การด าเนินการยึดหรือ
อายั ดทรั พย์ สิ นกั บ
ผู้กระท าความ ผิดตาม
กฎหมายว่ าด้ วยการ
ป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน/การสืบสวน 
รวบรวมพยานหลัก ฐาน 
 
 

๑ . ค ว า ม ชั ด เจ น ข อ ง
กฎ ห ม าย แล ะแ น ว
ทางการปฏิบัติในการ
ประสานงานกับ ปปง. 

ก าหนดระเบี ยบ  แนวทาง
ปฏิบัติ ขั้นตอนที่ชัดเจน 

- ติดต่อด้วยหนังสือ
ราชการ 

- ติดต่อประสานงาน
ด้วยตนเอง 



  ๓๕  
 

กลุ่มผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย 

งำนบริกำร/ 
งำนตำมพันธกิจ 

ควำมคำดหวัง/ ผลกระทบ 
แนวทำงกำรสนองตอบต่อ 

ควำมคำดหวัง 
วิธีกำรสื่อสำร 

๖. ผู้ถือกรรม สิทธิ์
ในทรัพย์สินที่ถูกยึด
อ า ยั ด แ ล ะ 
ผู ้ครอบครองทรัพยส์นิ
ที่ถูกยึดอายัด 

 

แจ้งข้อมูลประกาศ
ข า ย ท อ ด ต ล า ด
ทรัพย์สิน 
 

๑. ได้รับข้อมูลการขายทอด 
ตลาดที่ชัดเจน รวดเร็ว
ครบถ้วนถูกต้อง 

๒. ได้รับค าแนะน าและการ 
ปฏิบัติที่ดีของเจ้าหน้าที่ 

๓. ทรัพย์สินที่ถูกน าออกขาย
ทอดตลาดได้ราคาสูงและ
เป็นธรรม 

ระบบขายทอดตลาดมีความ
โปร่งใส่และยุติธรรม 

- ติ ด ต่ อ เ ป็ น
หนังสือราชการ 
- ติ ด ต่ อ ท า ง
โทรศัพท์ 
- ติ ด ต่ อ ท า ง
อิเล็กทรอนิกส์ 
(E-mail, เว็บ ไซต์ 
ปปง.) 

๗. หน่วยงาน ประสาน
ข้อมูล และบังคับใช้
กฎหมาย  

การประสานความ 
ร่ วมมื อด้ าน การ
ป้องกันและปราบ 
ปรามการฟอกเงิน 

๑. ส านักงาน ปปง. น าข้อมูล 
ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ได้
อย่างแท้จริง 

๒.  เก็บข้อมูลที่ได้รับโดยไม่
เปิดเผยให้บุคคลอ่ืนทราบ 

๓.  ปปง. ขอข้อมูลไม่ซ้ าซ้อน 

๔.  ผู้ร้องขอได้รับการตอบ
กลั บข้ อมู ลครบถ้ วน 
รวดเร็วตามที่ร้องขอ 

๕. การให้ข้ อมู ลที่ ชั ดเจน 
ถูกต้อง ครบถ้วน การ
ออกกฎหมายและการใช้
บังคับกฎหมาย 

ก าหน ดระ เบี ยบ แนวท าง
ป ฏิ บั ติ ขั้ น ต อ น ที่ ชั ด เจ น 
ไม่ซ้ าซ้อน 

ใช้ช่องทางการสื่อสาร
ภายในองค์ กร เช่ น 
โทรศัพท์, โทรสาร,  
e-mail, website, web 
service, ร ะ บ บ IVR, 
จดหมาย, ตู้ไปรษณีย์ , 
ตู้รับฟังความคิดเห็น 
แ ล ะ ติ ด ต่ อ กั บ
เจ้าหน้าที่โดยตรง 

 

 

 
(๘) ส่วนราชการหรือองค์การที่เกี่ยวข้องกัน นการ ห้บริการหรือส่งมอบงานต่อกัน  

- ส่วนราชการหรือองค์การที่เกี่ยวข้องกันในการให้บริการหรือส่งมอบงานต่อกัน ที่ส าคัญมี
หน่วยงานใดบ้าง และมีบทบาทอย่างไรในระบบงานของส่วนราชการ โดยเฉพาะอย่ างยิ่งในการปฏิบัติตาม
ภาระหน้าที่ของส่วนราชการ และการยกระดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

- หน่วยงานที่เกี่ยวข้องดังกล่าวมีส่วนร่วมหรือบทบาทอะไรในการสร้างนวัตกรรมให้แก่ส่วนราชการ 
ตอบ            
ส่วนรำชกำร / 

องค์กรที่เกี่ยวข้อง 
บทบำทหน้ำที่ 

ในกำรปฏิบัติร่วมกัน 
ข้อก ำหนดที่ส ำคัญ 

ในกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน 
แนวทำงและวิธีกำร

สื่อสำรระหว่ำงกัน 
๑. ศำลยุติธรรม เช่น  
  ศาลอาญา,ศาลแพ่ง 
 

 การขอหมายจับ หมายค้น/
ปฏิบัติตามค าสั่งศาล 
 

 ปฏิบัติตามระเบียบ/
กฎเกณฑ์ของศาล 

 ระเบียบงานสารบรรณ 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท์ 



  ๓๖  
 

ส่วนรำชกำร / 
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

บทบำทหน้ำที่ 
ในกำรปฏิบัติร่วมกัน 

ข้อก ำหนดที่ส ำคัญ 
ในกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน 

แนวทำงและวิธีกำร
สื่อสำรระหว่ำงกัน 

 ก า ร อ อ ก ห ม า ย เ พ่ื อ ข อ
อนุญ าต เข้ าถึ งข้ อมู ลทาง
โทรศัพท์และคอมพิวเตอร์ 

 การขอค าพิพากษาถึงที่สุด 

 ประสานติดตามพยานในคดี 

 การยื่ นค าร้องเพ่ือให้ ศาล 
มีค าสั่งให้เป็นบุคคลที่ถูกก าหนด 

 ติดต่อด้วยตนเอง 
 
 

๒.กระทรวงยุติธรรม 

 กรมสอบสวนคดี
พิเศษ 

 

 แลกเปลี่ยนข้อมูล 

 ร่วมปฏิบัติการในการตรวจ
ค้นตามหมายศาล 
 

 

 สนับสนุนข้อมูลตามอ านาจ
หน้ าที่ และกรอบของ
กฎหมาย 

 บรูณาการการท างาน
ร่วมกันเพ่ือประโยชน์
ใ น ก ารป ราบ ป ราม
อาชญากรรม 

 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท์ 

 ติดต่อด้วยตนเอง 
 

 ส านั กงานคณ ะ 
กรรมการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติด 
(ส านักงาน ป.ป.ส.)  

 
 
 
 

 แ ล ก เป ลี่ ย น ข้ อ มู ล / 
ร่วมปฏิบัติการในการตรวจค้น
ตามหมายศาล/ขอตรวจสอบ
ป ร ะ วั ติ ย า เ ส พ ติ ด / 
ขอรับทรัพย์สิน 

 ด าเนิ นการกับทรัพย์ สินของ
ผู้กระท าความผิดมูลฐานตาม
มาตรา ๓(๑) 

 
 

 สนับสนุนข้อมูลตาม
อ านาจหน้าที่และใน
กรอบของกฎหมาย 

 บูรณาการการท างาน
ร่วมกันเพ่ือประโยชน์
ใน ก ารป ราบ ป ราม
อาชญากรรม 

 ข้อตกลงตามระเบียบ
ส านักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยการประสาน 
งานในการปฏิบัติตาม 
พ .ร .บ .ป้ อ งกั น และ
ปราบปรามการฟอกเงิน 
พ.ศ. ๒๕๔๒ พ.ศ. ๒๕๔๔ 
ฉบับที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๔๔) 
 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท์ 

 ข้อมูลทะเบียน
ประวัติยาเสพติด 



  ๓๗  
 

ส่วนรำชกำร / 
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

บทบำทหน้ำที่ 
ในกำรปฏิบัติร่วมกัน 

ข้อก ำหนดที่ส ำคัญ 
ในกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน 

แนวทำงและวิธีกำร
สื่อสำรระหว่ำงกัน 

 กรมราชทัณฑ ์  
 

 การขอสอบสวนปากค าผู้ต้องขัง
และผู้เกี่ยวข้อง 

 การขอคัดรายชื่อผู้ที่ เข้าเยี่ยมผู้
ถูกคุมขั งเพ่ื อเป็นข้อมูลในการ
ตรวจสอบความสัมพันธ์ระหว่าง
ผู้ถูกคุมขังกับคนที่มาเยี่ยม 

 ขอข้ อมู ลผู้ ต้ องหาประกอบ 
ส าเนาส านวน 

 ขอตรวจสอบรายชื่อผู้ต้องขัง 

 การขอตรวจสอสถานะปัจจุบัน
ของบุคคลที่ถูกก าหนด 

 ประสานแจ้งประกาศขาย
ท อ ด ต ล าด ท รั พ ย์ สิ น ให้
เจ้ า ข อ ง ท รั พ ย์ ห รื อ ผู้ ที่
เกี่ยวข้องซึ่งเป็นผู้ต้องขังใน
เรือนจ าทราบ 

 เป็นความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานในการด าเนินการ 
ตาม พ .ร.บ . ป้ องกัน
และปราบปรามการ
ฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒  

 เป็นไปตามระเบียบของ
กรมราชทัณฑ์ 
 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 

 ส านักงานป้องกัน
และป ราบ ป ราม
การทุจริตภาครัฐ 
(ส านักงาน ป.ป.ท.)  

 

 ประสานข้อมูลเกี่ยวกับการ
กระท าความผิดมูลฐานตาม
มาตรา ๓(๕) 

 ประสานความร่วมมือในการ
ยึดทรัพย์สินผู้กระท าผิดใน
คดีทุจริต 
 

 ประสานความร่วมมือในการ
สนับสนุนข้อมูลการรวบรวม
พยานหลักฐาน 

 ป ระส าน ข้ อ มู ล เกี่ ย วกั บ
บุ ค ค ล ผู้ ถู ก ก าห น ด ต าม
ป ร ะ ก า ศ ข อ ง ศ า ล แ ล ะ  
UN Sanction List 
 

 บูรณาการการท างานร่วม 
มือเพ่ือประโยชน์ในการ
ปราบปรามอาชญากรรม 
เป็นความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานในการด าเนิน 
การตาม พ.ร.บ. ป้องกัน
และปราบปรามการฟอก
เงิน พ.ศ.๒๕๔๒/พ.ร.บ.
ป้องกันและปราบปราม
ก ารส นั บ ส นุ น ท า ง
การเงินแก่การก่อการ
ร้าย และการแพร่ขยาย
อาวุธที่มีอานุภาพท าลาย
ล้างสูง พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อผ่านระบบ 
CDD Gateway 

 คณะอนุกรรมการ
ขั บ เ ค ลื่ อ น
ยุทธศาสตร์ 



  ๓๘  
 

ส่วนรำชกำร / 
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

บทบำทหน้ำที่ 
ในกำรปฏิบัติร่วมกัน 

ข้อก ำหนดที่ส ำคัญ 
ในกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน 

แนวทำงและวิธีกำร
สื่อสำรระหว่ำงกัน 

 บทบาทในการร่วมผลักดัน
ระบบ  AML/CFT ของไทย 
ให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล   

 ส านักงานปลัด 
กระทรวงยุติธรรม 

 

 การติ ด ต่ อ แ ล ะป ระส าน  
งานเกี่ ยวกับผลการด าเนิ น  
งานในพ้ืนที่จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ 

 เป็นความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานในการด าเนิน 
การตาม พ.ร.บ. ป้องกัน
และปราบปรามการ      
ฟอกเงิน  พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 

๓. ส ำนั กงำนอัยกำร
สูงสุด 

 ส่งเรื่องให้พนักงานอัยการยื่น
ค า ร้ อ ง ต่ อ ศ า ล แ พ่ ง ให้
ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดิน 

 การประสานขอข้อมูลทางคดี 

 เป็นผู้ประสานงานกลางใน
คดีระหว่างประเทศ 

 ส่งเรื่องให้พนักงานอัยการ 
ยื่นค าร้องต่อศาลแพ่งให้เป็น
บุคคลที่ถูกก าหนด 

เป็ น ค ว า ม ร่ ว ม มื อ
ระหว่างหน่วยงานใน
การด าเนินการ ตาม
พ.ร.บ . ป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน 
พ.ศ. ๒๕๔๒ /พ.ร.บ.
ป้องกันและปราบปราม
ก ารส นั บ ส นุ น ท า ง
การเงินแก่การก่อการร้าย 
และการแพร่ขยายอาวุธ  
ที่มีอานุภาพท าลายล้าง
สูง พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท์ 

 ติดต่อด้วยตนเอง 
 

๔ . ส ำ นั ก ง ำ น
คณะกรรมกำรป้ องกัน
และปรำบปรำมกำร
ทุ จ ริ ต แ ห่ ง ช ำ ติ 
(ส ำนักงำน ป.ป.ช.)  

 ขอส าเนาส านวนคดี ทุจริตฯ/ผล
การพิจารณาของ ป.ป.ช. ต้องยื่น
ค าร้อง ภายใน ๙๐ วัน 

 ส่งเรื่องการตรวจสอบทรัพย์สินให้
ด าเนินการยื่นค าร้องต่อศาลแพ่ง
ให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดิน/
ให้ยึดอายัดชั่วคราว 
 
 
 
 

  ให้ความร่วมมือตาม
อ านาจหน้าที่และกรอบ
ของกฎหมายเพ่ือการ
ปราบปรามการทุจริต 

 ข้อตกลงตามระเบียบ
ส านักนายกรัฐมนตรี  
ว่าด้วยการประสานงาน
ในการปฏิบัติตาม พ.ร.บ.  
ป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน พ.ศ.๒๕๔๒ 
พ.ศ.๒๕๔๔ ฉบับที่ ๑ 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท์ 

 ประชุมหารือรว่มกัน 

 คณะอนุกรรมการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 



  ๓๙  
 

ส่วนรำชกำร / 
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

บทบำทหน้ำที่ 
ในกำรปฏิบัติร่วมกัน 

ข้อก ำหนดที่ส ำคัญ 
ในกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน 

แนวทำงและวิธีกำร
สื่อสำรระหว่ำงกัน 

 การรายงานข้อมูลตามมาตรา 
๓๙/๑ แห่งกฎหมายฟอกเงิน 

 ด าเนินการกับทรัพย์สินของ
ผู้ กระท าความผิดมูลฐาน 
ตามมาตรา ๓(๑๕) 

 การแลกเปลี่ยนข้อมูลในทางคดี
และสนับสนุนข้อมูลต่างๆที่มี
ก า ร ร้ อ ง ข อ ท า ให้ เกิ ด
ประสิทธิภาพในการวิเคราะห์
ข้อมูลทางคดี 

 บทบาทในการร่วมผลักดัน
ระบบ  AML/CFT ของไทยให้
สอดคล้องกับมาตรฐานสากล   

(พ.ศ. ๒๕๔๔) 
เป็นความร่วมมือระหว่าง
ห น่ ว ย งาน ใน ก า ร
ด าเนินการ ตามพ.ร.บ. 
ป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒/
พ .ร .บ .ป้ อ งกัน และ
ป ร า บ ป ร า ม ก าร
สนับสนุนทางการเงิน
แก่การก่อการร้าย และ
การแพร่ขยายอาวุธที่มี
อานุภาพท าลายล้างสูง 
พ.ศ. ๒๕๕๙ 

๕. ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำร
เลือกตั้ง (กกต.) 

 ส่งเรื่องให้ ปปง.ด าเนินการ
ตามอ านาจหน้าที่ 

 เข้าช่ วยตรวจสอบธุรกรรม
ทางการเงินของผู้ สมัครรับ
เลือกตั้ งและพรรคการเมือง
กรณีที่  กกต.  พบเหตุอันควร
เชื่ อ ได้ ว่ ามี การ เคลื่ อน ไห ว  
ทางการเงินอย่างผิดปกติ 

 ประสานข้อมูลเกี่ยวกับการกระท า
ความผิดในส่ วนอาญาเกี่ ยวกับ
ความผิดตาม พ.ร.บ.ประกอบ
รัฐธรรมนูญว่าด้วยการเลือกตั้ง 

 
 
 

 เป็นความร่วมมือระหว่าง
ห น่ ว ย ง า น ใน ก า ร
ด าเนินงานในทางแพ่ง
เพ่ือสามารถริบทรัพย์สิน
ของผู้กระท าผิดได ้

 เป็นความร่วมมือระหว่าง
ห น่ ว ย ง า น ใน ก า ร
ด าเนินการ ตาม พ.ร.บ. 
ป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน พ.ศ.๒๕๔๒ 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 



  ๔๐  
 

ส่วนรำชกำร / 
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

บทบำทหน้ำที่ 
ในกำรปฏิบัติร่วมกัน 

ข้อก ำหนดที่ส ำคัญ 
ในกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน 

แนวทำงและวิธีกำร
สื่อสำรระหว่ำงกัน 

๖.กระทรวงกำรคลัง 

 กรมบัญชีกลาง/          
กรมธนารักษ์ 

 
 
 
 
 
 

 ส่ งม อบ ท รั พ ย์ สิ น ที่ ศ าล 
มีค า สั่งให้ตกเป็นของแผ่นดิน 

 การบันทึกบัญชีผ่านระบบ
บริหารการเงินการคลัง 

 การรายงานข้อมูลทางการ 
เงินของทุนหมุนเวียนใน 
ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ
เพ่ื อ ก าร จั ด ก าร เงิ น น อ ก
งบประมาณ (ระบบ CFO) 

 บันทึกข้อตกลงการประเมิน ผล
การด าเนิ นงานทุ นหมุ นเวียน 
ประจ าปีบัญชี ๒๕๕๙ 

 ความถูกต้องและครบถ้วน
ของทรัพย์สินที่ส่งมอบ  

 เป็นความร่วมมือระหว่าง
ห น่ ว ย ง า น ใน ก า ร
ด าเนินการตาม พ.ร.บ. 
ป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

  ตรวจสอบสภาพทรัพย์สิน 
ที่ ศาลมี ค าสั่ งให้ ตดเป็ นของ
แ ผ่ น ดิ น  แ ล ะส่ งม อ บ ให้
กระทรวงการคลัง กรมธนารักษ์
เฉพาะรายการที่มีปัญหา 

  

 กรมศุลกากร   
 

 ป ระสาน ข้ อมู ล เกี่ ย วกั บ 
การกระท าความผิดมูลฐานตาม
มาตรา ๓(๗) 

 ประสานข้ อมู ลเกี่ ยวกับการ 
น าเงินตราต่างประเทศข้ามแดน 

 ด าเนินการกับทรัพย์สินของ
ผู้กระท าความผิดมูลฐานตาม
มาตรา ๓(๗) 

 แลกเปลี่ยนข้อมูล 

 บทบาทในการร่วมผลักดันระบบ  
AML/CFT ของไทยให้สอดคล้อง
กับมาตรฐานสากล   

 เป็นความร่วมมือระหว่าง
หน่ วยงานตามพ.ร.บ. 
ป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน พ.ศ .๒๕๔๒ 

 ข้ อตกลงตามระเบี ยบ
ส านั กนายกรั ฐมนตรี 
ว่าด้วยการประสานงาน
ตาม พ.ร.บ. ป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน 
พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 เป็นความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานในการด าเนินการ 
ต า ม พ . ร .บ .  
ป้องกันและปราบปรามการ

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่ อผ่ านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

 ติดต่อทางโทรศัพท ์

 คณะอนุกรรมการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 



  ๔๑  
 

ส่วนรำชกำร / 
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

บทบำทหน้ำที่ 
ในกำรปฏิบัติร่วมกัน 

ข้อก ำหนดที่ส ำคัญ 
ในกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน 

แนวทำงและวิธีกำร
สื่อสำรระหว่ำงกัน 

ฟอกเงิน  พ.ศ. ๒๕๔๒ / 
พ .ร .บ .ป้ อ งกั น และ
ปราบปรามการสนับสนุน
ทางการเงินแก่การก่อการ
ร้าย และการแพร่ขยาย
อาวุธที่มีอานุภาพท าลาย
ล้างสูง พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 ส านักงานเศรษฐกิจ 
การคลัง 

 ประสานความร่วมมือในการ
สนับสนุนข้อมูลเพ่ือรวบรวม
พยานหลั กฐาน การรายงาน
ธุรกรรมและการปฏิ บั ติ ตาม
กฎหมายฟอกเงิน 

 เป็นความร่วมมือระหว่าง
ห น่ ว ย ง า น ใน ก า ร
ด าเนินการตาม พ.ร.บ. 
ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ปราบปรามการฟอก
เงิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท์ 
ติดต่อผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

 กรมสรรพากร  
 
 
 

 ประสานข้อมูลการเสียภาษี
ข อ ง ผู้ ที่ ถู ก ต ร ว จ ส อ บ
ทรัพย์สิน 

 

 เป็นความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานในการด าเนินการ
ตาม พ.ร.บ. ป้ องกั นและ
ปราบปรามการฟอกเงิน 
พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 
 

 ส านักงานปลัด 
กระทรวงการคลัง
ได้ แก่  กลุ่ ม งาน
ป้องปรามการเงิน
นอกระบบ 

 ส่งเรื่องตามความผิดมูลฐาน
 ( ) แห่งกฎหมายฟอกเงิน
ให้ด าเนินการตามพระราช
ก าหนดการกู้ยืมเงินที่ เป็น
ก า ร ฉ ้อ โ ก ง ป ร ะ ช า ช น 
พ.ศ.  5   

 เป็นความร่วมมือระหว่าง
ห น่ ว ย ง า น ใน ก า ร
ด าเนินการตาม พ.ร.บ. 
ป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 
 

๗ . ก ระท รวงก ำ ร
ต่ำงประเทศ 
 
 

 ประสานข้อมูลบุคคลในการ
ขอมีหนังสือเดินทางและการ
ขอข้อมูลเกี่ยวกับผู้ต้องหาที่
เป็นคนไทยในต่างประเทศ 

 ติดต่อประสานข้อมูลเกี่ ยวกับ
ประกาศรายชื่อ UN Sanction List 

พ.ร.บ . ป้องกันและ
ป ร า บ ป ร า ม ก า ร
สนับสนุนทางการเงิน
แก่การก่อการร้ายและ
การแพร่ขยายอาวุธที่มี
อานุภาพท าลายล้างสูง 
พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท์ 

 ติดต่อด้วยตนเอง 
 



  ๔๒  
 

ส่วนรำชกำร / 
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

บทบำทหน้ำที่ 
ในกำรปฏิบัติร่วมกัน 

ข้อก ำหนดที่ส ำคัญ 
ในกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน 

แนวทำงและวิธีกำร
สื่อสำรระหว่ำงกัน 

 กรมการกงสุล  การขอข้อมูลเกี่ยวกับการมี
หนั งสื อ เดิ นทางป ระเภท
บุคคลธรรมดา 

 

 เป็นความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานในการด าเนินการ 
ตามพ.ร.บ. ป้ องกั นและ
ปราบปรามการฟอกเงิน 
พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

๘. กระทรวงมหำดไทย 

 ส านักงานทะเบียน
ราษฎร์ 

 

 

 ตรวจสอบข้อมูลทะเบียน
บุคคล 

 

 

 เป็ น ค ว า ม ร่ ว ม มื อ
ระหว่างหน่วยงานใน
การด าเนินการ ตาม
พ.ร.บ . ป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน 
พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 กรมท่ีดิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ตรวจสอบข้อมูล เกี่ ยวกับ
กรรมสิทธิ์ในที่ดิน 

 ตรวจสอบข้อมูลเกี่ยวข้อง
กรรมสิทธิ์ในที่ดินที่ยึด/อายัด
ไว้ชั่วคราว 

 ให้ประเมินราคาที่ดินที่จะน า
ออกขายทอดตลาด 

 ประสานความร่วมมือในการ
สนับสนุนข้อมูลเพ่ือรวบรวม
พยานหลักฐาน การรายงาน
ธุรกรรมและการปฏิบัติตาม
กฎหมายฟอกเงิน 

 แจ้งให้ เพิกถอนการอายัด
ที่ดิน กรณีที่ศาลมีค าสั่งให้
ตกเป็นของแผ่นดินหรือสั่ง
ยกค าร้อง 

 เป็ น ค ว า ม ร่ ว ม มื อ
ระหว่างหน่วยงานในการ
ด าเนินการ ตามพ.ร.บ. 
ป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 จัดท าโครงการรายงาน
การท าธุรกรรมแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ส าหรับ
กรมที่ดินใช้ เป็นช่อง
ทางการส่งรายงานการ
ท า ธุ ร ก ร ร ม ม า ยั ง
ส านักงาน ปปง. 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท์ 

 ติดต่อผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 
 

 กรมการปกครอง  การสืบค้นข้อมูลบุคคลผ่าน
ทางระบบฐานข้อมูลทะเบียน
ราษฎร์ 

 เป็ น ค ว า ม ร่ ว ม มื อ
ระหว่างหน่วยงานในการ
ด าเนินการตาม พ.ร.บ. 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทาง



  ๔๓  
 

ส่วนรำชกำร / 
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

บทบำทหน้ำที่ 
ในกำรปฏิบัติร่วมกัน 

ข้อก ำหนดที่ส ำคัญ 
ในกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน 

แนวทำงและวิธีกำร
สื่อสำรระหว่ำงกัน 

 ตรวจสอบข้อมูลทะเบียน
อาวุธปืน 

 ประสานความร่วมมือในการ
สนับสนุนข้อมูลการรวบรวม
พยานหลักฐาน  
การรายงานธุรกรรมและการ
ปฏิบัติตามกฎหมายฟอกเงิน 

ป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 จัดท าโครงการรายงาน
การท าธุรกรรมแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ส าหรับ
กรมที่ดินใช้ เป็นช่อง
ทางการส่งรายงานการ
ท า ธุ ร ก ร ร ม ม า ยั ง
ส านักงาน ปปง. 

โทรศัพท์ 

 ติดต่อผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

๙. ส ำนักงำนต ำรวจ
แห่งชำติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ขอส าเนาส านวนการสอบสวน/ขอ
ท ราบ ผลคดี อ าญ า/ร่ วม
ปฏิบัติการปิดล้อมตรวจค้น 

 ขอรายงานการสืบสวนเกี่ยวกับ
ผู้กระท าความผิดตามกฎหมาย
ฟอกเงิน 

 ประสานความร่วมมือในการเข้า
ร่วมปิดล้อมตรวจค้น 

 ขอข้ อมู ลทะเบี ยนประวั ติ
อาชญากรรม 

 ขอตรวจสอบการเดินทางเข้าออก
ระหว่างประเทศ 

 ด าเนิ นการกับทรัพย์ สินของ
ผู้กระท าความผิดอาญาที่ เป็น
ความผิดมูลฐาน 

 ประสานความร่วมมือขอให้ต ารวจ
มาเป็นพยานในศาล 

 ติดประกาศเกี่ยวกับบุคคลผู้ถูก
ก าหนดตามสถานี ต ารวจที่
เกี่ยวข้อง 

 ขอส าเนาเอกสารที่ เกี่ยวกับคดี
ความมั่นคง 

เป็นความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานในการด าเนิน 
การตาม พ.ร.บ. ป้องกัน 
และปราบปรามการ
ฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 
และ พ.ร.บ. ป้ องกัน
และปราบปรามการ
สนับสนุนทางการเงิน
แก่การก่อการร้ายและ
การแพร่ขยายอาวุธที่มี
อานุภาพท าลายล้างสูง 
พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 

 
 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท์ 

 ข้อมูลทะเบียน
ประวัติอาชญากรรม 

 ติดต่อด้วยตนเอง 



  ๔๔  
 

ส่วนรำชกำร / 
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

บทบำทหน้ำที่ 
ในกำรปฏิบัติร่วมกัน 

ข้อก ำหนดที่ส ำคัญ 
ในกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน 

แนวทำงและวิธีกำร
สื่อสำรระหว่ำงกัน 

๑๐. ส ำนักข่ำวกรอง
แห่งชำติ 

 ป ระส าน ข้ อ มู ล เกี่ ย วกั บ
องค์กรอาชญากรรมข้ามชาติ
และการก่อการร้าย 

 สนับสนุนข้อมูลตาม
อ า น าจ ห น้ าที่ แ ล ะ
กรอบของกฎหมาย 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

๑๑. ศูนย์อ ำนวยกำร
บริหำรจังหวัดชำย 
แดนภำคใต้ (ศอ.บต.) 

 การบูรณาการ การประสาน และ
แ ล ก เป ลี่ ย น ข้ อ มู ล ต าม
กฎหมายฟอกเงิน 

 สนับสนุนข้อมูลตาม
อ า น าจ ห น้ าที่ แ ล ะ
กรอบของกฎหมาย 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

๑ ๒ . ส ำ นั ก ง ำ น
คณะกรรมกำรสิทธิ
มนุษยชนแห่งชำติ 

 การส่งผู้แทนเข้าร่วมเป็น
คณะกรรมการธุรกรรม 

 เป็ นการด าเนิ นการ
ตามกฎหมายฟอกเงิน 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

๑๓. กระทรวงคมนำคม 

 กรมการขนส่งทางบก 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ขอข้อมูลและหลักฐานการ
ครอบครองและกรรมสิทธิ์รถ 
(บุคคล/นิติบุคคล) 

 ประสานขอข้อมูลและขอให้
ประเมินทรัพย์สินประเภทรถ
เพ่ือเตรียมน าขายทอดตลาด 
รวมทั้ งขอให้ด าเนินการทาง
ทะเบียนรถให้แก่ผู้ซื้อได้จาก
การขายทอดตลาดของทาง
ราชการ 

 

 เป็นความร่วมมือระหว่าง
ห น่ ว ย ง า น ใน ก า ร
ด าเนินการตาม พ.ร.บ. 
ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ปราบปรามการฟอก
เงิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 ค ว าม ถู ก ต้ อ งข อ ง
ทรัพย์สินก่อนน าออก
ขายทอดตลาด 

 

 

 ติดต่อผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 

 กรมเจ้าท่า 
 
 

 ประสานการปฏิบัติเกี่ยวกับการขอ
ขึ้นทะเบียนเรือประมงและข้อมูล
เกี่ยวกับการกระท าความผิดมูลฐาน 

 ประสานขอข้อมูลและขอให้ประเมิน
ทรัพย์สินประเภทเรือ เพ่ือเตรียม
น าเอาของออกขายทอดตลาด 

 ประสานให้ด าเนินการทางทะเบียน
ประเภทเรือให้แก่ผู้ซื้อได้จากการขาย
ทอด ตลาดของราชการ 
 

 เป็นความร่วมมือระหว่าง
ห น่ ว ย ง า น ใน ก า ร
ด าเนิ นการตาม พ.ร.บ. 
ป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 
 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท์ 



  ๔๕  
 

ส่วนรำชกำร / 
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

บทบำทหน้ำที่ 
ในกำรปฏิบัติร่วมกัน 

ข้อก ำหนดที่ส ำคัญ 
ในกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน 

แนวทำงและวิธีกำร
สื่อสำรระหว่ำงกัน 

๑๔. กระทรวงพำณิชย ์

 กรมพัฒนาธุรกิจ
การค้า 

 

 

 ขอข้อมูลและหลักฐานการจด
ทะเบียนการประกอบธุรกิจ 

 

 

 เป็นความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานในการด าเนิน 
การตาม พ.ร.บ. ป้องกัน
และปราบปรามการฟอก
เงิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 
 ติดต่อเป็นหนังสือ

ราชการ 

  ติดต่อทางโทรศัพท์ 

 ติดต่อทางระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

 กรมทรัพย์สินทาง
ปัญญา 

 ประสานข้อมูลเกี่ยวกับการ
กระท าความผิดมูลฐานตาม
มาตรา ๓(๑๓) 

 เป็ นความร่ วมมื อระหว่ าง
หน่วยงานในการด าเนิน การตาม 
พ.ร.บ. ป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการและทาง
โทรศพัท์ 

๑๕. ส ำนักงำนตรวจ
เงินแผ่นดิน 
 

 ส่งเรื่องให้ส านักงาน ปปง.
ด า เนิ น ก ารต าม  พ .ร .บ . 
ป้องกันและปราบปรามการ
ฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 

 เป็ นความร่ วมมื อระหว่ าง
ห น่ ว ย ง า น ใน ก า ร
ด าเนินการตาม พ.ร.บ. 
ป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

๑๖. กระทรวงกลำโหม 

 กองทั พภาคที่  ๔ 
(กองอ านวยการ
รักษาความมั่นคง
ภายในภาค ๔ ส่วน
หน้า จ. ปัตตานี) 

 

 ประสานและแลกเปลี่ยนข้อมูล 
ข่ าวสารเกี่ ยวกับคดีความ
มั่นคงและภัยแทรกซ้อน 

 ประสานความร่วมมือด้าน
การเป็นพยานในศาล 

 การเข้าร่วมปิดล้อมตรวจค้น 

 

 เป็นความร่วมมือระหว่าง
ห น่ ว ย ง า น ใน ก า ร
ด าเนิ นการตาม พ.ร.บ. 
ป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒  

 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 

๑ ๗ .  ก ร ะ ท ร ว ง
พั ฒ น ำสั งค มแ ล ะ
ค ว ำ ม ม่ั น ค งข อ ง
มนุษย์ 

 ประสานขอข้อมูลการกระท า
ผิดฐานค้ามนุษย์ 

 เป็นความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานในการด าเนิน การ 
ตามพ.ร.บ. ป้ องกั นและ
ปราบปรามการฟอกเงิน 
พ.ศ. ๒๕๔๒ และพ.ร.บ. 
ป้ องกันและปราบปราม
การค้ามนุษย์ พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 



  ๔๖  
 

ส่วนรำชกำร / 
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

บทบำทหน้ำที่ 
ในกำรปฏิบัติร่วมกัน 

ข้อก ำหนดที่ส ำคัญ 
ในกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน 

แนวทำงและวิธีกำร
สื่อสำรระหว่ำงกัน 

๑๘. กรมส่ง เสริมสหกรณ์
และกรมตรวจบัญชี
สหกรณ์ 

 การแลกเปลี่ยนข้อมูลเกี่ยวกับ
การก ากับและตรวจสอบผู้ มี
หน้าที่ รายงาน (สหกรณ์ ตาม
กฎหมายว่าด้วยสหกรณ์) 

 ความร่วมมือในการเผยแพร่
ความรู้  ข้อมูลข่าวสารและ
สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงานด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงินและ
การป้องกันและปราบปรามการ
สนับสนุนทางการเงินแก่การก่อ
การร้าย ไปยังผู้มีหน้าที่รายงาน 

 เป็ น ค ว าม ร่ ว ม มื อ
ระหว่างหน่วยงานในการ
ด าเนินการตาม พ.ร.บ. 
ป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน พ.ศ.๒๕๔๒ 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท์ 
 ติดต่อทาง

อิเล็กทรอนิกส์ 
 การประชุมร่วมกัน 
 บันทึกความตกลง

ว่ า ด้ ว ย ก า ร
แลกเปลี่ยนข้อมูล
ระหว่ างกั นของ
ส านั กงาน ปปง. 
กับ  กรมส่ งเสริม
สหกรณ์  และกรม
ตรวจบัญชีสหกรณ์ 

๑๙. กระทรวงทรัพยำกร 
ธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 

 กรมทรัพยากรธรณ ี
 
 

 
 

 ประสานข้อมูลเกี่ยวกับการ
กระท าความผิดมูลฐานตาม
มาตรา ๓(๑๕) 

 

 
 

 เป็ น ค ว า ม ร่ ว ม มื อ
ระหว่างหน่วยงานใน
การด าเนินการ ตาม
พ.ร.บ . ป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน 
พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 
 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท์ 
 

 กรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช 

 

 ประสานความร่วมมือในการ
สนับสนุนข้อมูลการรวบรวม
พยานหลักฐาน 
 

 เป็ น ค ว าม ร่ ว ม มื อ
ระหว่างหน่วยงานใน
การด าเนินการ ตาม
พ.ร.บ. ป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน 
พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท์ 
 

 กรมป่าไม้  ประสานข้อมูลเกี่ยวกับการ
กระท าความผิดมูลฐานตาม
มาตรา ๓(๑๕)  

 เป็ นความร่ วมมื อระหว่ าง
หน่วยงานในการด าเนิน การ ตาม
พ.ร.บ. ป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 
 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท์ 



  ๔๗  
 

ส่วนรำชกำร / 
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

บทบำทหน้ำที่ 
ในกำรปฏิบัติร่วมกัน 

ข้อก ำหนดที่ส ำคัญ 
ในกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน 

แนวทำงและวิธีกำร
สื่อสำรระหว่ำงกัน 

๒ ๐ . ส ำ นั ก ง ำ น
คณะกรรมกำรก ำกับ
ห ลั ก ท รั พ ย์ แ ล ะ
ตล ำดห ลั ก ท รัพ ย์ 
(กลต.) 
 

 ประสานการก ากับดูแลสถาบัน
การเงินที่เกี่ยวข้องกับตลาดทุน
ตามกฎหมายว่าด้วยการก ากับ
ลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ 
ซึ่งถือว่าเป็นสถาบันการเงินตาม
กฎหมายฟอกเงิน 

 บทบาทในการร่วมผลักดันระบบ  
AML/CFT ของไทยให้สอดคล้อง
กับมาตรฐานสากล  

 การแลกเปลี่ ยนข้อมู ลพ้ืนฐาน
เกี่ยวกับผู้มีหน้าที่ รายงาน เช่น 
ลั กษณะผลิ ตภั ณฑ์ การออก
ใบอนุญาตและการก ากับดูแล ฯลฯ 

 การแลกเปลี่ ยนข้ อมู ลข่ าวสาร 
ที่ส าคัญที่ อาจเกี่ยวข้องกระท า
ความผิดของผู้มีหน้าที่รายงาน และ
การแลกเปลี่ยนข้อมูลกับหน่ วย
ก ากับของต่างประเทศที่ส านักงาน 
กลต. มีบันทึกความตกลงว่าด้วยการ
แลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างกันอยู่
หากมีการร้องขอจากส านักงาน ปปง. 

 การแลกเปลี่ยนแนวทางในการ
ก ากับและตรวจสอบ  
ผู้มีหน้าที่รายงานประสบการณ์
ในการก ากับและตรวจสอบ 
และลั กษณ ะพฤติ กรรมที่
ผิ ดปกติ ที่ อาจน าไปสู่ การ
กระท าความผิดเกี่ยวกับการ
ฟอกเงินและการสนับสนุนทาง
การเงินแก่การก่อการร้าย 
 

เป็นความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานในการด าเนิน 
การตาม พ.ร.บ. ป้องกัน
และปราบปรามการ     
ฟอกเงิน   พ.ศ. ๒๕๔๒  
/ พ .ร.บ .ป้ องกั นและ
ปราบปรามการสนับสนุน
ทางการเงิ นแก่ ก า ร 
ก่อ ก า ร ร้า ย และการ
แพร่ ขยายอาวุ ธที่ มี
อานุภาพท าลายล้างสูง 
พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท์ 

 ติดต่อทาง
อิเล็กทรอนิกส์ 

 คณะอนุ กรรมการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 

 การประชุมร่วมกัน 

 บันทึกความตกลงว่า
ด้วยการแลกเปลี่ยน
ข้อมูลระหว่างกันของ
ส านักงาน ปปง. กับ
ส านักงานคณะกรรม 
การก ากับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ 



  ๔๘  
 

ส่วนรำชกำร / 
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

บทบำทหน้ำที่ 
ในกำรปฏิบัติร่วมกัน 

ข้อก ำหนดที่ส ำคัญ 
ในกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน 

แนวทำงและวิธีกำร
สื่อสำรระหว่ำงกัน 

๒๑ . ธนำคำรแห่ ง
ประเทศไทย 
 

 ประสานและแลกเปลี่ยน
ข้อมูลเกี่ยวกับการด าเนิน คดี
ตามความผิด มูลฐาน ๓(๔) แห่ง 
พ.ร.บ. ฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒  
โดยมีเจ้าหน้าที่จากธนาคารแห่ง
ประเทศไทยเป็ นพนั กงาน
เจ้าหน้าที่ในคดีด้วย 

 ประสานการก ากั บดู แล
เกี่ยวกับธนาคารพาณิชย์ สถาบัน
การเงิน ตลอดจนผู้ประกอบอาชีพ
อ่ืนที่อยู่ในการก ากับดูแลของ
ธนาคารแห่งประเทศไทย 

 บทบาทในการร่วมผลักดัน
ระบบ AML/CFT ของไทยให้
สอดคล้องกับมาตรฐานสากล  

 การแลกเปลี่ยนข้อมูลเกี่ยวกับ
การก ากั บและตรวจสอบผู้ มี
หน้าที่รายงาน (สถาบันการเงิน
ประเภทธนาคารและผู้ประกอบ
อาชีพอ่ืนที่อยู่ ในการก ากับดูแล
ของธนาคารแห่งประเทศไทย) 

  ความร่วมมือในการเผยแพร่
ความรู้ ข้ อมู ลข่ าวสารและ
สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงานด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงินและ
การป้องกันและปราบปรามการ
สนับสนุนทางการเงินแก่การ 
ก่อการร้าย ไปยั งผู้ มีหน้ าที่
รายงาน 

 
 

เป็ น ค ว า ม ร่ ว ม มื อ
ระหว่างหน่วยงานใน
การด าเนินการ ตาม
พ.ร.บ . ป้องกันและ
ปราบปรามการฟอก
เงิน  พ .ศ . ๒ ๕ ๔ ๒ / 
พ .ร .บ .ป้ อ งกัน และ
ป ร า บ ป ร า ม ก า ร
สนับสนุนทางการเงิน
แก่การก่อการร้ายและ
การแพร่ขยายอาวุธที่มี
อานุภาพท าลายล้างสูง 
พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท ์

 ติ ด ต่ อ ท า ง
อิเล็กทรอนิกส์ 

 คณะอนุ กรรมการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 

 การประชุมร่วมกัน 
 บั นทึ กความ

ตกลงว่ าด้ วยการ
แลกเปลี่ ยนข้ อมู ล
ระห ว่ างกั น ขอ ง
ส านักงาน ปปง. กับ
ส านักงานคณะกรรม 
การก ากับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ 



  ๔๙  
 

ส่วนรำชกำร / 
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

บทบำทหน้ำที่ 
ในกำรปฏิบัติร่วมกัน 

ข้อก ำหนดที่ส ำคัญ 
ในกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน 

แนวทำงและวิธีกำร
สื่อสำรระหว่ำงกัน 

๒๒. ธนำคำรพำณิชย์
และธนำคำรเฉพำะกิจ
ต่ำง ๆ  
 

 การรายงานข้อมูลธุรกรรม 
ทางอิเล็กทรอนิกส์ 

 ขอตรวจสอบธุรกรรมทาง การเงินตาม 
พ.ร.บ. ป้องกันและปราบปรามการ
ฟอกเงิน พ.ศ.๒๕๔๒ 

 มีหน้ าที่ รายงานธุรกรรมตาม
กฎหมายป้องกันและปราบ ปราม
การฟอกเงิน 

 รับหรือส่งข้อมูลที่เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติตามกฎหมายป้องกัน และ
ปราบปรามการฟอกเงิน โดย
ส านักงาน ปปง. มีหน้าที่ก ากับ/
ตรวจสอบ ส่งเสริมและให้ความรู้
เกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายฯ 

เป็ น ค ว า ม ร่ ว ม มื อ
ระหว่างหน่วยงานใน
การด าเนินการ ตาม
พ.ร.บ.ฟอกเงิน พ.ศ. 
๒ ๕ ๔ ๒  /  พ .ร .บ .
ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ป ร า บ ป ร า ม ก า ร
สนับสนุนทางการเงิน
แก่การก่อการร้ายและ
การแพร่ขยายอาวุธที่มี
อานุภาพท าลายล้างสูง 
พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท์ 

 ติดต่อผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

 ติดต่อผ่านระบบ 
CDD Gateway 

๒๓. ส ำนักงำนคณะ
กรรม กำรก ำกับและ
ส่ งเสริมกำรประกอบ
ธุรกิจประกันภัย (คปภ.) 

 ประสานการก ากั บดู แลบริษั ท
ประกันชีวิตตามกฎหมายว่าด้วยการ
ประกันชี วิตและบริษัทประกัน
วินาศภัยตามกฎหมายว่าด้วยการ
ประกันวินาศภัย  
ซึ่ งถือว่าเป็นสถาบันการเงินตาม
กฎหมายฟอกเงิน 

 บทบาทในการร่วมผลักดันระบบ 
AML/CFT ของไทยให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากล   

 การแลกเปลี่ยนข้อมูลเกี่ยวกับการ
ก ากับและตรวจสอบผู้ มี หน้ าที่
รายงาน (บริษัทประกันชีวิตตาม
กฎหมายว่าด้วยการประกันชีวิต และ
บริษัทประกันวินาศภัยตามกฎหมาย
ว่าด้วยการประกันวินาศภัย) 

 

เป็นความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานในการด าเนินการ 
ตาม พ.ร.บ. ป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน 
พ.ศ. ๒๕๔๒/พ.ร.บ.ป้องกัน
และปราบปรามการ
สนับสนุนทางการเงินแก่
การก่อการร้ายและการ
แพร่ ขยายอาวุ ธที่ มี
อานุภาพท าลายล้างสูง 
พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 

 
 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท ์

 ติดต่อทางเล็กทรอนิกส์ 

 การประชุมร่วมกัน 

 บันทึกความตกลง
ว่าด้วยการแลกเปลี่ยน
ข้อมูลระหว่างกัน
ของส านักงาน ปปง.
กั บ ส า นั ก ง า น
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ก ากับและส่งเสริม
การประกอบธุรกิจ
ประกันภัย 



  ๕๐  
 

ส่วนรำชกำร / 
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

บทบำทหน้ำที่ 
ในกำรปฏิบัติร่วมกัน 

ข้อก ำหนดที่ส ำคัญ 
ในกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน 

แนวทำงและวิธีกำร
สื่อสำรระหว่ำงกัน 

 ความร่วมมือในการเผยแพร่ความรู้
ข้อมูลข่าวสารและสถานการณ์ที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานด้าน
การป้องกันและปราบปรามการ   
ฟอกเงินและการป้องกันและปราบ    
ปรามการสนับสนุนทางการเงินแก่
การก่อการร้ายไปยังผู้มีหน้าที่รายงาน 

๒๔. กระทรวงพำณิชย ์

 กรมพัฒนาธุรกิจ
การค้า 

 

 ขอข้อมูลและหลักฐานการ 
จดทะเบียนการประกอบธุรกิจ 

 

 เป็ น ค ว า ม ร่ ว ม มื อ
ระหว่างหน่วยงานใน
การด าเนินการ ตาม
พ.ร.บ . ป้องกันและ
ปราบปรามการฟอก
เงิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท์ 

 ติดต่อทางระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

๒๕. หน่วยงำนภำยนอก/
ภ ำย ใน ป ระ เท ศ ที่
เกี่ ยวข้ องกั บควำม
ร่วมมือระหว่ำงประเทศ 

 มี ก ารแล ก เป ลี่ ย น ข้ อ มู ล
ข่าวสารเกี่ยวกับการฟอกเงิน
เพ่ือร่วมด าเนินการป้องกัน
และปรามปรามการฟอกเงิน 

 การลงนามข้อตกลง
พั น ธ ก ร ณี ( MOU) 
ระหว่างประเทศ 

 การแลกเปลี่ยนข้อมูล
ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อผ่านระบบ 
อิเล็กทรอนิกส์ 

๒๖. ธนำคำรเฉพำะกิจ
ต่ำงๆ   เช่น  ธนาคารออมสิน 
ธ น า ค า ร ก รุ ง ไท ย 
ธนาคารเพ่ือการเกษตร 
ธนาคารอาคารสงเคราะห์ 
ธนาคารอิสลาม เป็นต้น 
 
 
 
 

 ขอตรวจสอบธุรกรรมทางการเงิน
ตาม พ.ร.บ. ป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 มี ห น้ าที่ ราย งาน ธุ รก รรม             
ตามกฎ หมายป้ องกั น และ
ปราบปรามการฟอกเงิน 

 รับหรือส่ งข้อมูลที่ เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติตามกฎหมายป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิ น โดย
ส านักงาน ปปง. มีหน้าที่ก ากับ/
ตรวจสอบส่งเสริมและให้ความรู้
เกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายฯ 

 จัดท าระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศประสานข้อมูล
รายงานธุรกรรมเพ่ือการ
ปฏิบัติตามกฎหมายว่า
ด้ วยการป้ องกั นและ
ปราบปรามการฟอกเงิน
กั บกลุ่ มกิ จธนาคาร
Financial Information 
Cooperation system : 
(AMFICS) 

 เป็นความร่วมมือระหว่าง 
หน่วยงานในการด าเนินการ 
ตาม พ.ร.บ. ป้องกันและ

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท์ 
 

 ติดต่อผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 
 



  ๕๑  
 

ส่วนรำชกำร / 
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

บทบำทหน้ำที่ 
ในกำรปฏิบัติร่วมกัน 

ข้อก ำหนดที่ส ำคัญ 
ในกำรปฏิบัติงำนร่วมกัน 

แนวทำงและวิธีกำร
สื่อสำรระหว่ำงกัน 

ปราบปรามการฟอกเงิน 
พ.ศ. ๒๕๔๒ 

๒๗. หน่วยงำนอ่ืน  ๆ 
เช่ น สถานธนานุ บาล,  
สถานธนานุ เคราะห์           
สมาคมต่างๆ  เช่น สมาคม
อุตสาหกรรมยานยนต์
ไทย, สมาคมเช่าซื้อไทย, 
สมาคมค้าทองค า, สมาคม
ส่งเสริมผู้ค้าเครื่องยนต์
และอะไหล่ใช้แล้ว, สมาคม
ประกันวินาศภั ย, สมาคม
ประกั นชี วิ ตไทย สมาคม
นายหน้าอสังหาริมทรัพย์
ฯลฯ ตลอดจนผู้ ประกอบ
อาชีพตามกฎหมายฟอกเงิน 

 ประสานความร่วมมื อใน 
การสนั บ สนุ นข้ อมู ลการ
รวบรวมพยานหลักฐานและ
การปฏิ บั ติ ต ามกฎหมาย 
ฟอกเงิน 

 การรายงานข้อมูลธุรกรรม 
 ประเมินราคาทรัพย์ สิ นที่ 

จะน าออกขายทอดตลาด 
 บทบาทในการร่วมผลักดัน

ระบบ  AML/CFT ของไทย
ให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล   

 เป็นความร่วมมือระหว่าง
ห น่ ว ย ง า น ใน ก า ร
ด าเนินการ ตาม พ.ร.บ. 
ป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

 ความถู กต้ องและราคา
ประเมินทรัพย์สินก่อนน า
ออกขายทอดตลาด 
เป็นความร่วมมือระหว่าง
ห น่ ว ย งาน ใน ก า ร
ด าเนินการ ตามพ.ร.บ. 
ป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒/ 
พ .ร.บ .ป้ อ งกั น และ
ปราบปรามการสนับสนุน
ทางการเงินแก่การก่อการ
ร้ายและการแพร่ขยาย
อาวุธที่มีอานุภาพท าลาย
ล้างสูง พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทาง
โทรศัพท์ 

 ติดต่อผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

 คณะอนุกรรมการ
ขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 

๒๘. สมำคม ชมรม 
ตัวแทนกลุ่มอำชีพ 
ที่เกี่ยวข้องกับผู้มี
หน้ำที่รำยงำน 

 การแลกเปลี่ ยนข้ อมู ลข่ าวสาร 
สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการฟอก
เงินการฝึกอบรม การแลกเปลี่ ยน
ความรู้ที่ เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติ 
งานด้านการป้องกันและปราบ ปราม
การฟอกเงินและการป้องกันและ
ปราบปรามการสนับสนุน ทางการเงิน
แก่การก่อการร้าย 

 เป็ นศู นย์ กลางการติ ดต่ อ
ประสานงานของผู้มีหน้าที่รายงาน
และส านักงาน ปปง. 
 

  ติดต่อเป็นหนังสือ
ราชการ 

 ติดต่อทางโทรศัพท์ 

 ติดต่อทาง
อิเล็กทรอนิกส์ 

 คณะอนุ กรรมการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 

 การประชุมร่วมกัน 



  ๕๒  
 

 
๒. สภำวกำรณ์ขององค์กำร 
 
ส่วนที๒่. สภำวกำรณ์ขององค์กำร: สภำวกำรณ์เชิงยุทธศำสตร์ของส่วนรำชกำรเป็นเช่นใด 

 ก.    สภำพแวดล้อมด้ำนกำรแข่งขัน 
(๙)   สภำพแวดล้อมด้ำนกำรแข่งขันทั้งภำยในและภำยนอกประเทศ  

- สภำพแวดล้อมด้ำนกำรแข่งขันทั้งภำยในและภำยนอกประเทศของส่วนรำชกำรเป็นเช่นใด 
ประเภทกำรแข่งขันและจ ำนวนคู่แข่งขันในแต่ละประเภทเป็นเช่นใด 
ตอบ                สภำพแวดล้อมกำรแข่งขันภำยในประเทศ 

หากมองในภารกิจหลักของส านักงาน ปปง. สภาพการณ์ที่ถือเป็นการแข่งขันคือ 
๑. ด้านการปราบปราม คือ การยึด/อายัดทรัพย์สิน และการด าเนินการในคดีอาญา          

ซึ่งต้องพิจารณาเปรียบเทียบกับหน่วยบังคับใช้กฎหมาย เช่น ต ารวจ กรมสอบสวนคดีพิเศษ 
๒. ด้านการป้องกัน คือ การก ากับดูแลผู้มีหน้าที่รายงาน ซึ่งต้องพิจารณาเปรียบเทียบกับ

หน่วยงานก ากับดูแลหลัก เช่น ธนาคารแห่งประเทศไทย ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และ       
ตลาดหลักทรัพย์ และส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมธุรกิจประกันภัย 

สภำพแวดล้อมด้ำนกำรแข่งขันภำยนอกประเทศ 
เมื่อพิจารณาจากภารกิจหลักของส านักงาน ปปง. ตามข้อ ๕ ส านักงาน ปปง. จะมีประเด็นใน

การแข่งขันกับต่างประเทศ ดังนี้ 
๑. หน่วยบั งคับใช้กฎหมายต่างประเทศในการด าเนินการในความผิดฐานฟอกเงิน       

ความผิดฐานสนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้าย และการด าเนินการกับทรัพย์สินในความผิดมูลฐาน พึงระลึกว่า       
การด าเนินคดีอาญากับความผิดมูลฐานไม่อยู่ในอ านาจของส านักงาน ปปง. โดยตรง เป็นเพียงหน่วยสนับสนุนการสืบสวน
เท่านั้น 

๒. หน่วยงานก ากับดูแลผู้มีหน้าที่รายงาน เฉพาะประเด็นการก ากับดูแลด้าน AML/CFT      
ทั้งกับหน่วยงานที่ก ากับดูแลเฉพาะด้าน AML/CFT เหมือนส านักงาน ปปง. และหน่วยงานก ากับหลักของ
ต่างประเทศก ากับดูแลทั้งในด้าน prudential และในด้าน AML/CFT ด้วย 

๓. หน่วยข่าวกรองทางการเงิน ในประเด็นประสิทธิภาพของการแลกเปลี่ยนข้อมูลธุรกรรม
ทางการเงินและข้อมูลที่เก่ียวข้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  ๕๓  
 

 -  ประเด็นกำรแข่งขันคืออะไร และผลกำรด ำเนินกำรปัจจุบันของส่วนรำชกำรในประเด็น
ดังกล่ำวเม่ือเปรียบเทียบกับคู่แข่งอย่ำงไร 
ตอบ               ส านักงาน ปปง. ได้พิจารณาคัดเลือกบางกระบวนงานขึ้นมาเพ่ือเปรียบเทียบสภาพการแข่งขัน ดังนี้ 

ประเด็นการแข่งขัน คู่แข่งขัน  ลการเปรียบเทียบกับคู่แข่งขัน 

การแข่งขันภายนอกประเทศ 
ด้านการเป็นหน่วย
ข่ า ว ก ร อ ง ท า ง
การเงินของประเทศ
ไทย 

ประเทศ
มาเลเซีย 

(+) ผลการวิเคราะห์เรื่องที่หน่วยข่าวกรองทางการเงินประเทศอ่ืนขอให้
ด าเนินการ 
ประเทศไทย จ านวน ๑๐๔ เรื่อง สามารถตอบกลับได้ จ านวน ๑๐๔ เรื่อง             
คิดเป็นร้อยละ  00 ( Annual Report ๒๐๑๔ ) 
ประเทศมาเลเซีย จ านวน 68 เรื่อง สามารถตอบกลับได้ 50 เรื่อง             
คิดเป็นร้อยละ   .5  ( APG Annual Meeting ๒๐๑๓ ) 
ประเทศอินโดนี เซีย* จ านวน ๒ เรื่อง สามารถตอบกลับได้  0 เรื่อง          
คิดเป็นร้อยละ ๐ 
ประเทศญี่ ปุ่ น * จ านวน  ๔๓  เรื่ อ ง สามารถตอบกลับ ได้  ๙  เรื่ อ ง                 
คิดเป็นร้อยละ ๑๖.๙๘ 
ประเทศออสเตรเลีย* จ านวน ๑๐๑ เรื่อง สามารถตอบกลับได้ ๖๓ เรื่อง 
คิดเป็นร้อยละ ๖๒.๓๘ 
ประเทศสหรัฐอเมริกา* จ านวน ๑,๒๐๓ เรื่อง สามารถตอบกลับได้ ๑,0๔๓ 
เรื่อง คิดเป็นร้อยละ ๘๖.๗๐ 

หมายเหตุ : * APG Annual Meeting ๒๐๑๔  (ของประเทศไทย) 

การแข่งขันภาย นประเทศ 

ด้านงานขายทอด 
ตลาดทรัพย์สิน 

- ระเบียบที่เกี่ยวข้อง
กับงานขายทอดตลาด 
ทรัพย์สิน  

 

 

 

 
ส านักงาน 
ป.ป.ส.  

(-) ด้านระเบียบที่เก่ียวข้องการงานขายทอดตลาดทรัพย์สิน  
 -ระเบียบคณะกรรมการ ปปง. ว่าด้วยการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียรับทรัพย์สิน
ไปดูแลและใช้ประโยชน์ การน าทรัพย์สินออกขายทอดตลาด และการน า
ทรัพย์สินไปใช้เพ่ือประโยชน์ของทางราชการ พ.ศ.  5   และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม ก าหนดให้มีคณะกรรมการขายทอดตลาด จ านวน   คณะ  
  -ระเบียบคณะกรรมการตรวจสอบทรัพย์สินว่าด้วยการน าทรัพย์สินออก
ขายทอดตลาดหรือน าไปใช้ประโยชน์ของทางราชการพ.ศ. ๒๕๔๘ 
ก าหนดให้มีคณะกรรมการขายทอดตลาดขึ้นคณะหนึ่งหรือหลายคณะ 
การมีจ านวนคณะกรรมการขายทอดตลาดได้หลายคณะจะสามารถท าให้
การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความคล่องตัวและมีความรวดเร็ว รวมทั้งสามารถ
ด าเนินการขายทอดตลาดทรัพย์สินได้เพ่ิมมากข้ึน  
 

- ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศด้านขาย
ทอดตลาดทรัพย์สิน 

 

- กรมบังคับคดี 
- กรมการ
ขนส่งทางบก 

(-) ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  - กรมบังคับคดี มีการน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาช่วยในการประมูลทรัพย์ 
  - กรมการขนส่งทางบก มีการน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาช่วยในการ
ประมูลเลขทะเบียนรถสวย 



  ๕๔  
 

ประเด็นการแข่งขัน คู่แข่งขัน  ลการเปรียบเทียบกับคู่แข่งขัน 

  - ส านักงาน ปปง. อยู่ระหว่างน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการ
ประมูลขายทอดตลาดทรัพย์สิน 

การบริหารทรัพย์สิน 

- เทคโนโลยีที่น ามา ใช้
ประกอบการบริหาร
จัดการทรัพย์สิน 

 

 

 

กรมธนา
รักษ์ 

(-) ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  - กรมธนารักษ์มีการน าระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์มาใช้เป็นเครื่องมือใน
การบริหารจัดการข้อมูลเชิงพ้ืนที่  ซึ่งเป็นการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ
ภูมิศาสตร์ให้เป็นข้อมูลดิจิทอล ซึ่งเรียกว่า SMART GIS TD เพ่ือใช้ในการ
ส ารวจ วางแผนบริหารจัดการที่ราชพัสดุและการประเมินราคาทรัพย์สิน
แบบบูรณาการครบวงจร ท าให้การบริหารจัดการทรัพย์สินเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  - ส านักงาน ปปง. อยู่ระหว่างน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการ
บริหารจัดการทรัพย์สิน 

 

 
(๑๐) กำรเปลี่ยนแปลงด้ำนกำรแข่งขัน  

- กำรเปลี่ยนแปลงที่ส ำคัญ (ถ้ำมี) ซึ่งมีผลต่อสถำนกำรณ์แข่งขันของส่วนรำชกำร รวมถึง
กำรเปลี่ยนแปลงที่สร้ำงโอกำส ส ำหรับกำรสร้ำงนวัตกรรมและควำมร่วมมือคืออะไร  
ตอบ    การเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญด้านการแข่งขันตามภารกิจหลักตาม ข้อ ๕ สรุปได้ ดังนี้ 

การเปลี่ยนแปลงท่ีส าคัญ 
การเปลี่ยนแปลงท่ีสร้างโอกาส 

ส าหรับการสร้างนวัตกรรมและความร่วมมือ 
- การปรับปรงุมาตรฐานสากล ซึ่งส่งผลให้ประเทศต่างๆ   

ต้องปรับปรุงกฎหมายและระเบียบภายในตาม
แนวทางดังกล่าว หากประเทศไทยปรับปรุงได้เร็ว
จะท าให้มีกรอบกฎหมายที่เอ้ือต่อการปฏิบัติ            
ซ่ึงจะส่งผลต่อประสิทธิผลในการบังคับใช้
กฎหมายต่อไป 

- การเปลี่ยนแปลงด้านกฎหมาย มีการแก้ไข
พระราชบัญญัติการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 
ในการเพ่ิมความผิดเกี่ยวกับภาษีอากรเป็นความผิดมูลฐาน  
เป็นการเพ่ิมอ านาจให้กับส านักงาน ปปง. ให้เทียบเท่า
กับมาตรฐานสากล และการเพ่ิมเติมข้อก าหนดในการ
รายงานเงินสดและตราสารผ่านแดนนั้น นอกจาก 
จะท าให้ส านักงาน ปปง. มีอ านาจในการรับข้อมูล 
ที่มากขึ้นแล้ว ยังเพ่ิมประสิทธิภาพในการสืบสวน
ธุรกรรมทางการเงินด้วย 
 

- การเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีที่รวดเร็ว ไม่ว่าจะ
เป็นเทคโนโลยีทางการเงิน (FinTech) เทคโนโลยี
บ ล็ อ ค เซ น  (Blockchain) ส กุ ล เงิ น ดิ จิ ต อ ล 
(Cyptocurrency) ร ะ บ บ ก ารช า ร ะ เงิ น แ บ บ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Payment) เงินอิเล็กทรอนิกส์    
(e-Money) และพร้อมเพย์ (PromptPay) ก่อให้เกิด
สังคมไร้เงินสด (Cashless Society) และส่งผลให้การ
ด าเนินการด้าน AML/CFT มีความยุ่งยาก ซับซ้อน 
และท้าทายมากยิ่งขึ้น 

- การเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีและรูปแบบการ
ก่ออาชญากรรมโดยอาศัยความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยี ท าให้ทุกภาคส่วนเกิดความตระหนัก
ถึงภัยคุกคามดังกล่าว โดยเฉพาะด้านความมั่นคง
ทางไซเบอร์ (Cyber Security) ด้านการก ากับ
ดูแลระบบการช าระเงินแบบอิเล็กทรอนิกส์            
(e-Payment) เงิ น อิ เล็ กท รอนิ กส์  (e-Money)               
สกุ ลเงิ นดิ จิ ตอล (Crytocurrency) ด้ านเทคโนโลยี                     
ทางการเงิ น (FinTech) และเทคโนโลยี บล็ อคเซน 



  ๕๕  
 

การเปลี่ยนแปลงท่ีส าคัญ 
การเปลี่ยนแปลงท่ีสร้างโอกาส 

ส าหรับการสร้างนวัตกรรมและความร่วมมือ 
- อาชญากรรมมี การปรับกลวิธี ใหม่  ในการก่ อ

อาชญากรรมด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีใหม่ เช่น 
การน าเงินอิเล็กทรอนิกส์ (e-Money) และสกุลเงิน
ดิจิตอล (Crytocurrency) มาใช้ ในการฟอกเงิน การ
โจรกรรมทางการเงินผ่านทางไซเบอร์ (Cyber Attrack) 
เป็นต้น ส่งผลให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในการสืบสวน 

- นวัตกรรมและเทคโนโลยีใหม่ๆ ที่ใกล้ตัวและเข้าถึงได้
ง่าย เช่น สกุลเงินดิจิตอล Bitcoin อาจเป็นภั ย
คุกคามให้อาชญากรน าไปใช้ในทางที่ผิดโดยเฉพาะใน
การฟอกเงิน หรือน าไปใช้โดยไม่เท่าทัน/ตระหนักรู้ 

(Blockchain) มาประยุกต์ใช้กับหน่วยงานราชการ เป็นต้น 
 
 
 
 
 

- การเปลี่ยนแปลงด้านโครงสร้าง อัตราก าลัง และ
อ านาจหน้าที่ ส่งผลต่อการเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงานของส านักงาน ปปง. ทั้งในด้านการ
ป้องกันและการปราบปราม อีกทั้ ง การเกิด
น วัต กรรมและ เทค โน โลยี ให ม่ ๆ  ส่ งผล ให้
ส านักงาน ปปง. ต้องมีหน่วยงานรองรับในการ
ก ากับ ดูแล และตรวจสอบทางเทคโนโลยี ต่อไป 
 

 
(๑๑) แหล่งข้อมูลเชิงเปรียบเทียบ 

- แหล่งข้อมูลส าคัญส าหรับข้อมูลเชิงเปรียบเทียบ และเชิงแข่งขันในลักษณะเดียวกันมีอะไรบ้าง 

- แหล่งข้อมูลส าคัญส าหรับข้อมูลเชิงเปรียบเทียบจากหน่วยงานอ่ืน ๆ ทั้งในส่วนราชการ     
นอกส่วนราชการและจากต่างประเภทกันมีอะไรบ้าง 

- มีข้อจ ากัดอะไร (ถ้ามี) ในการได้มาซึ่งข้อมูลเหล่านี้ 

ตอบ        กำรด ำเนินกำรตำมภำรกิจตำมข้อ ๕ เปรียบเทียบกับต่ำงประเทศ ควรพิจำรณำข้อมูลตำม
ข้อแนะน ำดังต่อไปนี้ 
 พระรำชบัญญัติป้องกันและปรำบปรำมกำรฟอกเงิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 

๑. การรับ - ส่งรายงานธุรกรรม ข้อแนะน า ข้อ ๒๙, ข้อ ๓๒ และ ข้อ ๔๐ 
๒. การสืบสวนและร้องทุกข์กล่าวโทษในคดีอาญาฟอกเงิน การด าเนินการกับทรัพย์สิน ข้อแนะน าข้อ ๓๐ และ ข้อ ๓๑ 
๓. การก ากับและตรวจสอบผู้มีหน้าที่รายงาน ข้อแนะน า ข้อ ๒๖, ข้อ ๒๗ และ ข้อ ๒๘ 

 พระรำชบัญญัติป้องกันและปรำบปรำมกำรสนับสนุน 
๑. การก าหนดรายชื่อบุคคลที่ถูกก าหนด การยึด/อายัดทรัพย์สินของบุคคลที่ถูกก าหนด ข้อแนะน า ข้อ ๖ 
๒. การสื บสวนและร้องทุ กข์กล่ าวโทษในคดี อาญาสนั บสนุนทางการเงินแก่การก่ อการร้ าย            

ข้อแนะน า ข้อ ๕ 
  จากผลการประเมินของประเทศไทยในด้าน AML/CFT โดยใช้เกณฑ์การพิจารณาจาก FATF 
Methodology ประเทศไทยมีผลการประเมินด้านกรอบกฎหมายที่สอดคล้องกับมาตรฐานสากล ๒๕ ข้อ          
จาก ๔๐ ข้อ และมีผลการประเมินด้านประสิทธิผล ในระดับสูง ๔ ด้าน จาก ๑๑ ด้าน ซึ่งผลคะแนนของประเทศที่
ได้รับการประเมินแล้ว ๒๔ ประเทศ (รายละเอียดปรากฏตาม  ตารางด้านล่าง) 



  ๕๖  
 

ล ำดับ ประเทศ กรอบกฎหมำย ประสิทธิผล 

๑ ไทย  ๒๕ ๔ 
๒ สเปน ๓๗ ๘ 
๓ เบลเยี่ยม ๒๙ ๔ 
๔ นอร์เวย์ ๒๒ ๒ 
๕ ออสเตรเลีย ๒๔ ๕ 
๖ มาเลเซีย  ๓๗ ๔ 
๗ ศรีลังกา  ๑๒ ๐ 
๘ ซามัว ๑๖ ๑ 
๙ วานูอาตู ๑๐ ๐ 
๑๐ แคนาดา ๒๙ ๕ 
๑๑ สิงคโปร์ ๓๔ ๔ 
๑๒ บังคลาเทศ ๒๘ ๓ 
๑๓ ภูฏาน ๑๔ ๐ 
๑๔ ฟิจิ ๑๖ ๐ 
๑๕ ตรินิแดด และ โตเบโก ๒๕ ๐ 
๑๕ ยูกันดา ๕ ๐ 
๑๗ ออสเตรีย ๒๖ ๓ 
๑๘ คอสตาริกา ๒๒ ๑ 
๑๙ คิวบา ๓๖ ๕ 
๒๐ อิตาลี ๓๖ ๗ 
๒๑ อาร์มีเนีย ๓๕ ๖ 
๒๒ เซอร์เบีย ๒๔ ๐ 
๒๓ ตูนิเซีย ๑๘ ๐ 
๒๔ เอธิโอเปีย ๒๖ ๐ 

ที่มา: รายงานการประเมิน www.apgml.org 
หมายเหตุ: ผลการประเมินเป็นการประเมินระบบ AML/CFT ของประเทศไทย ซึ่งมีหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ๔๕ หน่วยงาน แบ่งเป็น
หน่วยงานด้านการบังคับใช้กฎหมาย หน่วยงานด้านการก ากับดูแลสถาบันการเงินและผู้ประกอบอาชีพ 

ข. บริบทเชิงยุทธศาสตร์ 

(๑๒) ความท้าท้ายเชิงยุทธศาสตร์และความได้เปรียบเชิงยุทธศาสตร์  

- ความท้าทายเชิงยุทธศาสตร์และความได้เปรียบเชิงยุทธศาสตร์ของส่วนราชการ นด้าน
พันธกิจ ด้านการปฏิบัติการ ด้านความรับ ิดชอบต่อสังคม และด้านบุคลากร คืออะไร 

ตอบ         ความท้าทายเชิงยุทธศาสตร์และความได้เปรียบเชิงยุทธศาสตร์ของส่วนราชการ  มีดังต่อไปนี้ 



  ๕๗  
 

ความท้าทาย ประเด็นความท้าทาย ประเด็นความได้เปรียบ 

ด้านพันธกิจ การปฏิบัติงานตามพันธกิจได้ตามเป้าหมาย
ที่ตั้ งไว้  และได้รับการยอมรับจากภาค
ประชาชน เอกชน และหน่วยงานต่าง ๆ ทั้ง
ในและต่างประเทศการผ่านมาตรฐานสากล 

การปฏิ บั ติ งานของส านั กงาน  ปปง.                
ต้องเป็นไปตามมาตรฐานสากลท าให้
สามารถก าหนดทิศทางการปฏิบัติงานของ
องค์การหรือการก าหนดพันธกิจมีความ
ชัดเจนและมีแนวทางการด าเนินงานใน
อนาคตอย่างมีทิศทาง 

ด้านปฏิบัติการ 
-ป้องกัน 
-ปราบปราม 
-จัดการสินทรัพย์ 

การด าเนินการบังคับใช้กฎหมายให้เป็น 
ไป อ ย่ า ง มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ เกิ ด
ประสิทธิผล รวมไปถึงต้องมีความพร้อมใน
การตรวจประเมินมาตรฐานสากล 
- จ านวนคดีที่มากข้ึน 
- มูลฐานความผิดที่เพิ่มขี้น 

 

- มี ร ะ บ บ เท ค โน โล ยี ที่ ใ ช้ ใน ก า ร
ปฏิบัติงานที่มีความหลากหลายเฉพาะ
ทาง เช่น ระบบ AERS เป็นต้น 
-  มีกองทุนป้องกันและปราบปรามการ
ฟอกเงินเพ่ือช่วยสนับสนุนการปฏิบัติงาน
ของส านั กงาน ปปง. ให้ เป็ นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีงบประมาณสนับสนุนการ
ด าเนินงานมากขึ้น 

ด้านการปฏิบัติ
รับผิดชอบต่อสังคม 

ผลักดันมาตรการต่างๆ ให้สอดคล้องกับ
บริบททางกฎหมายของประเทศไทยและ
เป็นที่ยอมรับตามมาตรฐานสากล 
- ก ารคุ้ ม ครอ งสิ ท ธิ ผู้ เสี ยห าย ใน คดี             
ที่เก่ียวข้องตามกฎหมายฟอกเงิน 
- การคุ้มครองและช่วยเหลือผู้ให้ถ้อยค า
หรือผู้แจ้งเบาะแสหรือข้อมูลอันเป็นประโยชน์
ต่อการด าเนินการตามกฎหมายฟอกเงิน 

ระบบกฎหมายเกี่ยวกับการคุ้มครองสิทธิ์ 

ความรวดเร็วในการตามทรัพย์ 

ด้านทรัพยากรบุคคล - การพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากร
ให้มีความเป็นมืออาชีพ ทันต่อสถานการณ์และ
การเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ  ที่เกิดขึ้น 
-  เจ้าหน้าที่ส านักงาน ปปง. มีทักษะและความ
พร้อม มีแนวคิด บุคลิกภาพที่สนับสนุนต่อการ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากรส านักงาน 
ปปง. ให้มีความสุขในการท างานและสวัสดิการ
ต่างๆ  ให้แก่เจ้าหน้าที่ของส านักงาน ปปง. 

-  บุคลากรส่วนใหญ่ มีวุฒิ การศึกษาใน
ระดั บสู ง มี ความรู้  ความสามารถที่
หลากหลาย 
- เจ้าหน้าที่ส านักงาน ปปง. มีอายุอยู่ใน
กลุ่ ม  Generation Y  ที่ มีทั กษะและ
ความพร้อมในด้านการใช้งานเทคโนโลยี
ส า ร ส น เท ศ  มี แ น ว คิ ด   ค ว า ม รู้ 
บุคลิกภาพที่สนับสนุนต่อการปฏิบัติงาน
ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

ค. ระบบการปรับปรุง ลการด าเนินการ  
(๑๓) องค์ประกอบส าคัญของระบบการปรับปรุง ลการด าเนินการ รวมทั้งกระบวนการประเมิน 

การปรับปรุงโครงการและกระบวนที่ส าคัญของส่วนราชการมีอะไรบ้าง  

ตอบ              ส านักงาน ปปง. มีแนวทางและวิธีการในการปรับปรุงประสิทธิภาพของส านักงาน ปปง. 
เพ่ือให้เกิดผลการด าเนินการที่ดีอย่างต่อเนื่อง โดยการปรับปรุงอย่างเป็นระบบ ดังนี้ 



  ๕๘  
 

                   ๑.  การใช้หลักบริการงานแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์และกระบวนการบริหารตามวงจร Deming 
Circle หรือกระบวนการ PDCA ในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์แผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ ที่อิงหลักการของ 
BSC (Balanced Scorecard) เช่น แผนยุทธศาสตร์ส านักงาน ปปง. ๕ ปีแผนปฏิบัติราชการ(พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๙)       
๔ ปแีละแผนปฏิบัติการประจ าปี 

                   ๒.  ใช้เครื่องมือ PMQA ปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงาน ได้แก่  

 ด าเนิ นการส ารวจความต้องการของผู้ รับบริการและผู้ มี ส่ วน ได้ส่ วน เสี ย                      
เพ่ือน าข้อมูลที่ได้มา ปรับปรุงด าเนินงาน 

 การถ่ายทอดเป้าหมายองค์กรลงสู่ ระดับบุคคล โดยจัดท าแผนที่ยุทธศาสตร์จากแผน
ยุทธศาสตร์ ถ่ายทอดมาเป็นค ารับรองการปฏิบัติราชการ ระดับกอง/ศูนย์/กลุ่มและระดับบุคคลตามค ารับรองปฏิบัติราชการ  

                   ๓.  มีการปรับปรุงประสิทธิภาพผลการด าเนินงานเพ่ือให้เกิดผลการด าเนินงานที่ดีอย่างต่อเนื่องโดย ใช้
เครื่องมือต่างๆ  ประกอบด้วยการบริหารความเสี่ยง (Risk Management) การควบคุมภายใน (Internal Control) เป็นต้น 
 

  ๑.    องค์ประกอบส ำคัญของระบบกำรปรับปรุงผลกำรด ำเนินกำรของส ำนักงำน ปปง.  
   องค์ประกอบส าคัญของระบบในการปรับปรุงผลการด าเนินการคือ ข้อมูลผลการด าเนินการของ
ส านักงาน ปปง. ตามอ านาจหน้าที่ตามกฎหมาย รวมไปถึงผลการด าเนินงานแผนงาน โครงการ กิจกรรมตามแผน
ยุทธศาสตร์ ๕ ปี แผนปฏิบัติราชการ ๔ ปี และปฏิบัติราชการประจ าปี ซึ่งข้อมูลดังกล่าวถือเป็นองค์ประกอบส าคัญที่
จะน าไปสู่การปรับปรุงผลการด าเนินงาน เนื่องจากจะช่วยให้สามารถเปรียบเทียบผลการด าเนินงานกับหน่วยงานอ่ืนที่
มีภารกิจในลักษณะเดียวกัน ซึ่งจะผลักดันให้เกิดการปรับปรุงหรือการเปลี่ยนแปลงอย่างเป็นระบบ ท าให้เข้าใจ
กระบวนการ และผลการด าเนินการของกระบวนการดังกล่าวได้ดีขึ้น รวมถึงช่วยสนับสนุนการวิเคราะห์และการ
ตัดสินใจเพ่ือก าหนดนโยบายหรือแนวทางในการปรับปรุงผลการด าเนินงานของส านักงาน ปปง. ให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลสูงสุด 

  ๒.  กระบวนกำรประเมินกำรปรับปรุงองค์กำรของส ำนักงำน ปปง.  
  ส านักงาน ปปง. มีกระบวนการหลักที่ใช้ในการประเมินผลการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง

กระบวนการท างานของส านักงาน ปปง. อันจะน าไปสู่การปรับปรุงองค์การ ดังนี้ 
  ๒.๑ ระบบการบริหารความเสี่ยง : ส านักงาน ปปง. เล็งเห็นความส าคัญของการน าระบบการ
บริหารความเสี่ยงซึ่งเป็นหนึ่งในเครื่องมือทางกลยุทธ์เชิงป้องกันมาช่วยให้การด าเนินงานของส านักงาน ปปง. บรรลุผล
ส าเร็จตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดในแผนยุทธศาสตร์ 5 ปี แผนปฏิบัติราชการ   ปี และปฏิบัติราชการประจ าปี โดยมีการ
ประเมินความเสี่ยงในการด าเนินการแผนงาน โครงการที่ส าคัญตามแผนในข้างต้น ซึ่งจะพิจารณาคัดเลือกจากโอกาสที่     
จะเกิดความเสี่ยง ผลกระทบจากการเกิดเหตุการณ์ตามความเสี่ยง และจัดท าแผนการบริหารความเสี่ยงประจ าปีงบประมาณ  

 ๒.๒ ระบบการควบคุมภายใน : ส านักงาน ปปง. มีการจัดวางระบบการควบคุมภายใน โดยมีการ
สร้างความรู้ความเข้าใจให้กับผู้บริหารและบุคลากรของส านักงาน ปปง. เกี่ยวกับการจัดท าระบบการควบคุมภายใน
และการติดตามประเมินผลระบบการควบคุมภายใน การจัดท าระบบการควบคุมภายในและการติดตามประเมินผล
ระบบการควบคุมภายใน การรายงานผลการจัดวางระบบการควบคุมภายในและรายงานผล การติดตามฯ               
ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และการทบทวนการจัดท าระบบการควบคุมภายในของแต่ละหน่วยงานในส านักงาน ปปง.    
ในรอบปี ที่ผ่านมาเพ่ือน ามาเป็นข้อปรับปรุงและพัฒนาการจัดวางระบบการควบคุมภายในของปีงบประมาณต่อไป 



  ๕๙  
 

และมีการด าเนินการอย่างต่อเนื่องในทุกปี  เพ่ือให้การด าเนินงานตามภารกิจมีประสิทธิภาพ ประหยัดและ 
มีประสิทธิผล ช่วยป้องกันหรือลดความเสี่ยงจากการผิดพลาด ความเสียหายไม่ว่าจะในรูปแบบของความสิ้นเปลือง 
ความสูญเปล่าของการใช้ทรัพย์สิน หรือการกระท าอันเป็นการทุจริตด้านการเงินและด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรีและนโยบาย ซึ่งรวมถึงการปฏิบัติงานตามระเบียบของฝ่ายบริหารให้เป็นไปตาม
มาตรฐานที่ก าหนด ทั้งนี้ เพ่ือเสริมสร้างความน่าเชื่อถือและความมั่นใจแก่สาธารณชนต่อการด าเนินงานของส านักงาน 
ปปง. ว่าได้มีการตรวจสอบก ากับดูแลอย่างรอบคอบ และเป็นการเสริมสร้างความเข้มแข็งของการก ากับดูแลและควบคุม
ตนเองของส่วนราชการ อันจะน าไปสู่การบรรลุตามเจตนารมณ์ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พร้อมทั้งรายงาน
ผลการควบคุมภายในต่อคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินและผู้ก ากับดูแลตามระยะเวลาที่ก าหนด 

 ๒.๓ ส านักงาน ปปง. ได้ก าหนดระบบการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการตามแผนยุทธศาสตร์ 
๕ ปี แผนปฏิบัติราชการ ๔ ปี และแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ทั้งระบบการติดตามภายในและภายนอก 

   ระบบการติดตามภายใน : รับผิดชอบโดยส่วนติดตามและประเมินผล กองนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ ซึ่งจะมีการติดตามผลการด าเนินงานของทุกกองศูนย์กลุ่มเป็นประจ าทุกเดือน (ส าหรับการติดตามผลการ
ด าเนินงานแผนงาน โครงการ กิจกรรมที่ส าคัญตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี) และทุกไตรมาส (ส าหรับการติดตามผล
การด าเนินงานตัวชี้วัดยุทธศาสตร์) โดยจะประมวลและจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินการพร้อมข้อเสนอแนะให้
เลขาธิการ ปปง. ทราบเป็นรายเดือนและรายไตรมาสตามล าดับ 

  ระบบการติดตามภายนอก : เป็นการด าเนินการติดตามและประเมินผลในลักษณะการจ้าง
ที่ปรึกษาจากภายนอก เพ่ือให้ได้มุมมองที่แตกต่างออกไปเนื่องจากเป็นการติดตามและประเมินผลโดยบุคคลภายนอกซึ่ง
ไม่มีส่วนได้ส่วนเสียในการด าเนินการ 
   ทั้งนี้ ส านักงาน ปปง. จะน าข้อมูลที่ได้รับจากการติดตามและประเมินผลไปใช้ในประกอบการ
ทบทวนกระบวนการท างาน (กรณีที่ผลการด าเนินงานไม่บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้) รวมถึงประกอบการพิจารณา
ก าหนดแผนงาน โครงการ กิจกรรมปีงบประมาณต่อไป 
      ๓. กระบวนกำรที่ส ำคัญของส ำนักงำน ปปง. (ข้อมูลจำกหมวด   การมุ่งเน้นระบบกำรปฏิบัติกำร 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๐) 

๑.  กระบวนการด้านนโยบายและมาตรการ  
๒.  กระบวนการวิเคราะห์รายงานการท าธุรกรรม  
๓.  กระบวนการด้านการก ากับและตรวจสอบผู้มีหน้าที่รายงานการท าธุรกรรม  
๔.  กระบวนการยึดหรืออายัดทรัพย์สิน 
๕.   กระบวนการบริหารจัดการทรัพย์สิน  
๖.  กระบวนการด้านการด าเนินคดีอาญาฐานฟอกเงิน  
๗.  กระบวนการด้านการเปรียบเทียบปรับ  
๘.  กระบวนการด้านประสานความรว่มมือด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินรว่มกับ

 หน่วยงานทั้งภายในและต่างประเทศ  
๙.  กระบวนการเผยแพร่ความรู้และสร้างเครือข่าย 


