	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)
	รอบ  12 เดือน

	
	

	ตัวชี้วัดที่  3.2   ระดับความสำเร็จในการดำเนินการสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการป้องกันและปราบปราม
                          การฟอกเงินแก่กลุ่มเป้าหมาย

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด :  พ.ต.อ. ปสพกรณ์  โพธิสุข  
                                   ร.ต.อ.ไพรัตน์ เทศพานิช         
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :   นางสาวกมลเนตร   ภควากร         
 

	โทรศัพท์ :  0-2219-3600 ต่อ  4009 , 4003
	โทรศัพท์ :   0-2219-3600  ต่อ  4003

	คำอธิบาย    : สำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน  ได้กำหนดยุทธศาสตร์การส่งเสริมและประสานความร่วมมือในการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน เป็นยุทธศาสตร์หลักในแผนปฏิบัติราชการสำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2551 โดยมีเป้าประสงค์ที่สำคัญเพื่อให้ประชาชนและบุคลากรที่เกี่ยวข้องมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน ทั้งนี้เพื่อให้เกิดความร่วมมือในการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน อันเป็นการสอดคล้องตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542  มาตรา 40 ที่กำหนดให้สำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินมีหน้าที่เผยแพร่ความรู้ ให้การศึกษาและฝึกอบรมด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน สำนักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน จึงจัดโครงการฝึกอบรม สัมมนาตามแผนเพื่อเผยแพร่ความรู้ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย โดยแต่ละโครงการมีการประเมินความรู้ ความเข้าใจ รวมถึงประเมินผลโดยกลุ่มเป้าหมายที่จะดำเนินการทั้งหมด 2 กลุ่ม ดังนี้
กลุ่มที่ 1 หน่วยงานภาครัฐภาคเอกชน และประชาชนทั่วไป ได้แก่
1.1  หน่วยงานภาครัฐ  ได้แก่  กระทรวงมหาดไทย  สำนักงานตำรวจแห่งชาติ  กรมการปกครอง 
         กรม ศุลกากร  กรมสอบสวนคดีพิเศษ  สำนักงาน ป.ป.ช.  สำนักงาน ป.ป.ส. กรมสรรพสามิต
1.2  หน่วยงานภาคภาคเอกชน และประชาชนทั่วไป  ได้แก่  คณะกรรมการภาคประชาชน
         ระดับชาติฯ  ประชาชนทั่วไป

กลุ่มที่ 2  สถาบันการเงิน ได้แก่  ธนาคารแห่งประเทศไทย  ธนาคารพาณิชย์  จำนวน 37 แห่ง  
               บริษัทประกันภัย

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน :  

ระดับที่ 1
1)แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำหลักสูตรมาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน
2)สำรวจหาความต้องการ/จำเป็นในการฝึกอบรม
3) วิเคราะห์ข้อมูลจากการสำรวจหาความต้องการ/จำเป็นในการฝึกอบรม
ระดับที่ 2
1)ประชุมคณะกรรมการจัดทำหลักสูตรมาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน ครั้งที่ 1 วันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2551 ณ สำนักงาน ปปง.
2)ประชุมคณะกรรมการจัดทำหลักสูตรมาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน ครั้งที่ 2 วันที่ 21 พฤษภาคม 2551 ณ สำนักงาน ปปง.
3)ประชุมคณะกรรมการจัดทำหลักสูตรมาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน ครั้งที่ 3 วันที่ 13 มิถุนายน 2551 ณ สำนักงาน ปปง.
4)ขออนุมัติขอความเห็นชอบหลักสูตรมาตรฐานที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน
ระดับที่ 3,4 และ 5

1)จัดอบรมตามหลักสูตรมาตรฐานฯ ในโครงการ การเผยแพร่ความรู้กฎหมายการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินแก่ประชาชน ตามโครงการคณะกรรมการภาคประชาชนระดับชาติ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน ดังนี้

   วันที่  8 กรกฎาคม 2551 ณ โรงแรมชุมพรการ์เด้น จังหวัดชุมพร จำนวน 130 คน
มีความรู้ความเข้าใจเพิ่มขึ้น ร้อยละ 93.85

   วันที่  9 กรกฎาคม 2551 ณ โรงแรมไอเฟล อินน์ จังหวัดระนอง จำนวน 214 คน
มีความรู้ความเข้าใจเพิ่มขึ้น ร้อยละ 96.12

   วันที่  10 กรกฎาคม 2551 ณ โรงแรมบุญสยาม จังหวัดกระบี่ จำนวน 146 คน
มีความรู้ความเข้าใจเพิ่มขึ้น ร้อยละ 98.83

2)ฝึกอบรมหลักสูตร “พนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปราม
การฟอกเงิน พ.ศ. 2542”  ดังนี้
   วันที่ 28 - 30 กรกฎาคม พ.ศ.2551 ณ โรงแรมตวันนา ถนนสุรวงศ์ กรุงเทพมหานคร  จำนวน 48 คน มีความรู้ความเข้าใจเพิ่มขึ้น ร้อยละ 73.74

   วันที่ 9 - 11 กันยายน พ.ศ.2551 ณ ศูนย์ปฏิบัติการสำนักงานตำรวจแห่งชาติส่วนหน้า จังหวัดยะลา จำนวน 135 คน มีความรู้ความเข้าใจเพิ่มขึ้น ร้อยละ 100


	เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับที่ 1  

วิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้องและกำหนดเนื้อหาด้านการป้องกันและปราบปราม    การฟอกเงินที่เหมาะสมแก่กลุ่มเป้าหมายเพื่อใช้พัฒนาหลักสูตรการอบรมมาตรฐานด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน

เท่ากับ  1  คะแนน

ระดับที่ 2
จัดทำหลักสูตรมาตรฐาน ด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินให้ครอบ คลุมส่วนที่เป็นความรู้ทั่วไปและการมุ่งเน้นการเพิ่มความสามารถในการให้ ความร่วมมือกับสำนักงาน ปปง. ตามกฎหมายฟอกเงิน โดยในแต่ละหลัก สูตรต้องระบุวิธีการประเมินผลความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องในการให้ความร่วมมือด้านการฟอกเงินของทุกกลุ่มเป้าหมายไว้อย่างชัดเจนและใช้ประเมิน ผลได้ อย่างเป็นรูปธรรม
เท่ากับ  2  คะแนน
ระดับที่ 3
จัดอบรมตามหลักสูตรมาตรฐานที่จัดทำขึ้นให้กับทุกกลุ่มเป้าหมายได้แล้วเสร็จครบถ้วนและมีการประเมินผลความรู้ ความเข้าใจและความสามารถในการ ให้ความร่วมมือด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินกับสำนัก งาน ปปง. ได้ครบทุกกลุ่มเป้าหมาย
เท่ากับ  3  คะแนน
ระดับที่ 4
มีผลคะแนนเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักจากการประเมินผลความรู้ความเข้าใจและความ สามารถในการให้ความร่วมมือฯ ของกลุ่มเป้าหมายที่เข้ารับการอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
เท่ากับ  4  คะแนน
ระดับที่ 5
มีผลคะแนนเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักจากการประเมินผลความรู้ความเข้าใจและความ สามารถในการให้ความร่วมมือฯ ของกลุ่มเป้าหมายที่เข้ารับการอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
เท่ากับ  5 คะแนน


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :
ตัวชี้วัด/ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน

ค่าคะแนนที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ระดับความสำเร็จในการดำเนินการสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินแก่กลุ่มเป้าหมาย
5
5
5
0.2578


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ 

	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  
   - งบประมาณ : งบประมาณปี 2551 ตามแผนงาน
   - วิทยากร : วิทยากรจากสำนักงาน ปปง. ช่วยสนับสนุนโครงการ

	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :     
   - งบประมาณ : กรณีที่โครงการได้รับความสนใจจากบุคลากรภายในและภายนอกมากซึ่งจำเป็นต้องเพิ่มจำนวนรุ่นหรือเพิ่มจำนวนผู้เข้ารับการอบรม และในบางโครงการที่ต้องจัดเร่งด่วนตามนโยบายรัฐบาลซึ่งเป็นโครงการที่อยู่นอกแผน จึงอาจมีผลกระทบต่องบประมาณตามแผนงาน
   - วิทยากร : วิทยากรภายใน มีภารกิจงานในหน้าที่เป็นจำนวนมากซึ่งอาจมีผลกระทบต่องานในหน้าที่

	หลักฐานอ้างอิง : 1) ข้อมูลผลการดำเนินงาน ในระดับ 1 และ 2 ปรากฏตามรายงานรอบ 9 เดือน
                       2) ข้อมูลผลการดำเนินงาน ในระดับ 3 - 5 ปรากฏในโครงการ การเผยแพร่ความรู้กฎหมายการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินแก่ประชาชนฯ และโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “พนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน พ.ศ. 2542”


