รายงานการประเมินผลตนเองของสำนักงานป้องกันและปรามปรามการฟอกเงิน (Anti – Money Laundering Office)
ปีงบประมาณ 2550  (Self Assessment Report :SAR)
	ลำดับที่
	Top of Form
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2550


Bottom of Form

ตัวชี้วัด
	ข้อมูลพื้นฐาน
	เป้าหมาย
	น้ำหนัก
	3 เดือน
	6 เดือน
	9 เดือน
	12 เดือน
	ผลการประเมิน

	
	
	ปี48
	ปี49
	ปี
50
	ร้อยละ
	ผลงาน
	คะแนน
	ผลงาน
	คะแนน
	ผลงาน
	คะแนน
	ผลงาน
	คะแนน
	คะแนน

	มิติที่1
	ด้านประสิทธิผล 
	 
	 
	 
	50 
	 
	 
	50.00
	 
	 
	190.00
	 
	 
	141.25
	 
	 
	190.00
	 
	50

	3 
	ระดับความสำเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักในการบรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการระดับกรม หรือเทียบเท่า 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	
	 
	 
	
	 
	 
	
	 
	 
	
	 
	

	3.1 
	ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายที่เข้ารับการอบรมเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและผ่านเกณฑ์การทดสอบความรู้ความเข้าใจ 
	ร้อยละ97.75 
	ร้อยละ96.65 
	ร้อยละ- 
	10
	- 
	1.0000
	[image: image2.png]



	ร้อยละ97.14 
	5.0000
	[image: image3.png]



	ร้อยละ98.35 
	5.0000
	[image: image4.png]



	ร้อยละ97.42 
	5.0000
	[image: image5.png]



	1
	[image: image6.png]




	3.2 
	ระดับความสำเร็จของการจัดทำข้อตกลงพันธกรณี/บันทึกความเข้าใจกับต่างประเทศในเรื่องการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินและมีการดำเนินงานร่วมกันอย่างเป็นรูปธรรม

	- 
	- 
	ระดับ3 
	15
	- 
	1.0000
	[image: image7.png]



	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image8.png]



	ระดับ3.62 
	1.0000
	[image: image9.png]



	ระดับ3.84 
	1.0000
	[image: image10.png]



	1
	[image: image11.png]




	3.3 
	ร้อยละของจำนวนเรื่องที่ดำเนินการแล้วเสร็จและส่งให้พนักงานอัยการได้ภายใน 90 วัน หลังจากมีคำสั่งยึดหรืออายัดทรัพย์ 
	ร้อยละ100 
	ร้อยละ86.75 
	ร้อยละ85 
	15
	- 
	1.0000
	[image: image12.png]



	ร้อยละ70.69 
	1.0000
	[image: image13.png]



	ร้อยละ78.75 
	1.7500
	[image: image14.png]



	ร้อยละ100 
	5.0000
	[image: image15.png]



	1
	[image: image16.png]




	3.4 
	ร้อยละของจำนวนเรื่องที่พนักงานอัยการยื่นคำร้องต่อศาลแพ่งเทียบกับจำนวนเรื่องที่สำนักงาน ปปง. ส่งให้พนักงานอัยการพิจารณา 
	- 
	ร้อยละ100 
	ร้อยละ90 
	10
	- 
	1.0000
	[image: image17.png]



	ร้อยละ100 
	5.0000
	[image: image18.png]



	ร้อยละ100 
	5.0000
	[image: image19.png]



	ร้อยละ100 
	5.0000
	[image: image20.png]



	1
	[image: image21.png]




	มิติที่2
	ด้านคุณภาพการให้บริการ 
	 
	 
	 
	15 
	 
	 
	15.00
	 
	 
	43.00
	 
	 
	44.00
	 
	 
	55.00
	 
	15

	5 
	ร้อยละของระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ 
	ร้อยละ- 
	ร้อยละ1 
	ร้อยละ85
	5
	- 
	1.0000
	[image: image22.png]



	ร้อยละ1 
	1.0000
	[image: image23.png]



	ร้อยละ1 
	1.0000
	[image: image24.png]



	ร้อยละ1 
	1.0000
	[image: image25.png]



	1
	[image: image26.png]




	6 
	ระดับความสำเร็จในการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและร่วมติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการ 
	- 
	- 
	ระดับ5
	4
	- 
	1.0000
	[image: image27.png]



	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image28.png]



	ระดับ4.4 
	4.0000
	[image: image29]
	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image30.png]



	1
	[image: image31.png]




	7.1 
	ระดับความสำเร็จในการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของราชการ 
	- 
	- 
	ระดับ5
	3
	- 
	1.0000
	[image: image32.png]



	ระดับ3 
	3.0000
	[image: image33]
	ระดับ4.4 
	4.0000
	[image: image34]
	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image35.png]



	1
	[image: image36.png]




	7.2 
	ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามมาตรการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	
	 
	 
	
	 
	 
	
	 
	 
	
	 
	

	7.2.1 
	ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามมาตรการ/แผนปฏิบัติการป้องกัน การทุจริต 
	- 
	- 
	ระดับ5
	2
	- 
	1.0000
	[image: image37.png]



	ระดับ2 
	2.0000
	[image: image38.png]



	ระดับ3.8 
	3.0000
	[image: image39]
	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image40.png]



	1
	[image: image41.png]




	7.2.2 
	ระดับความสำเร็จของการจัดทำข้อมูลเรื่องกล่าวหา/ข้อร้องเรียนเกี่ยวกับ การทุจริต การปฏิบัติและ/หรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐและข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง 
	- 
	- 
	ระดับ5
	1
	- 
	1.0000
	[image: image42.png]



	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image43.png]



	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image44.png]



	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image45.png]



	1
	[image: image46.png]




	มิติที่3
	ด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ 
	 
	 
	 
	10 
	 
	 
	10.00
	 
	 
	29.39
	 
	 
	36.00
	 
	 
	36.00
	 
	10

	8 
	ร้อยละของอัตราการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน 
	- 
	- 
	ร้อยละ73
	3
	- 
	1.0000
	[image: image47.png]



	ร้อยละ73.59 
	3.2950
	[image: image48]
	ร้อยละ87.38 
	5.0000
	[image: image49.png]



	ร้อยละ80.63 
	5.0000
	[image: image50.png]



	1
	[image: image51.png]




	9 
	ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของส่วนราชการ 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	
	 
	 
	
	 
	 
	
	 
	 
	
	 
	

	9.1 
	ไฟฟ้า 
	- 
	- 
	ระดับ5
	1
	- 
	1.0000
	[image: image52.png]



	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image53.png]



	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image54.png]



	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image55.png]



	1
	[image: image56.png]





	9.2 
	น้ำมัน 
	- 
	- 
	ระดับ5
	1
	- 
	1.0000
	[image: image57.png]



	ระดับ2 
	2.0000
	[image: image58.png]



	ระดับ2 
	2.0000
	[image: image59.png]



	ระดับ2 
	2.0000
	[image: image60.png]



	1
	[image: image61.png]




	10.1 
	ระดับความสำเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักในการลดรอบระยะเวลาของขั้นตอนการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
	- 
	- 
	ระดับ5
	1.5
	- 
	1.0000
	[image: image62.png]



	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image63.png]



	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image64.png]



	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image65.png]



	1
	[image: image66.png]




	10.2 
	ระดับความสำเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักในการดำเนินการตามข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงด้านขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติงานของส่วนราชการ 
	- 
	- 
	ระดับ5
	1.5
	- 
	1.0000
	[image: image67.png]



	ระดับ2 
	2.0000
	[image: image68.png]



	ระดับ3 
	3.0000
	[image: image69]
	ระดับ3.5 
	3.0000
	[image: image70]
	1
	[image: image71.png]




	11 
	ระดับความสำเร็จของการจัดทำต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต * 
	- 
	- 
	ระดับ5
	2
	- 
	1.0000
	[image: image72.png]



	- 
	1.0000
	[image: image73.png]



	- 
	1.0000
	[image: image74.png]



	- 
	1.0000
	[image: image75.png]



	1
	[image: image76.png]




	มิติที่4
	ด้านการพัฒนาองค์กร 
	 
	 
	 
	25 
	 
	 
	25.00
	 
	 
	55.00
	 
	 
	82.00
	 
	 
	122.00
	 
	25

	12 
	ระดับความสำเร็จของการจัดการความรู้เพื่อสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร์ 
	- 
	- 
	ระดับ5
	3
	- 
	1.0000
	[image: image77.png]



	ระดับ3 
	3.0000
	[image: image78]
	ระดับ4 
	4.0000
	[image: image79]
	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image80.png]



	1
	[image: image81.png]




	13.1 
	ระดับความสำเร็จในการพัฒนาระบบการบริหารทรัพยากรบุคคล 
	- 
	- 
	ระดับ5
	2
	- 
	1.0000
	[image: image82.png]



	ระดับ1 
	1.0000
	[image: image83.png]



	ระดับ1 
	1.0000
	[image: image84.png]



	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image85.png]



	1
	[image: image86.png]




	13.2 
	ระดับความสำเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักในการดำเนินการตามข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงด้านบุคลากรของส่วนราชการ 
	- 
	- 
	ระดับ5
	3
	- 
	1.0000
	[image: image87.png]



	ระดับ4 
	4.0000
	[image: image88]
	ระดับ4 
	4.0000
	[image: image89]
	ระดับ4.8 
	4.0000
	[image: image90]
	1
	[image: image91.png]




	13.3 
	ระดับความสำเร็จของการถ่ายทอดตัวชี้วัดและเป้าหมายของระดับองค์กรสู่ระดับบุคคล 
	- 
	- 
	ระดับ5
	3
	- 
	1.0000
	[image: image92.png]



	ระดับ2 
	2.0000
	[image: image93.png]



	ระดับ4.5 
	4.0000
	[image: image94]
	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image95.png]



	1
	[image: image96.png]




	14 
	ระดับคุณภาพของการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของส่วนราชการ 
	- 
	- 
	ระดับ5
	4
	- 
	1.0000
	[image: image97.png]



	ระดับ4 
	4.0000
	[image: image98]
	ระดับ4.5 
	4.0000
	[image: image99]
	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image100.png]



	1
	[image: image101.png]




	15.1 
	ระดับความสำเร็จของการจัดทำแผนพัฒนากฏหมายของส่วนราชการ 
	ระดับ5 
	- 
	ระดับ5
	1.5
	- 
	1.0000
	[image: image102.png]



	- 
	1.0000
	[image: image103.png]



	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image104.png]



	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image105.png]



	1
	[image: image106.png]




	15.2 
	ระดับความสำเร็จของร้อยละเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักของการดำเนินงานตามแผนพัฒนากฏหมายของส่วนราชการ 
	ระดับ5 
	- 
	ระดับ5
	3.5
	- 
	1.0000
	[image: image107.png]



	- 
	1.0000
	[image: image108.png]



	ระดับ3 
	3.0000
	[image: image109]
	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image110.png]



	1
	[image: image111.png]




	16 
	ระดับความสำเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
	- 
	- 
	ระดับ5
	5
	- 
	1.0000
	[image: image112.png]



	ระดับ1 
	1.0000
	[image: image113.png]



	ระดับ2 
	2.0000
	[image: image114.png]



	ระดับ5 
	5.0000
	[image: image115.png]



	1
	[image: image116.png]




	 
	รวม
	 
	 
	 
	100
	 
	 
	100.00
	 
	 
	317.39
	 
	 
	303.25
	 
	 
	403.00
	 
	100

	 
	คะแนนเต็ม 5
	 
	 
	 
	
	 
	 
	1.0000 
	 
	 
	3.1739 
	 
	 
	3.0325 
	 
	 
	4.0300 
	 
	1.0000 


	
	
	หมายเหตุ : ผลการประเมินตนเอง
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=N/A
	[image: image118.png]


=1.00-1.49
	[image: image119.png]


=1.50-2.49
	[image: image120]=2.50-3.49
	[image: image121]=3.50-4.49
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=4.50-5.00
	ยังไม่ได้รายงานผลการประเมิน


* 



ผู้รับผิดชอบข้อมูล :  วิภารัตน์  ธรรมสโรช
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